
-
Encontro de Monitores/Norte 'KFA do Bley 13 e 14/02/86.

- Conselho Ad.ministrativ)
- Assembléia < O que pretende
- Equipe Dificuldade
- Trabalho Comunitário
- Propriedade E 'di. - apaçc / pre o
- AloJamento<- Estrutura '-..__ alimentação

l - Visão Geral - Linhas Básicas (propriedade) - CC
Trabalho Prévio (equipe - colocação)

2 - Estrutura

Dificuldades

O que pensa fazer

3 - Atividades Escolares
PC <- tegrica.- <• aulas - pratica- Metodologia. • serões

_ Avaliação • tempo livre
Estágios
Viagens - visitas
Teses
CR

4 - Coloca.cão Comum - Planejamento
5 - Boa Esperança< inst~a?Ões

pedago gí.cos

- Semana de Aprofundamento
- Monitores Estagiários

6 - Aspectos Pedagógicos

7 Encontros - Páscoa
Coordenação

- CA e Coordenadores

Colocações dos Grupos (EFAS) - Prioridades

* Trabalho Comunitário
- Assentamentos
- Educação no Meio Rural
- A EFA como proposta Educacional
- Visitas
- Ação Comunitária com a Igreja e Sindicatos
- Tecnologia Alternativa com os Agricultores
- Educação nos Assentamentos
- Abrir debates sobre temas atuais
- Ambientação

* Propriedade
- Agricultura Alternativa
- Horta
- Como Fonte de Renda
- Cereais

* Estrutura
- CA - Formação definitiva
- Restru.turação CA - Participação ampla

Reativar a Associação da EFA<- pais
- comuni<lades

/ Interna - voluntarias
- Organização<_____ Externa

Equipe - Composição e divisão

* Parte F{sica
- Construção do Dormitório

/



'/ffe~ação

/
,,'~~~ação - EFA ,
_ DV ~aru.zar o oonteudo e aulas
_ Dv;;;-,_por.. soci'â.ade mais justa e fraterna
_ :F:r:::-"~séiencia da Socieda~e _
_ CCJllll"~í'undamento metodologico EPA - PE - Avaliaçao
_ A? ~~ e rever a vida de grupo na EFA
_ v~~. :i,.e.r - EFA 22 grau Boa Esperança / EFA
_ AP"~;E - rever função, participação e utilizaçãoz__Fem!lia-Comuaidade
-O~

- .Amplo)operante
* C.A- ---. :balho Comunitário - Assentamentos, com Igreja e Sindicato
* Tr=--- cação no Meio Rural
* Ed..~_:J..ogia - Tecnologia Alternativa (MODA)
* Ec~

* CÁ-e ~do a todos os momentos da vi.da - EFA
- Li~.ca levar a pauta pronta para as reuniões
- N~4:?:Í.S - esclarecer<do CA ~Entregar Responsabilidade - Avaliar
- Pa.-,,= '\. da Equipe

a.::::::L--..c,rizar o CA - todos os papeis assinados p/CA e distribuídos P/todos
- V~.:::Lo representativo - politicamente
: :~-t;ir-se Membro direto da EFA . .

Me::::::X--~s • Constantes contatos com os mais ativos
= Dividir tarefas - claramente
= Procurar Liderança mais autêntica

• 1.,3 ~iação para promover participação na vida da Escola - até chegar a
as~~mbléia como meio de poder
O~E=?io deve chegar a ser do.no de sua Escola. , , , - ,
A~:ssembleia e orgao de poder - e o CA- e o Executivo

• Pontos Comuns

• Colocações dos Grunos (EFAS) - Pontos Comu.n.s

- ô :::::l U..C.08
- E? -> alunos
-~«=>.n.i tor
- ~ - Geral
- ~c=,nais
- ~:=2.ndicato
- :a=: :al!!§;reja
- ~c=:>munidade
- ~Z=:Jsembléia

Diretivo (

e.Geral
Comtulid.
Pais
Alunos

Escolhidos pela Eleição
direta> Mo.n.i tores=Assess.Q_
res
A Cada N:!vel

* As~~n±amentos
- Co1f___~borar com alunos e com a Educação Escolar dentro dos Assentamentos
- Te:.c:-- representante dentro do CA
- Linc::::a, ==- tar o .n2 de Alunos do Assentamento
* Jgx::--~ ja - Sindicato

CoI..._~borar com a educação do aluo.o como forma de diretamente engajar de_!:
trc>- da comunidade

- Aji.=::IL...c:::31.a:r a EF.A por meio ~e encontro~ regi2.nais e locais sobre problemas

<Regional~ discussao ampla com Liderança
Da :=.=-ealidade Local --1> discussão com alunos

* Edt::a....c::=a.ção no Meio Rural

··- De~o:::!rtar e refletir sobre: Escola tradicional, conservadora com meio
de ~:ropor alternativas, por meio de encontros - assembléias_ questi~
.n.ác~os - depois debates.



* Eco1ogia

- Despertar o esp!rito conservacionista da Natureza
- Por meio de iuem já faz algo nesse sentido e fez Visitas ou Viagens
- Fazer experienciae na EFA

Formar pequenos grupos de produtores
Na EFA fazer viveiro de Essências Florestais

Continuar

• Ponto Firme

promover encontro geral - a n!ve1 - Sindical e Pastoral..

EFA de Rio Banana]

EFA de Jagua.ré

EFA de Km 41

EFA do B1ey

EFA de Pinheiros

Centro de Formação

{ Regimento Interno
Atividades Comunitárias

P1ano de Formação (o curr!cu1o)
• O PE
• O CR
• Au1as
• Serões
• Oursos de Aprofundamentos e Seminários

Alternância
Ambiente Educativo
Avaliação

Visitas as Fa.m:Í1ias e Comunitárias
Visita e Viagem de Estudo
Tese
Estágio e Orientadores de Estágios

CA
Assembléia de pais
Coordenação
Assembléia Geral

O Motivo de uma escolha
Inspiração filosófica
inspiração pedagÓgica
Ambiente físico de uma
Como funciona uma EFA

~ Semana de Aprofundamento

EFA

* Reunião de Coord.. Norte - EFA Km 41

* Encontro de Páscoa - EFA de Jagu.aré
são Mateus)

* Encontro de Monitores Estagiários de 84 - 21 e 22/04 - EF.A de Jaguaré
* Monitores Estágiários de 85 - l ou 2 momentos no CF, mais um trabalho

de Monografia

* Aspectos Pedagógicos - PC / PE / CR - Encontro na EFA de Pinheiros
dia 02 e 03 de maio (monitores do Norte).

&&&&&&&&&&&&:&

dia 22/02/86

Monitores Norte/Su1 (Diocese de


