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un modo de viver,
um modo de estar no mndo,
e, especificamente,

uma maneira de estar desperto no mundo!
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Anchieta, 03 de Margo de 1977.

Prezado Amigo,

E uma dificuldade apresentar, a cada ano, um docuyu
mento como RELATOBIO GERAL DE ATIVIDADES DO MEPES, sem retomar!

a4S mesmas expressoes, pois, as atividades, basicamente se repg
tem a cada ano.

Entretanto, se o relatério, aparentemente, apresen
ta os mesmos fatos, permite, contudo, gue se escreva a cada ang
uma nova pagina na historia do Movimento.

No ano que passou -1976- o MEPES tentou sair - -do
perigo de uma fragmentariedade provocada por sua multiforme ati
vidade procurando encontrar a unidade. Os momentos fortes deste
esforgo foram o II Simp6sic do Movimento, celebrado em Vitéria
(20-24/09pp) e a II Assembléia Geral das Escolae-Familias Agri
colas, realizada em Cachoeiro de Itapemirim (10-12/10pp).

X Para um movimento como o nosso gue nasceu de uma
visao global do desenvolvimento e que, portanto, pretende ata -
car contemporaneamente, em setores a realidade onde atua, é uma
necessidade verificar se na luta perder sua unidade com a reali
zagao de atividades atomizadas e independentes. 5

. Salvar a unidade do Movimento, dentro porém, da
diversificagac de atividades é essencial para o MEPES.O0 II Sim
pésio, numa forma geral e a II Assembléia das EFAs, em forma es
pecifica, tentaram dar uma pesposta e trazer a propria colabo
ragao na busca desta unidade que sd serd encontrada numa "visao
poritica" do Movimento. £ necessério gue se tenha claro o "para
gue" estao sendo realizadas tantas e tao diversas atividades.

0 Simpdsio procurou redefinir mais uma vez a op
¢ao do MEPES que "nasceu no meio rural e & voltado para o meio
rural”, E o desenvolvimento que o MEPES propoe para este meio e

"... uma educagao mais ampla na qual os requisi -~

tos economicos, sociais, etc, sao tomados como
parte de um todo, como instrumentos ou efeitos de
uma auténtica promocao",

Estas conclusoes assumidas plenamente pelo Movi
mento, definem, a meu ver, a politica geral do MEPES. £ para a
formagao deste meio rural que opera em formas diferentes, mas
com uma finalidade {nica.

Existem em movimegtos promocionais como o MEPES
uma unidade que nao se faz atravcs da homogeneidade das ativida
des, mas, que se constroi vitalmente, na persecugao, por cami -
nhos diferentes, do mesmo fim. Nao & uma atitude burocra§ico -
administrativa, mas, e uma wunidade bem mais semelhantea aquela

que caracteriza a pessog humana.E como tal é mais dramitica e
aparentemente contraditoria, ainda que extremamente fecunda.

Essa mesma definicao de sua politica geral foi tep
tada pelas Escolas-Familias Agricolas(unidades do Movimento de
seu projeto prioritério), em sua II Assembléia Geral. Sem duvi
da as EFAs, na historia do Movimento, ocupam a ”magana_pars" ’
nao somente pela prépria, original e eficiente pedagogia, mas,
também pela ancianidade de sua experiéncia. Para as EFAs, além
da unidade gg pblitica geral , colocava-se urgentimente, Q pro-
blema de sua estrutura administrativa: € o que a Assemblelq .'
procuroy encontrar apds ter, numa forma bastante rica, defini-
do os varios relacionamentos que da e para as EFAs sao necessa-
rios(Paréquiakprefeitura, EMATER, Sipdicatos, Coopera?lgasetc).
Com a aprovagao dos estatutos provisorios e com a eleigao do§
membros do Conselho Geral das EFAs deu-se um passo muito posi-
tivo, por parte dos agricultores, na assungao das responsabili-
dades nas EFAs. Representa um momento importante na caminhada !
para o que chamamos de "autonomia das EFAs', onde, ga;aptlda a
linha ideolégica e em constante reabastecimento pedagoglcoeacq}
tural os_agricultores numa formala jurigica gue julgarem iQOqea
(Federagao, Fundagao ou outra), assumirao compromissos adminis-
trativos com as EFAs,

Outras iniciativas do ano 1976 mereceriam ser cita
das, como a atuagao do Centro ds Formagao que através de prepa-
rag%o de monitores e assessoria constante, permitiu a expansEo'
das EFAs em outras regites(Cruz das Almas e Itanhém, munici -
pios baianos) e inicio da experiéncia a nivel de 22 grau na
EFA de Olivania(Amchieta,ES). As Atividades do Departamento de
Acao Comunitaria se expandiram e se qualificaram notavelmente.
0 Centro Comunitério de Salde continuou sua atividade. Ao fim
do ano foi-lhe dado contratar novos elementos, podendo-se pre-
ver uma intensificacao e qualificaggo melhor de suas ativida-
des com a insergaoc de maior nimero de pessoas qualificadas em
seu gquadro de pessoal,

Merece ainda destaque a reforma administrativa !

que o EPE(Escritério de Planejamento e Pesquisas Econdmicas)rg

alizou para o Movimento.

Antes de agradecer a todos os Operadores e Entiq?
des pﬂblicas e particulares que ajudargm o MEPES a se s;iten—
tar, queremos manifestar nosso agr§d801mento aos Agricu .ors:
que depositaram sua confianga em nos,_enquanto nosso Mov1meg o
entrevé a perspectiva de um desgnvolv1mgnto futuro ggrgdg a?
potencialidades humanas e cristas que sao o selU patrimonio
mais caro,

Na fidelidade a este compromisso assumidocom o pg
vo, o MEPES fundamenta sua esperanga de poder atuar ainda por

muitos anos.
Cordialmente,

7% d"’&bﬂ(%jo [ 12 Z: A4

Pe. Humberto Pietrogrande,Presideﬁte dae
MEPES




"DESETVOLVIMENTO
é para todos
uma vassagem e .
de condigOes menos humanas
para condigoes mais humanas' (PP6)

0 Movimento de Educagio Promocional do Espirito Santo
MEPES - procurou marchar, no ano de 1976, sobre os trilhos des
cobertos como caminhos auténticos da promogao humana: -

. HOMEM: centro da estrutura;
sujeito ¢ objeto do ppe. desenvovimento;

. PROCESSO: dialética dc cxperidncia~reflexao
agao — pensamento;

. FONTE: Tntercambio, considerando como unigo de es —
forgos e recursos em tornos de projetos co-
mng, rcalizados por pessoas ou Entidades;

. OBJETIVO: crescimento concomitante do Homem e de
sua, Comunidade,

Estes principios garantiram a participa gao do  homam
TS . ’ . .
em todas as atividades, atraves das quais-se pretendeu = fazcr
« D . - .
oroscer a conscicncia e dignidade humanas.

Em 1976-cada umaé%rslidades bdsicas do lMovimento, empe-
nhou—se em uma agho séria, responsavel e cficiente, num grande
dinamismo gque permitiu ao Movimento um crescimento qualitativo
em-suas realizagoes., Foram as seguintes as unidades operacio =
nais:

« Departamento de Agao Comunitaria
. Centro Commitério de Saude
. Escolas da Famflias Agricola (9 implantadas)

Todas as unidades tiveram atividades regulares, cons—
v . . / £y P
tantes, cficientes, como sc notara nas paginas quc scguirale

Ao nivel gerencial funcionaram os seguintes orgaos

« Scerctaria Exccutiva
. Centro de Pormagao de pessoal
., Micleo de apoio administrativo

Ao nivel estratético da administragio superior funeio
noram a Junte Dircetora c Presidencia. o

Intre as conguistas dc moior importancia para sun Vi-
da nestec ano, situam-sc:

. Colebragdo do II Simpésio do Movimentosj

« Roalizagao da II Asscmbldia Geral das Escolas—Fami-
+ lias;

- 7 ~
» Trabalhos pré cxpansao das Escolas—Familias;

. Roestrutur;a_qao do Movimento ¢ classificagao dos car
g0s c salarios; ¥

» Realizagoo do_curso de Oricntagao Sécio-Politica na
arca de atuagao do MEPES;

. Expansae do Iscola-Famflia Agricola - criagao do
22 Grau.

Assim, supcrando dificuldades c¢ impactos, procurando
sor resposta satisfotdria as nccessidades imediates do  homem
rural, mas, com vistas tombém na transccdéneia do prdéprio ho -
mems; tentondo atingir "o homem todo ¢ todos~ os homens ", volta~—
do para a8 regiocs carcntes de rccursos cdsbectando as priorida
des do drea, nas linhas cducacional, social ¢ sanitdria, fiel
o seu mCtodo promocional, o Movimento procurou preshar scrvigo
gue lhe foi possivel,

ao HOMEM, ]
, FPAMILIA,
o COMUNIDADE

[Pl

do interior capixaba, direta
nente de outras rogides,atra
vés de assecssorin c intoream
bio dec recursos humanos o
cconomicos.

: Tudo dsto scrd percobido no presente relatorio, atra-
vds das atividades dc cunho mois geral, des quais todo o Movi-
mento participou ou sc beneficiou ou atravdés do que so passou
em-cadn umn dos unidedes do Movimento, om sun atuagdo ospecifi
cal
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REALIZAQOES GERAIS DO IDVIMENTO
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"4 Educagho
é -0 lugar-de encontro.dos ‘v~
rios subsistemos de agio mrma
sociedade."

1A Educacgao
~talho o homem pare um tipo de
ocupagao, mas,
deve oferecer-lhe, simultenea ~—
mente, as condigoes de ultrapas
sé~lo, medionte o exercicio de
umo
consciéneia reflexiva e apecerpbiva

que lhe permita 2o mesmo tempo,

analdigar e 6 riisiiigoRngns

o situacio cm que estd inscrido
e
formulaxr socu prdprio proje-
to no espaco social e-histdrico
aberto & sun frente ..t




Dentre as rcalizagdoes globais que congr egoram o lovimen
to em sua totalidade, as que tiveram maior .L"G'DGTCUI‘S&O ,quer pelo
seu cara'ber, quer pela cxtensao de sua 111flucnc1a,, sao as que se
gu-lraO|

I CELEBRAGAO DO II SIMPGSIO DO MOVIIENTO

Deu~se nos dias 20-24 de sctembro de 1976, sendo sua se-
de o CALIR, em Vitdria. De seu rclotdrio cxtraimos os seguintes!
dados:

1.1 — TEMA:

"MEPES ~ oito anos a servigo do HOMEIM c¢ da
COMUNIDADE rural"

1.2 ~ OBJETIVOS: ’
+ Revisao da politica geral do Movimento ¢ atuagao
- das diversas unidadcs operacionais s )t
¢« Busca dec solug?ées novas e p:Lstas futuras de agao
« Bncontro a nivel de rcflexio de pessoas e Intida
des publlcas ¢ partieularcs comprometidas com a
a'buagao do lMovimento.

1.3 - RARTICTRANTES:

Os participantcs 'ooItencn.a.ul as scguintes catego -
rias:

QUATRO DE CLASSIFICAGAO DOS PARTICIPANTES
m IIOVIImITTO 3 l 9 7 6 ..............

Entidades Fodorals (MEC, FUNABEM) .eisssivecsossisvsid 2
Entidades Estaduais (Scc .Govorno-Estados -IBA)ssssses 9
Entidades Estrangciras (APEFA-ATE.C-AES)ieevecscssses 4
i
al

18
H
&
=
3
0
H
(@}

Bl @6 Vitoria - (Biopo auxiliar)esesesssessssssnss
IBRA_DES ..-un-ocu:ou-.-abb.&oi-u-lbtib.‘vtl.iuhcaihhé

1
EI_’IESCAN GR 00 Vs 0000000000000000boboooddebebbiobabsbbe 1
Socicdade Nacional dc InS'tI’u(;ao GO OO RO e AL
Representantos Vigdrios ¢ ProfoitosS sececessssscsisss 4
Agricultores (rowrcscntantcs Comunidades) seeesssssss 13
Pessoal do METES (Diversas Unidades) sssssessssssssss 39
Amig(sdo I.Iovimel’l‘to 06000006 06006§000008 6606000600006 06000806 o048 4'

1.4 - DINAMICA: .
Plenarios:
¢ Apresentagao critica do Movimentos
" Estudo dos trabalhos relatados como conclu
goes das Comissoes;

. Sessao solene de abertura e dc encerramen—
to.

05

g

%

o

Comissoes formadas

¢ Politica Georal do Movimento

s Centro de Formacao

« Escolas da Familig _Agricola

+ Departamento de Acgo Commﬂltarla
+ Centro Comunitdrio de Sadde

. IEncargos Econodmicos

1.5 = CONCLUSOLS FINAIS

DOCUIENTO COI‘TCLUSIVO o

IPOSIO D0 IOVIMENTO DE EDUCAGAO PPOL”OCIONAL IO ESP‘SANTO

~MEPES -.

"Em sessfo plendria realizads ‘a 24 d¢ setembro de 1976 os

Participamtbes-do II Simpdsio do-MEPES depais -de..exame e -aprova - - -

- -¢ao_das clocu.me“rbos _apresentados ,fru:t;o ‘do trabalha _das- Comlssoes-.

~chegaram 3 aprovagao do. seguinte documento’ conclusa.va,s:_n-bese J
-dos.__trabalhos referidoss: .. R

~~-I = POL{TICA GERAT DO MOVIMENTO B e

. 1.~ Sobre a opcao do Movimento

0 IEPES nasceu no meio rural e voltado ao meio !
rural.Através da agao cducativa pretende oferc -

cer condigOes para due -0 homem posSsa optar cons—

ciente e llvremeate POr uma, DT oflssao,a-mcsenian
-do a~op¢ao-pelo meio rural. igual em dignidade af
domais profissoes.

O orlnc:_oal objetive da agao cducativa do MEPE
&'a pr omocao humana. Em sua atuagao procura subs
't:L tuir, o "mito do desenvolvimento por uma. cduca
gao mais amola na qual os requisitos eoonom:l_cos,
.sociais,ctc,.s80 tomados como parte de um. todoyco
mo ins qu.mCﬁt(ﬁ,CIOl'bOS ou condigoes dc uma au*en
tica promocao ..

-0 1EPES sente a nccessidade de um cstudo mais oo

fundo dc sua-filosofia pedagodgica ¢ de sua visao
da socicdadc, ;

2 - O IMEPES ¢ as Escolas da Famflia Agricola

-0 MEPES devera pormanccer ficl aos Dstatutos ¢ a
scu compromisso promocional na arca onde surgill..
Coqtn_nuara considerando as EFAs coma gtividades

p¢10¢1u9r1as Cc sc rc.,oonsablllza.ado pcla implan=—
tagao--deste tij »o dc OX')OI‘lCHCla no IEstado ¢ com

outras aroau.Comvromot@r-—se a con a acolcragao .
do proccsso de aubtonamia, c;:.ando condigocs para'
isto,como por Ex.uma comissao dedicada a ist0.

3 - Intorecambio

O IZ37ES desde o inicio dec scus programas. ¢ at1v1
dadecs rccorrcw-ao intercambio com wma forma va.l:.
do de cnriguecimento rmituo, quer entre as - T
peogoas -ou entldades que -colaborem ‘ou-" dao
colaboregho .no Movinento. Neste — Simpdsio !



or

anallsaram-se, especificamente,os seguintes tipos de in

tercambios
# - com a AES

- com as Prefelturas locaig

- com o Govérno do Dstado'

Intercambio com a AES

Com a AES o MEPES mantém subsisténcioso intercam—
bio a nivel de técnicos, de desenvolvimento e de Asso—-
ciagao. _ A

inegével o valor da eontinuidade do intergémr
bio, pelas possibilidades gque oferece para um entendi-
mento entre os povos e, consequentemente,busca da paz

Ha pressses para que a AES se abra a outras exe
periéncias,como o fazem outras Entidades que trabalham
& e
com voluntarioss -

Como também para prestar colaboragao num proje-—

to em Mogambique e Guiné regifo de lingua portuguesa e

consulta ao MEPES sobre a possibilidade de aceitar o
compromisso contando com O Seu apaio.

0 MEPES esta de acordo com egga abertura da -

AES a outros projetos;. eontanto que se salvaguarde a =

caracterlstlca de seu relacionamento com o MEPES, Tam-

bém aceita,em prln01P1°’ kel Partlclpagao em projetos -

para a Kfrlca de 1ingua POortuguega, Mas aguardard infor

magoes mais concretas PAr® UM estudo e acertada decis@o.

Intercimbio com as PrefeiWias wunioipaig
" Notou-se que CStedintercamblo caiu bastantes

as causas podem estar dosos 18 ladogs: do nosso,enquan—
to,muitag vezes, reallzaﬁbvlﬁéuco contato, fazemos pou
cas exigencias enquantoultoreento. Nao ha propriamente
uma assoc:_aga,o de agric 1n'tes com forga, junto as ad-
ministragdes Jocais para Tesggd-las pelos valores =
das EFAs.

~ 8 tivar
Propoe-s€ que agy. O DAC procurem mo
0s agrlcultoresypar ee ° Jjunto ao prefeito e ad-
ministragao locals :

Poderia tam) 1008 © slII‘-I,)cfs:i.o:s looa?s, para es—
tudo em comum cO® _gade,espeglallticos locais sobre os
roblemas da locall 5 488 areaslmente agueles llgados
a problematlca humans quenc1a$ urais do Munlclplo,o -
éxodo rural,suas cons® o elevar on& vida urbana,etc. De

forma geral, § uwrg®?” e al hlvel de participagao
dos agrlcultores e zmillas Oom ,para que considerem o
MEPES, as Escolaf™ Coisa suae

——

Intercémbio com o0 Governo do Estado

0 relacionamento tem sido bastante bom,pois o
Estado contrlnue, entre outras coisas com parte substan
cial dos saldrios dos monitores das Escolas—familias."

Espera-se que para o futuro possa progseguir -
nesta marcha,ficando o Governo do Estado como o MEPES ’
fidis a seus compromissos. O compromisso do MEPES ¢ com
0 povo,numa linha de educagao promocional, 1nsp1rada pe-
la doutrina crista libertadora. A colaboragao com Enti-
dades oficiais deve ser incentivada enquanto ajuda na -
realizagao destes objetivos.

4~ 0 Pluralismo

0 MEPES reafirma que o valor religioso p parte integran
te de sua ideologiae

A atitude rellglosa no MEPLS supoe uma visZo e—
cumenicaj

-

- respeito -
- respeito

s

religiosidade do povo s
pluralidade religiosa;

- e agao em diregﬁo ao crescimento religioso —
do homem,com at1v1dades espe01flcas para tevar ao assu
mir das consequéncias da propria religifo.

A
a
b
a

0 reorutamento, a formagao e at1v1dade dos o-
peradores deverao levar em conta esta ex1gen01a funda-
mentale.

Na medida do possivel, o MEPES deverd realizar
a integragao de suas unidades de trabalho com as comu—
nidades religiosas do povo onde estd inserido.

4~ Junta Diretora do Movimento

Propog—se a realizagao de encontros mais frequentes en-
tre os elementos da Junta Diretora para maior informa-—
¢ao e acompanhamento do Movimentoe

Que se cobre ao representante para que seja de
fato porta-voz de sua Organizagao ou Entidade: que par
ticipe em nome dela, que a informe ao que se passa no
MEPES e que traga suas colaboragoes para o Movimento.

Apés 0 Simpésio que o MEPES realize encontros
"mini—simpésios"com as diversas categorias representa-—
tlvas na Junta Diretora ao sentido de que tomem consci
éncia da atual situagao do lovimento e possam acompan-—
har seu desenvolvimento.

Que seja ampliada a Junta Diretora incluindo um
representante dos agricultores ¢ 1 representante dos
monitores das EFAs.



or

analisaram-se, espec{ficamente,os seguintes tipos de in
A .
tercambios
g - com a AES
— com as Prefeituras locais
o .
- com o Governo do Estado

~

Intercambio com a AES

. ~ & e -~
Com a AES o MEPES mantém subsisténcioso intercim-—
bio a nivel de técnicos, de desenvolvimento e de Asso—-
ciagao,.

E inegdvel o valor da eontinuidade do intergémr
bio, pelas possibilidades que oferece para um entendi-
mento entre os povos e, consequentemente,busca da paz
mundial,

Ha pressoes para que a AES se abra a outras exe
periéncias,como'o fazem outras Entidades que trabalham
Wl
com voluntarios, :

Como também para prestar colaboragao num proje—
t0 em Mogambique e Guiné regiao de lingua portuguesa e
consulta ao MEPES sobre a possibi{idade de aceitar o
compromisso contando com o0 seu apoioe.

O MEPES esta de acordo com egsgsa abertura da -
AES a outros projetos,. eontento que se salvaguarde a =
caracteristica de seu relacionamento com o MEPES., Tam-
bém aceita,em princ{pio, na participagao em proj%tQS -
para a éfrioa de 1ingua portuguesa, Mas aguardara 1pfg£
magaes mais concretas para um estudo e acertada decisao.

Intercambio com as Prefeituras Municipais

Notou-se que este intercdmbio caiu bastante:
as causas podem egtar dos dois lados: do nosso,enquan—
to,muitag vezes, realizamos pouco cogtatg, fazemos pou
cas exigenci%s enquango Movimento. Nao ha propr1§mente
uma associagdo de agricultores com forga, junto as ad-
ministragoes locais para interessa-las pelos valores =
das EFAse

Propge-se gque as EFAs e o DAC procurem motivar
0s agr{cultores,para esta agao junto ao prefeito e ad-
ministragao local, ‘

Poderia também haver simpésios loeais, para es—
tudo em comum com técnicos e pol{ticos locais sobre os
roblemas da localidade,esgecialmente aqueles.l%ggdos
a problemética humana, da§ areas rurgis do Municipio,o —
&xodo rural,sgas consequcncias na;v1da urbana!e?c. ~;b

forma geral, e urgente elevar o nivel de partlc}pagao
dos agr{cultores e pa%s de alunos,para que considerem o
MEPES; as Escolas-familias como coisa suas

. g8

Intercémbio com o Governo do Estado

0 relacionamento tem sido bastante bom,pois o
Estado contr%nue, entre outras coisas com parte substan
cial dos salarios dos monitores das Escolas—familias, "

Espera-se que para o futuro possa Progseguir -
negta marcha,ficando o Governo do Estado como o MEPES ’
fieis a seus compromissos., O compromisso do IEPES € com
0 POVO,numa linha~de educagéo bromocional,inspirada pe—
la doutrina crista libertadora, A colaboragao com Enti—
dades oficiais deve ser incentivada enguanto ajuda na -
realizagao destes objetivos.

4— 0 Pluralismo

4~ Junta

0 MEPES reafirma que o valor religioso é parte integran
te de sua ideologia., 5

A atitude religiosa no MEPES supde uma visso e—
cumenicas — R s
~ respeito -a religiosidade do povo;
- respeito & pluralidade religiosa;

- e agao em ‘diregao ao crescimento religioso -
do homem,com atividades especificas para gevar ao assui:

. ~ . . . N,
mir das consequencias da propria religiao.

O recrutamento, a formagfo e atividade dos o—
peradores deverao levar em conta esta exiféncia funda-—
mental. 3

Na medida do possfvel, o MEPES deverd realizar
a integraggo de suas unidades de trabalho com as comu—
nidades religiosas do povo onde estd inserido.

Diretora do Movimento

Propoe-se a realizagio de encontros mais frequentes en-—
tre os elementos da Junta Diretora para maior informa—
gao e acompanhamento do Movimentoe

Que se cobre ao representante para que seja de
fato porta-voz de sua Organizagao ou Entidades que par
ticipe em nome dela, que a informe ao que se passa no
MEPES e que traga suas colaboragGes para o Movimento.

Apés o Simpdsio que o MEPES realize encontros
"mini—simpésios"com as diversas categorias representa-
tivas na Junta Diretora ao sentido de que tomem consci
éncia da atual situagao do lLovimento e Ppossam acompan-—
har seu desenvolvimento.

Que seja ampliada a Junta Diretora incluindo um
representante dos agricultores ¢ 1 representante dos
monitores das EFAs.



)

6~ Estrutura do MEPES

Foi analizado o desdobrumento em duas unidades,da atu-

al CFR do MEPES ao qual estd confiada a formagao e res

quisa no Movimento. Uma unldade, ligada a Pre51den01a,

terla por tarefa a Reflexao, ou o Estudo,sobre os prin

clplos fllosoglcos do Movimento,orientando a agao da a

agao da entidade para o aprlmoramento e expansao cons

tante de suas promogoes e reallzagao, desenvolvendo pro
gramas de aprofundamento metodologlco,de avaliagao de -
resultados.

A outra unidade ligada a Secretaria Lxecutlva
€ o Centro de Formagao,encarregado da preparagao dos a-
gentes responsavels pela manutengao e expansao das di-—-—
versas atividades e programas do MEPES,

Y- Posicio do MEPES face ao complexo industrial de Ubu

Depois de apresentada a smtuagﬁo o Simpési) egtudou e
opinou quejface a esta situagao, o MEPES deve procurar
acompanhar o homem rural, esclarecendo—0 sobre a mesmas
a fim de que faga sua opgao livremente.

Sugeriu—~se um encontro do MLPES e dos 1lide-—
res locais com 1fderes de outras regloes que sofreram
cs impactos da transformagao,para un estudo das poss1e
veis medldas preventivas cabiveis ao MEPES,em fungao -
da promogao do homems

II- CENTRO DE FORMACXO

1- Definigao do CF

Nota—se um primeiro problema o CF é gservigo de forma-—
950 para todo o MEPES, ou somente para as EFAs?

Neste momento,por diversas razoes(pessoal, es—
trutura) o OF nao pode respomder de modo satisfatdrio
as necessidades das EFAs.

s,

Por esta razao, nao se debate o problema neste
simpdsio, estimando que a primeira urgencla ¢ o traba-
lho com as EFAs.

0 CPF tem trés setores de trabalho com as EFAs:

formagso lnlClal dos monitores (2 anos)
a assessorla as EFAs
a reflex2o.

2- Formagao Inicial

Todos reconhecem que ¢ uma tarefa evidentemente prio-
ritdria do CF,
B realuente inicial,ou seja que permite entrar
na profissao e seguir aperfeigoando-se através de -uma -forma—

i
% 10
950 permanente.

Para isto deve haver maior operucionalidade,ou
seJa,capa01dade para atuar,com um minimo de bases ci-
entificas(elas se desenvolverso mais §arde). Tais ca-—
pacidades devem-se desenvolver em 3 dlregoes.

19— d%dética especials como trabalhor em uma areaj
29— método especifico nas EFAs:P.E. C.P. relagao —
do P.E.-curso,trabalhos em grupos;etCeeces

32~ Contato com o Meio Rural.

Os monitores devem receber no CF a formagao ori-
’ .
entada pelos mesmos metodos das EFAs.Revisar neste sen—
tido a formagao inicial.

Deve evidenciar um enfoques: gque queremos? Que —
classe de homens queremos formar? Em _que campo? Com gue
meios e para que? Tal enfoque pode nao ser decisivo pa-—
ra o movimento,mas o monitor precisa dele.

e Deve situar-se como um momento dentro da forma-—
gao permanente,mas um momento coerente dentro de um pro-
cessoscoerente com a situagao profissional,maturidade —
pessoal,capacidade intelectual,

Pormagao Permanente e Assessoramento

Reconhece—se como tarefa do CF, a prolongagao da forma—
¢ao inicial em formag&o permanente.

Comporta as seguintes linhas de trabalhos:

a)- reciclagem termo bem geral que para
nds quer dizers
b)- aprofundqmpnto da fundamentagao cien~-
t{fica—~filosdfica da atuagao educativas

¢)- aprofundamento num campo espeoffico.

A reciclagem também precisa de um enfogue.

Tembém o assessoramento precisa de uma progra—
magao,disposigoes;estruturas e pessoal.

Formag:o inicial e formqgﬁo permenente devem en-—
trar num processo global gque pode-se definir comos
fungao————perfll———-obgetlvo de-formugno—-——reallzagao
da formagao————avallagaq————novos objetivos————etCeso —
Deve—-se evitar a incoerencia entre cada termo do proces-
so ou a auséncia de um du outro termo.

0 enfoque nao & somente filosdfico.Deve ser ope-
ra01onal. o monitor,quem €2 Um professor de Gindsio? Um
téenico? Um educador° 0 31mp031o conclui que o monitoxr
deve ser um técnico ligado as hece351dmdes do meio rural
e un animador(que sabe provocar o dlalogo tomada de cons-—
ciénecia, orgenizagfo, agdo) A partir desta deflnlgao po-
de=-se elaborar o seu perfil e depois a sua formagao.
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Relativamente o reflexao,conclue—-se que nao &

(=2

da competencia do CF,pelas seguintes razoess

- perigo de uma reflexao que nao represente i)
Movimento - todo",.

- Perigo de uma concentragao de poder(formagao
mais assessoria mais reflexao).

— Necessidade de distinguir d%ntro do Movimen—
to,;entre o poder polftico,e o poder tecnicos

0 poder pol{tico deve: refletir,decidir e ava-
liar, A
0 poder tecnico: Elaborar,executar,ou sejas

Poli{tico- Técnico
Refletir- Elaborar
Decidir - Executar
Avaliar -.

Evidentemente,os técnicos participam do poder
Y Srig ~ .
politico,como pessoas,nao como corpo organizados.

. ~ . ‘< .
Em base a esta afirmagao o Simposio se pergun-—
ta se outras inconveniencias nao tem sua origem numa -
definigao insuficiente-dos papeis e estruturase.

~
Sugestoes

- Refletlr e decidir sobre: estruturas polltlcas,estru—
turas técnicas: diferenga e relagao e incistlr espe—
¢ialmente sobre:

¥ a decisao (e a perseveranga na deoisgo)

* a llgagao reflexao-decisdo

¥ 0 que e o movimento todo,evitando repre-
scntagoes ficticias.

* Aprofundar e decidir sobre o campo de tra-—
balho do monitor: professor, tecnlco,unlma
dor,esbogar o perfil do monitor,como base
de curriculum do CF,

— Revigar o curriculum do CF como processo compreen——
dendos 3
* iniciagao profissional
* formagao permanente

- Prover o CF do pessoal que precisa para ¢umprir com
as suas tarefas.

- 0 problema da localizag@o do OF deve—se ¢olocar em
fungao des
* rela goes fundamentais entre ¢ setor po-
1{tico e o setor tecnlco,

* entre o setor assessoria e o setor base

EFAs.
* Entre o CF e outros relaciongmentos,mas,

na0 com o mesma prioridades

IIT - AS ESCOLAS DA FAMTLI: AGRICOLA

Tl

Caracterizagao da Bscola-da Famflia Agricola

O gue caracteriza a EFA ¢ a relagao entre a Escola e
a realidade. O reestabelecimento de +tal relaggo pode

ser a chave para resolver a crise que sofre a educa-
gao moderna.,

Tal relag%o é permanentemente d1f1011 por
razoes que nio sao exclus1vamen$e do MEPES senfo .-+
toda instituigao escolar e dos habitos que ela crias

Pmrtanto deve ser constantemente cuidada,
por ser contraria a 1magem que todos temos da "Escolal
Sempre asg EFAs tenderao a "escolurlzar—se"dando insu-—
ficiente cons1deragao ao trabalho menual e técnico.

Sugere—se o seguintes

a)- Que o MEPES reexamine a situagéo atual
da agrlcultura nas regioes de trabalho,pﬁra conhecé-la
melhor, elaborar um novo dlugnostlco e ajustar os seus
objetivos a esta situagao.

f)— Que na formagao 1n101a1 e permanente do
agr1Cultor,o conhecimento do agrlcultor,da agricultura,
do meio rural e 0 compromisso com eles tenham um lugar
preponderante.

¢)- Que toda a atuagao de EFA seja baseada
ha realidade que rodeia a EFA e nao sobre & proprla EFA.

d)- Que se elabore uma metodologia da rela-
¢ao agricultor/Monitor/Meio/EFAe

e)- Que se revisem as estruturas e meios de
partlclpwg%o dos pais e dos conselhosy,como passo para —
chegar a autonomia das EFAs.

f)- Que o curriculo seja revisado para ser
centrado sobre a realidade atual do aluno e nao sobre a
realidade escolar.

g)- Que o Pland.decEstudo-e,o Caderno da.=
propriedadey- instrumentos essenciais daurelwgao v1aa/és
zola/-. sejam de novo c cada _vez mais situados como basi—
cos na formagao; o que supoe por sua vez, motivagao des
mgnltores,pals e alunos,e téenicas adequadas de aplica-—
Gale

0 trabalho de divulgagao das EFAs,meio es—
gencial de relagao realidade-— escola tem que ser promovi
doe As condlgoes de tal promogao sao:

- Melhor formagao técnica dos monitores

- Permanéncia suficiente dos monitores num -
mesmo lugar (3 anos por exemplo);

— Permanencia suficiente do Conselho.

— Planejamento realizado entre Conselhos Ad-—
ministrativo das EFAs e monitores.,
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2— "Cultura éefaln

: ) ~ ~ 4 K .
4 Cultura geral nao € acumulagdo de conteddos geraig;
mas capacidade para descobrir,analizar,compreender e

transformar a realidade. Dentro da realidade, a moti
vagao e suas tecnicas tem um papel importante. Para o
adolescente da EFA,entao, o descobrimento ativo da _-—
profissao é um fator de cultura geral. Sugere—-se O se
guintes ’

. ’ .
— repensar o conceito e a pratica da cul-
tura geral,integrando a iniciagao profissionak como e
lemento importante dela.,

— Revisar o curriculo meste sent%do.

- Promover o ingresso e a formagao de mo-
nitores "técnicos agricolas" com uma visao global da
agrfcultura,tarefa do Centro de Formagao na formagao -
inicial e formagao permanente.

— Oferecer ao jovem condigao para outros -
tipos de opgéo profissional ;uma ve% que as EFAs nao :—
s8.0 para formar exclusivament% agricultores,mas pers -
permitirem aos filhos dos agricultores uma preparagao
de seu futuro.

3~ A Avaliagio nag EFAs

A avaliagio em qualquer sistema de trabalho, & o ins-

trumento indispensdvel para aju§tar—se a0s objetivosa

Nas EFAs,existem imstrumentos validos de avalmagao,mas
nao sistematizad@s, Certos instrumentos (por exemplo -
ag notas) transtornam o cspirito do MEPES. Sugere-se —
neste sentido:

— Reemaminar osg instrumentos e modalidades
de avaliegao a partir da filosofia do MEPES.

— Elaborar um sistema coerente de avaliagao

- 7 s
a2 partir des instrumentos que ja existem.,

4— Imagem das EFAs

As EFAs constituem uma alternativa muito importante -
no ensino moderno. Mas no Movimento todo fgg-s? neces—
séria o desenvolvimento de uma maior consciencia desde
fato,sugere—se:

— Aprofundar o valor das EFAs

— Informar ao pﬁblico com os meios de comu-

nicagao social de massa. N
— Informar as instituigoes espe01a%1zadas:
(Ministérios,etc.... )com meios adequados (simpdsios,—
~ Y
Publicagoes,Relatorios,;etCecas)e

IV~ DEPARTAMENTO DE AGRO COMUNITARTA

1- Congideracoes

2— Programas

'

. ’

. T
munitaria e g base Qe todo o trabalho do Movimento.
Mas,para maior eficdcia desta agao o Departamento de

Definir o que é o DAC ¢ tem dificil porque a agao co—

~

Agao Comgnitéria deve existir também como estrutura.

Ha uma série de iniciativas embriondrias que nao se —
identidicam nem com as EFAs nem com o CGCS e que sao -
especificamente confiadas a0 DAC due passa a ser; 80—

bretudo, o animador e o divulgador do ideal comunita—
rio do IEPES,

v
especificosg

Reconheceu—se como programas especificos do DAC o que
segues

1~ Formagdo de Comitds Locais

& : ~ :
2 E esta uma das promogoes Jé testadas na
area do MEPES com grande sucessos

, Consiste na aglutinagdo de pessoas do
mesmo'mun101pio em torno de necessidades e Objetivos
da propria comunidade (construgao das BEscolas—Famili-
as,torneios de futebol,concursos,efc) ou congregando
Municipios préximos,em redor de objetivos comuns,com
a fin%lidade @e estreitar os lagos intermunicipais, —
atraves da agao conjunta (torneios,cursos,ect).

. 0 DAC deveria retormbr,com novo folego es
te tipo de trabalho, observando algums pontos levan-
tados pelo simpdsio:

— descoberta e dinamizagao de 1i-
deres locais;

- individualizagao das necessida—
des da comunidade suscitar a motivagdo;

~
— formagao do comite
. ~ . “
- estimulo e apoio ao comite para
que encontre a solugao de forma criativa,e a aplique;

Também aos Comités compete,em gintonia com
0 Conselho de Pais e os Consélhos Administrativos das
diversas unidades serem os intermedidrios do MEPES -
entre as EFAs e a Comunidade,entre o CCS e a comunida
de e entre o MIPES e as autoridades locais, procurando
formas adequadas de aproximagao,estreitamento de La~
¢os e reciproca colaboragdo.

2- Levantamento SJcio-Econdmico

ng um $timo instrumento utilizado pe-—
lo MEFPES e devera ser aplicado sempre que a situagao
0 requeirae.
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3— Cursos Volantes

O DAC,em entendimento com os Comit€s

looals procurars, ampllar esta atividade,oferecendo
as Comunidades pessoal credenciado para a admlnls—
tragao ou ajuda em cursos volantes nas diversas a—
reas de necessidade da comunidade: saude, educagao
para o lar,relagees humanas,etC...

4— Cursos do PIPMO

Nesta atividade o DAC & responsavel
pela apllcagao dos cursos,dentro do convenio MEPES
e PIPMO,sendo na realizagao dos mesmos o intermedi
grio entre o MEPES ¢ as Comunidades interessadas.
A realimagdo dos cursos deve atender aos seguintes
quesitoss

- real necessidade do aurgo,ouvido o pare
cer da comunidade;

’ oyl . 0
- aprofundamento nas areas ja beneficiaw
das por cursos anteriores;

- entrosamento inter—-escolar e intercomu-—
= ot
nitario.

5— Centros Comunitarios

0 DAC tem papel importante na cria-—
gao e sustentagao do Céntro comunitario da Alvora—
da,como poera futuramente desempenhar fungoes deci
givas na 1mjlantagao de outros Centros Comunitari—
08 Deverd ser o elemento motivador para a cria——
gao dos Centros e prestar—lhes colaboragao constan
tes atraves dos poss1ve1s recursos humanos e econo

micos, 5
6— Grupos de Financiamento de Tratores

I uma das experiencias do MEPES que
ge reveglou positiva em varios aépectos,po&émzcom -
deficiencias em outros. Recomenda-se a revisao da
mesma Ppara uma nova estruturagao,procurando-se a—
proveité—la bem, para colimar seus objetivos glo-

bais. i )
T7— Cursos-de Conscientizagao Socio—Eko-

litica.

Os membros do DAC j& participaram
isoladamente de cursos desta natureza,tendo o Sim—
pésio conclufdo,face ao testemunho destes,que o
DAC poderé,oficialmente,participar no futuro de ou
tros cursos desta natureza,sempre que julgados con
venientes pelo npv1mento e poderao,neste caso, las
ver a conscientizacao as Comunidades.

,

Ay

8~ Relacionamento DAC-CCS

Estreito deve ser o relacionamento en-—
tre DAC-CCS,numa reciprocidade e complementarleda
de de at1v1dades. Neste sentido estar dlsponlvel
3 colaboragao com os mini-postos de saude,at1v1da
des especificas do CCS. O DAC deve dar cobertura —
a esta atividade duranre a implantac2o dos mesmos
nas comunidades e sempre que foir solicitado. Em
Anchieta (cidade) ha um trabalho especifico a sem
realizado pelo DAC: colaborar no entrosamento da
comunidade com o CCS e vice—-versa.

V- CENTRO COMUNITARIO DE SAUDE

Lot . o
O Simposio constatou, relativamente a esta unidade,
0s seguintes pontos:

— 0 CCS nasceu como Centro Comunitdrio mas,
no momento conta com dificuldades na realizagao —
deste seu trabalho;

- falta de uma integragao das equipes médi
cas,de enfermagem e de servigo e destas entre sij;

— falta de maior entrOSQmento do médico -
com a comunidade(defeitos do rodizio do plantao -
médico)s

— dificuldade de natureza administrativa
a nivel de recursos econdmicos e humanos.

—des1ntegragao entre o Hospital-sede e.as
unidades sanitarias do CCS (Mini-postos).

- dlflculdades economicas para manutengao
dos mini-postos de saude, -

= pouco contato e entrosa_epmo entre as u—
nidades sanitarias da reglao e o CCS.

2— Medidas

- Susove-ge £s seguintes medidas:

i

— Constituigao do Conselho Administrati-
vo(CA) s que seja substancialmente representativo,
integrado por representantes dos diversos grupos
sociais,

- Reconstituigﬁo da Associaggo do CCS do
Hospital e fortalecimento das Associagao dos mini-—
postose

— Garantir da coitinuidade da presenga -
especificada do medico(que o povo conhega de fato
"quem ¢ quem"e quando o encontra).

- > ~
~ Providencias para melhor formagso huma-
o ! A o .
na e comunitaria de todo o pessoal comprometido
com o CCS,
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— definigoes juridicas das-relagoes entre
Hospitael e os diversos mini-postos.
—‘Programagﬁo mais racional das atuais a-—

tividades.,
_ Promogho da autonomia administrativa do

Hospi*al,através da aquisigao de sua personalida-
. . 2 . ~
de Jurfdlca,conservando—se porem, Ssua vinculagao
eom o NMovimento.
. L7 . . .

= Busca de uma assessoria tecnico—adminis—

trativa e melhor aproveitamento dos recursos sani-—
oo 2, ~
tarios existentes no Estado e Federagao;
Cad .
— Convenios MEPES—Prefeitura—Secretarla -
4 -~ . .
de saude para garantia de gguipamentos e recursos
iy . .

economicos para os mini-postoss

- Reestruturagao do programa de expansgo
dos mini-postos.

VI~ ENCARGOS ECONOMICOS

1- Premissas
A fim de garantir a independgncia id%olégica e a
eficiencia de servigos faz-sé negessario que o Mo-—
vimento promove a autonomia economice—~financeira
e administrativa do CCS e EFAs e procure recursos
fixos e suficientes para a manutengao de sua es—
trutura administrativa, do Grupo de reflexao ,do
Contro de.Formagio e do Departamento de Agao Co—

. /RO
munitariae

o~ Situagao dos Diversos Departamentos

Gentro Comunitdrio de Saude
0 Centro Comunitdrio de Saude jd gosa de relativa
gutonomia enquanto tem sua manutengao assegurada
por convenios com Q FUNRURAL,a Secretaria de Sat-
de, LBA,INPS Zeonvenios facilmente renovéveis.Trg
ta—ge de intensifilar os convenios para se chegar
a uma maior autonomia.

Lo s a
Escolas-Familiss Agricolas
T .
Taz—se necessario dar passos mals concretos e de-—
cisivos na sua autonomia financeira e administra—
. . 4 .
tiva. No momento seu funcionamento esta grantido
pelas seguintes fontes de recursos:

— slimentagfo: pais de alunos e proprie-

dade
— pessoal: governo do Bstado e complemen—

tagdo de outras entihdades particulares;

g

. - manutengao do préuio e propriedade:Comu—
nidade e ajudas do Movimento.

; ' Para & autonomia,além da necessidade de -
gnsegglr.o interegse e apoio financeiro dos 6r—

gaos pgb}lcos(MEC/DSU -SENAR, futuramente) faz-se

necessaria a constituicao de um fundo préprio.

Neste sentido deveria ser mobilizado o —
Conselho Geral dos Pais para estudar as formas -
poncretas em vista da independéncia economica-das
EFAs (manutengdo do curso,prédio,alimentagao).

‘ Sugere—sg uma, exploragao racional da pro—
prleéadg e, tambem, para o futuro,de uma possfvel
§mp11agao @a mesma. em vista de substanciesma ajuda
a manutengao da EFA¢

r

. Que o MEPES crie recursos para isto: um HS—
cnico que assessore as EFAs na exploraggo técnica
da propriedade e as oriente na alocagao de recur-
sos financeiros (empréstimos ou outras formas).

5 Centro de Formagao

E necessario estabelecer uma distingdo
entre os tipos de projetos referentes a egta uhi-
dades

le-Projeto de construgdo do prédio e equipa~—
mentos ;
2~ Projeto de manuteggﬁo dos cursos e ativi-
dades (professores,bibliotéca,material pedagdogico).
o~ Projeto bolsas de estudo (manutengdo dos
alunos). :

Para cada um destes projetos prevg—se uma
fonte de recursos. 2

ik Para aquisicao de terreno e construgao do
redio — O pgojeto foi apresentado ao governo hu-—
1§ndes,atraves da CEBEMO. Caso nao se¢ comnsiga o
flnanciamento,recorrer—se—é a outras Entidades —
Internacionais.

N Para os equipamentos espera-se a colabora—
gao da FUNABEM ou de outras Entidades.

Para a manutencdo sugere-se a constituigdo
dg uma fundagao que destine seus recursos a essa
flna%idade. Esta fundagao deveria alocar recursos
egonomicos através de investimentos em iméveis, a—
goesj;etCes. . Desta fundagao podcriam participar en—
tidades brasileiras e também estrangeiras que es-—
tivereg interessadas na formagao de agentes da -~
promog¢ao humana .
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Para as bolscs de cstudo: As comunidades que'
env1afem.oacradores deverao -também ajudd-los em sua
manutengao. Isto nao impede ao lMovimento de conse -
guir outros tipos de recursos especificamente desti
tinados a esta finalidade, om entidades que prestaﬁ
ajuda a programas desta natureza.

Departamento de Acao Comunitdria

O DAC procurara manter uma equine a tempo in-
tegral. Para o financiamento poders contar com re -
cursos de convénios especificos para suas ativida =
des com entidades nacionais como (LBA, FESBEM, FUNA
BEM PIfTD) ¢ com recursos que-o Movimento ofercce—
ra através de outros convénios.

Grupo de Reflexao ou (CEPA)

3 & — d
Nao surgiu ainda. Para cle o IMEFES procurara,
e . SRS .
recursos proprios através de convénios especificos.

Pessoal Administrativo

Também para os scrvigos de apoio administrati
vo o 178758 devera procurar fontes de rccursos, atra
vés dc outros convcnios.

Ss0s8000009000s0v0secndododosostoves

2 - REALIZAGAO DA II ASSIJMBLEIA GERAL DAS I)SCOLAS-—I‘AIIILIAS

Marco inmportante na v1da do IELDS é o cr0501mento da
conscicéncia do agricultor — Pai ou lider de Comunidade - a res -
peito de sua responsabilidade educacional e de sua participagao!
no proeesso de desenvolvimento de sua prépria Familia e da Comu~
nidade. Ano a ano vem sc¢ tornando mais concreta esta rcalidade ,
meta essencial do processo de cducacao promocional desencadcada

¢ mantida pelo lMovimento.

Fato notdrio a rcallzagao da II Assembléia Goral das g
colag-Familias c-a partlclpagao quantltatlva ¢ representativa A
dogs agricultores, Do rclatdério da Asscmbléia pode-sc destacar

2.1 - SUA REALIZAGAO

8~10 de Outubro, em Cachoeiro de Itapemitim
2.2 ~ OBJETIVOS

a) Gerais:

s Avaliacfo das atividades das EFAs em 1976
+ Levantamento de perspectivas para 1977

b) Especificos:

. I1bensificar a motivagao dos agricultores para uma

20

participacao maior ¢ mais consciente nas ativida
des das EPFAs;

¢ Eleger o Conselho Geral de Pais para 1977
« Estudar o regimento interno da A.Geral c do fun—
' 019ngmonto de seu Consclho Geral das EFAs.

2% 3 - TEMAS !
a) oevfaml.

- » Escola~Fam{lia, cducagao adcquada 20 meio ru —
ral .
b) Auxiliares:
¢ Visao geral do MEPES
« Nova estrutura organizacional (conhecimento e
cstudo da mesma )
. Contato-com as conclusdes do II Simpdsio do Mo
vimento.

‘

244 — PARTICIPANTES

Foi muito roprescntatlva e substanciosa a prescn
¢a de cada Escola-Familia na Asscmbléia Geral ’
tendo sido desta forma, ume satisfatdria rcspos—
ta do meio agricola ao MEPES

Os representantes foram cleitos nas "mini-asscm—
7 . - .

bleie ' (ver EFAs, neste relatdrio, pag 90 ) .

Chegou a 110 o n? dc participantes.

Temos o scguintc quadro de particivantes por Es-—

cola:

QUATRO DE PRESENGA DOS AGRICULTORES NA A.GERAL-EFAS
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2,5 ~ CONCLUSOES DA ASSEMBLETA

A Asscmb101a, apds roflexdes cm ComissSos chegou
as scguintes conclusocs ger rais:

18 Rela01onamentos:

Foram analisados os relacionamentos das
Escolas-Familias com as seguintes Entidades:

a) - Pardquias
b) - Prefeituras Minicipais

¢) - Sindicatos de Tralhadores Rurais
d) - Outras unidades locais

Constadas as deficiéncias de relacionamento oom
estas IEntidades foram aprovadas as seguintes medidas-'
correctivas e amplladnras da participacao das mesmas na
vida das Bscolas-Familias:

a) — Intensificar os contatos com as arogulas

at%%nv1u%s aos Vigarios para encontros e pa-—

lestras nas IEFAs :

Preparacao, em reflexdo, liderada por  um

- monitor dos cultos dominicais

Maior participacao dos alunos na animacao'

- do culto

¢ Imtegragao dos alunos nos grupos de jovens
das Pardquias ¢ aproveitamento dos monito-
res, como clementos cducadores, nos grupos
diversos das Pardquias,

b) = Aproveitar melhor os recursos ofcrccidos pe-—
los Sindicatos dec Trabalhadores Ruralg, num

dunlo sentidos

{

I‘“ovmonc:La.ndo participacao dos alunos nos
cncontros dos Sindicatos; csclarcccndo oS
Pais dc alunos sobrec deveres ¢ direitos de
sua situagao de sindicalizado ¢ divulgando
entrc os mesmos os rccursos ¢ beneficios !
advindos dos Sindicatos.

’

« Aoroveitando—sc ogs clementos do Sindicato
para sorocs ¢ oubtros cncontross; tornan a
ETA mois conhecida pelo Sindicato que, som
divida, sc intoressara om sua divulgagao c
croscimento, uma vez que cla atende csneci
ficamcntc ao meio rural,

¢c) - Contatos com as Prefcituras lMunicipais

Dar passos aleu de um bom relacionamento !

nessoal, oorem aleatdrio, procurando congquisg
tar uma posigado de direitos: b

» Procurar usofriir do"Pundo de Participacao
das Prefecituras para a Educacgao" (e Satide)
em termos de financiamento legal de parte

Za

dos scr 10097 paLa Dessgoas carcentes de re -
Cursos ccondmicos

o lapliagao das lidc;angas comunitdrias dos !
agricultores através dos Consclhos Adminis—
tranlvos a fim de se transformarcm cm voz !

¢

o JOrimorar a formaggo politica dos alunos pa
Ta que se tormem cidadgos rosponsaveis e]
copcrativos na vida da Comunidades

» -“stabelecer contatos oficiais com as Cama —
ras de vercadores interessados na promogho

cspecifica dag Commidades para que rclatom
projetos tdteis & EFA,

a) - Aprimorar 0 relacionamento com as outras
unidades cducacionais localu, criandos

o :721hox intercambio com as outras unidades !
cducacionais, num aproveitomento mituo de !
rocursos (b1b1+obccas, cspagos 1 ara CXCur -—
S0e8, csportes, atividades artisticas om co
mum, ctc)s; &

Tmiop 4 : " Sl -
o YELIOW uLo,u CC cxpericneias atraves da par—

ticipagao cm wounides ¢ cncor ntros de profes
Sores ¢ monitoress

« T o1rnow o sistoma do EFA mais conhceido, lo-
vando os agricultores a superarcm o comple—
o de fgente da roga® facc nos aluhos dgs ¥
Sistemas tradicionais de educacdo.

Expansao da Lscola~Tamilia

Apesar dos esforgos de cada Escola nas Comunida—
des onde sc encontram ¢ de seu transplante para a no
vos IMwmicipios cap’xabas e baianos, constatou-se nio
estar ainda devidamente conhecido o seu sistema edu~—
cacional e, evidentimente, pouco valorizado pelos !
agricultores, Concluiu-sc sobre a neccssidade de um
trabalho mais sistemdtico ¢ intenso neste sentido ,
sugerindo-scs

e lncontros com as Comunidades locais vara in
formagoes e reflexdes sobre sisteoma cduca —
cional. da Escola-Familiasj

« -.romogac Ge cursos, pelas EFAS nas Comunida,
des, (assuntos de interessc o nccessidade !
imediata, como Iiigicne, - Pecualla, Corte o]
costura, Culindria, otC...)

. .oroveitamento dos circulos biblicos vara !
apresentacao do nonto contral da metodolo -
gia da IilPA:
orimozia da vida sobre o Escolg



« Utilizagao dc ‘todos os mcios de comumica -
¢ao disponiveis a Comunidade (bolctins in—
formativos claborados pclo LEPES ou EFAs ,
meior divulgagdo ne Commidade das ativida
des programadas nclas ETFAs, roflexao por
drca sobrc a ncccssidede da cducagdo, ctbe.,

39 ~ Congeclhes Adminiptrativos das IEscolas—~Fanilias

Estudada a sua atuagao no.ano de 1976 foram su-—
geridas as seguintes medidas:

« Malhor estruturagao dos Conselhos Adminis—
trativos, com determinagao de suas fungdes;
clarificagao de suas responsabilidades,etc.
(ngo ser conselho fiscal, mas, conselho com
prometido com a administragao);

« Aapliacao de swus membros com admissao de !
1l{deres das Comunidades que se ligam a EFA
pelo desejo comum de buscar solugoes a edu—
cagao no meio rural:

. Promogao de renovagao anual com garantia de
catiinuidade pela permandncia de 1/3-de cle -
mentos, no minimo, em cada mudanga.

42 - Analise do atual sistoma de altcrmancia das EFAs

Analisou-sc o atual sistcma de altcrnancia, as—
sumido com a implantacao do 32 ano (8 dias na
ZFA ¢ nao 15, como no infeio). Nao sc chegou a
waa, conclusao final, mas, verificadas as vanta-—
gens ¢ dosvantagens om cada uma das repartigocs
do periodo, concluia~sc que o aproveitamento do
aluno denende muito mais da sua motivagg.o gue !
do espagamento ou extensao do periodo de altber-—
nancia. Consideraram que este é um problema a
ser pesolvido, caso por caso, pois depende de
diversos fatores, ligados a vida particular de
cada Iiscola.

52 — Financiamento das atividades das EFAs

A problemdtica financeira das EFAs ¢ bastante sc
melhantc, Do um modo geral, nao é conhccida - dos
Pais que deveriam scr scus responsaveis também.Con-—
cluiu-sc pcla autonomis administrativa das EFAs quc
deverd correr num futuro nao muito distantc, fican-—
do cada Escole rcsponsavel pela locagao de-recuros
ccondmicos financeiros para sua manutongao. As su -
gcs‘u'é'cs; neste scntido foram as .scguintes:

. ¥clhor ayroveitomento da propricdade (pla —
no dc¢ cxploragao teenicamente claberado c
cxccugao asscssorada ¢ financiadae.s )
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+ Extreitamento de lagos e convénios das EFAs
- com as Prcfeituras Imicinaiss
- o A 3%

» C2lebracao de convenios com outros 6rg50s J
?onfOfge-o~caso (IBC,EEMTER,COFAI,Sindica -
tos, ctc..,)

+ Realizacao de outras wr o {ci

promogoes em benefic
das LFAs, G

TRy : |
inalizou-sc desta forma a Assembléia Geral que, de fato,

l’-evclo Y o ’ (TN = ~ - ~
U SCr um orgao idoneo na avaliacdo, reflexio o DProgramagao

geral da vida das EFAs rounidas no c¢ pelo IEPES,

'l'.llI.llll....l'l'..l‘ll'.ll

3 - REALIZACKO DO CURSO DE ORIENTAGKO SOCI0-POLETICA

"A agao cm sctor poiti i
br E n .Oogx _‘DOlul?o—Eoelal tem que ser csclarceids o
rovar da vivencia eristat,

it Conyencido desta vadade o IEFLS, on colaboragao com as Pa-
foduias convocou a lideranga de sua groa sul de atuagaozesdlizon com
mesma o IT curso do.oricntacs i0-politi : ; :

: : ce-oricntagao socio-politica que obedeccou a so—
guinte estruturacggos

3.1 - TEIA CENTRAL

] $ eos - c : :
: A lideranga polMbica a scrvige dos dircitos indivi
duais ¢ sociais da nessoa humana, o

3.2 —~ FINATLIDADES:

- aprofundar com a lideranga socio—polftica da droa
a reflexao iniciada com o I curso (cstudo 1973) ;

. Encontrzu: caminhoi comms para a solugao dos pro—
- . &
. blemas socio-econdmice s pcliticos da aros

. Intensificar a formagao-de umg lideranga aberta ¢
unida, capaz dc assumir, com vivencia crista, as
rcspgnsabilidadcs advindas do tempo atual, nesta’
regiao.,

‘

33 = PARTICIPANTES;

»Foraxg covocados os participantes do curso de ...
1973, lideres cngajados num compromisso cristao de
formagao sécio-politica dos.Municipios da droa. A
participagao foi a scguinte:

PARTICTIPANTES DO CURSO DE ORIENTAGXO SOCIO-POLITICA-ANCHIETA ES

Iunicipio de Al‘lchie'ta'-n-a--n.as-ucob.u.sa.o.a.u-o-oo-uoib 16
Tdem Al];I‘OdO Cha,VOS'-o.a-.-.cus‘.s.-iabncoa-n..o.oa..c.nnho. 10
Tdem Piumg $evseenestbioctucrnnboddbiberensviisonsiasingCns S
TIdem Rio Novo do S'U.l.--o..o-.sa..u..........aa»sa.s.-oa-.uc 05
Idem Cachoeiro de Itapemirim S0 600 sieevsaaisieiviessisissielaieiessiee ROl
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3e4 -+ LOCAL, DATA

0 curso fol rcalizado no C Es,P.A, cm Anchieta, nas
data 5-7 de maio.

345 — PROGRAMAGEO CUMPRIDA

« Reflexao sobrc a Declaragao dos Direitos Iumanos(ONU)
Pacem in terris com aplicacgdes praticas;

« Anglisc a esta luz da recalidade socico-ypelftica~ccond
/ miea da area. =

. As eleigoes municipais, seu alcance, possibilidades !
3 LAy . . .
. atuais de influencia positivas
. ~ . ~ % Fo
. Perspectivas de agao, cm vista da formagao politica
do pOVo.

Os cstudos faram bastantc concrctos, rcalizados na base
de levantamentos da realidade, orientades por questiondrios ante—
riormente distribuidos ¢ prcenchidos melos participantes, numa !
nesquisa ¢ sondagem; Discussocs Cm gruno C SCSSO0CS plonérias fizo
ram parte da dinamica cumvrida.

3.6 — CONCLUSOES FINAIS

. Pornar, a wartir destc curso, uma cquipc intermunici-
pal cuc I ﬂbblhala intecgrada na consalcntlzagao,

. Politica do wovo. Serd ume cquipe permancnte o na0 cs

porgdica; surgida com as cleigodes}

s Procurcor formee de comunicagao com 0 povo a respeito!
da conscicntizacao ¢ da importancia ¢ rcsponsabilida—

~ Ly .

de da agao politicaj

. Orgonizar cncontros cntre os candidatos ou »essoas !
cleitas wara umo rcflexao om comum sobrc as tarcfas !
advindas dos mandatos quc assumirao .

2909006000060 0000000000000D0000000800

4 — REESTRUTURAGXO DO LIOVIMENTO E CLASSIFICAG ¢X0 DOS CARGOS

A mcaida que vai crcsccndo om anos ¢, conscgucntcmente ,
. acummlendo cxperilneias, o Movimento vem procurando também aper =
f01goar scus mecios de atuacao, criando instrumentos adcquados 5
atrovés da adcgao do uma ostrutura flexivel e dlnamlc%, quec lhe
permita, maior cocréneia intorns ¢ um scrvigo cficicnte as Comunl
dodes.
Dois fatos importantcs ncstc ano, marcaram o Ibvimnto,em
rclagao a sua cstruturagdo

. & ®
. Roforuulwgqo do cstrutura organizacional basica:

. Classificacfo dec cargos ¢ saldrios

. .
Quanto a estrutura organizacional ficou da seguinte forma:
I - Orgao de Administragao Suscrior

1 -~ Junta Diretora (JD)
2 —- Conslelho Deliberativo (CD)
3 - Presidéncia (F)

1T

I

Crgaos de Assessoramento Superior.

1 - Assessgoria Técnica (AST)
2 - Grupo dec Reflexao (GR)

IIT - Orggos de A@minisiragio Geral

1s - Sccrctaria IBzccutiva (SEC)
1l - Ificleo dc apoio administrativo (IAP)
1.2 - Contro de Formacgao de Fessoal (CFP)

IV - Oggo de Administragao LBsvecifica

1 = Denaitamento de Agao Commitdria (DAC)
a) - Centros Comunitarios
b) - Grunos de Financiamento dec Tratores
c) - Associagao de Bananicultores do ES
d) - Cursos Profissionalizantes

2 - Escolas da Familia Agricola (EFAs)
a) - Conselbo Adainistrativo
b) - Propricdade Agricolas
3 - Centro Cormmitdrio de Satde (CCS)
a) — Hoswital-laternidade
b) —- IHni-postos de satde
No anexo I o 0 Zanograma desta estrutura.
No anexo II a situacao juridica do llovimento.

Quanto a classificagao dos cargos o IMEFES, averfei
goando o seu sistema adminstrativo, atravds dos scrvigos do EPE ¥
(Bscritdrio de Pesquisa e Plancjamento Econodmicos) elaborou 0 ma~—
nual de classificagao de cargos ¢ saldrios do Movimento, aprovado
pela Junta Diretora e colocado cm vigor a partir de 01/0L/77.

90 000060a0000600°500000000080080

5 ~ EXPANSAO DAS ESCOLAS—FAMIIIAR

0 projcto do LEPES ariorité rio e ja consagrado como fru-
tuoso ¢ cficiente para a provagao do meio agricola s3o as suas g
colas—Famlllas. ITo ano de 1976 houve um grande progresso em rela—
¢cao ao conhecimento das meuuas, quer seja no L©v1mcnto, quer fora
dele.

5.1 — UMA TIIAGELNl DA LSCOLA—-FAMIT.TA

Pouco a »nouco sai do anoninato a ETFTA e se torna !
wm nodele melhor conhecido ¢ reconhecido no interior!
canixaba., A II Asscmbléia das ETAs foi um testemumho!
desba a wflm1ﬂu1va, quer scja nelo numcro, quer scja pe
la qualidade de scus participantes, quer seja pelo .t

A

oontelddo e compromissos assumidos em relagao 2



divulgagao deste tipo de cscola ¢ sua valorizagao,

colocando~a ‘cm ec uloaragao com as demals escolas !

prof:.ss:Lona:Ls, vista como uma escola diferente,mas
g nao inferior as de outras tipos.

5.2 - A EFA DE 20 GRAU

Iuma expansao da expericéncia comegou a funcionar e
funcionou com sucesso uma Escola-Familia de 29 grau, emn
Olivania dcf'-blnac.a a amplla:c a i‘ormagao 'Lccnlca—ag:r*lco-
la na reg:Lao, oferecendo as I‘a.m::.lla.) um curso agrlcola
de nivel médio. Esta experiéncia se revelou positiva, !
representando a u'blllzagao da, metodologla da, Escola Fa~—
milia nume faixas etdria e num nivel mais elevado.

5.3 - IOVAS ESCOLAS-FAITLIAS
Uma equipe trobalhou emsy penhadamente na cxpansao das

EFAs de 10 grau om outros lumicipios capixabas ¢ baianos
Como resultado destc trabalho cstao previstas:

Implantagao de uma ETA em Bananal (1977)
¢+ Idem, em Barra dc Sao Francisco
« Idem cm Ibiracu (estudos c pergpectivas )

-

A cquive cstendeu scus tirabalhos asscssorando . as
EFAs implantedas cm Brotas dc lhcatbas (Bahia) ¢ trabalhando pa~
ra o implantagho das mesmns om Cruz das Almns o Ttanhém . uumlcl
pios baicnos. f,

Foram os scguintes os trabalhos desta cquipe:

« Contotos informativos com as diversas Comunide --
des intcrcsso\ 258 com conheccer o sistemn da IEFA

« Reflexao sobre problemns cducacionnis locaissy
aproveitamento de recursog humanos ¢ materiais !
Dara a solugao dos mesmos.

. Ativagoo dns 1idcr-c.ngas locais

» Leventomento de possibilidades da regiao junto !
aos lideres

. Oricentogao warc cscolha de locnl, aquisigdo do !
tcrrcno, providéneins om relagho o construgho dos
prédios, ctc,

Conjubg,rlo com cste trabo.lho o Centro de PFermagdo do
Pessonl treinou tombém monitorcs pora o8 novas unidades.

‘

5.4 - ESCOLA DE MECANICA

Acompenhado o tronsformngio do drca do IEPES om reo-
gito também moreade pola :1_nuus trializagao provayelmen
te modificade com a construgdo da "Rod0v1a do Solh (1i-
gondo Vitérie os orcis do litoral sul do Istado),o MEPES
7crccbcndo o nceessidade de ajudor 2os habitonbes dcsta
regino na sun fornagao humano-profissional, ocm vista de

ampliagfo do mercndo de trabalho eriado por csta nova !
situagto, vom tontondo rcalizer no droa um scu projeto!

claborado onos otras: adaptacto da mctodologia do EFA-!
pLag 3
pore um novo tipo de elicmtela ¢ nrofissdo — meeanice.

0 »rojocto visa os scguintbes objetivos

1 —-Atondimento cducacional & rogino, prencrondo !
jovens poara a profissfo de meeanicos scmpre om
gintonin com og grondes prineinios filosdéficos
do lovimentos

. . 1. 3 bad 3
2 —Atondimento téenico-mecanico aos veiculos do !
’ o ~ ‘ -
»ronrio Movimento (em n? de 23 viaturas)

3 —-Colaboragao pera com a reziao nccessitada deste
tino de profissionais.

As orovn.denc:l.as neste sentido foram tomadas.. »nelo
MEPES que j& escolheu o local para sua implantacfo (Mm.de Pitd-
ma), a margem da rodovia do sol e es 48 em negociagao a respeito
do terwrenos constx ugao dos orod:.og (oficina-escola) e ')rc'-)aragéio
de pessoal., 0 financiamento ‘do projeto guanto a ecu1'~a.ne11tos a
preparagao de pessoal ja fol aprovado pela Commidade Econdmica '
Buropeia (CEE) ;

6 — DESENVOLVILENTO DO INTERCAIBIO

0 Movimento procurou intensificar scu relacionamen
to com os diversos orgaos ¢ pesgoas juridicas ou humanas compro-—
metidasicom o trabcolho de desenvolvimento humano—-social, Fiel a
scus compromissos—o lMovimento procurou fozer—se eomvlcment;r ne—
los diversos setorcs e Imstituigdes nele on:mlv:.das, na vivoncia
das experidncias humanas.

* (g . ~ -
. As formas concrctas da rcalizagao do intcrcambio !
foram: ‘ A
«» Encontros nara rcflexocs (noturczas diversas)
. Corrcspondineia - cxpedida c rcecbida (informati-
vos ¢ rclatdrios)
. Desconvolvimento de projetos cspecificos, om co -
comum com algumas Intidadess;
. Divulgagao dc documentagao
. Visitas rcccbidds ou rcalizadas por Entidades di
vorsas

‘

. Participacgao cm Scm:.narlos de outias Enuldados.
Os niveis dc rcalizagao do intcreambio foram:

. Nivel Interno: o
Entrc os diversos sctores ¢ orgaos

do llovimento

« Nivel Locals
s+ Comunidadecs
. Sede dos Immicipios ou Comunidades
-do interior
¢ Prefeituras lMmicivais locais
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¢ Pardquias

¢ Sindicatos

¢ IEscolas

. Outros drgios

« Mivel Estadual:s

. Governo do Estado e Secretaria de:
Estado (EBducagao, Saude, Trabolho,
Agricultura, Planejamento)

2oy

« Comselho Estadual de Educagao
¢ PESBELL

s TBTALS

¢ PIPINO

« LBA

s IUNDO RURAT

¢ EITATIER

¢ UFES

. CARTTAS

DEPARTAMENTO DE AGRO COIUNITARTA

« Nivel Nacional:

s Ministério de BEducacao ¢ Cultura
(Dep/s Ensino Supletivo e Ensino
. Fundamental

« IBRADES
s OEAS! ‘
« NOVA "Encontra—se para conhecer—se
i . TUITABEM Conhecer-se wara caminhar juntos
. Wivel Hacional.; Caminhar juntos para progredir
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OFMAN (Oxford - Inglaterra)
Ation dec Quaresme des Catholiques
Suigos (Suiga) .
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I - INFORMAGOES GERATS

0 cresc:.men'bo commitdrio é para o IEPES um dos indices
indicativos da promogao humana ¢ scu desenvolvimento, Gornando-—sec
Sbviamente, i dos fatores eficientes do crescimento hwna;no. Cau~
sa e cfeito ¢ um elemento bdsico c¢ prosente em toda a atuagao do
Movimento. Assim, nenhuma unidade do NEFES funciona sem ter em !
vista o valor da formagao, crescimento ou sus tentagao da Comunida
de, Tudo o cue nasccu no IEPES, -tudo o que vai desoontando e tudo
0 que surgirg levard scmpre om comba a vida Gomunitdria.

0 Departamento de Acdo Comunitaria se cncarrega especi-
ficamente de atividades nao formais, tendo sido suas realizagodes'
basicas no ano findo em visbta de alcangar os objetivos do IEFES !
en relagao as Comu_alclados, ou sejas ;

s+ Desvoertar

¢ Motivar

. Sustentar
cada Comunidade
e as Comunidades cntre si
na busca de solugdes eficazes

e solidari s
; 208 problemas COmMUNS.

Como espirito e DAC esteve presente em todas as unida -
des operacionais do ME“ES norteando as a’blVldaL es com seu objeti
vo fundamental a concretizar as aspiracgdes do lovimento, lhs K ,
alén disto, desenvolveu alguns projetos cue seguem.

1 - GRUEO PIITATICTAMENTO DE TRATORES
E” um orojeto iniciado em 1973 e que tem cumprido seus

objetivos ao longo dos anos:

&

. lobilizar a agao cooperativa pelao utilizacao conjunta

_ de miquinas agricolas

« Oportunizar ao pequeno c¢ médio agricultor a aquisigao
de eguinamentos modernos de alto reflexo na produtivi
dadeindividualnente inacessiveis.

Juntando-a vivincia dos valores humanos da solidaxrieda-—
dea mtcrcumum.cagao dos valores econOmicos ligados ao crescimen
to agricola (melhoria da orodugao , crescimento do agricultor) ao
progresso da-agricultura, os 4 grupos criados funcionaram da se -
guinte forma, em 1976'

1,1 - CONSTRUGAO E LOCATIZACXO DOS GRUPDS
1,1.1 ~ GRUIO DI POITAL E ITINGA

Comumidades dos Immicinios de Anchicta e Iconha 12
séeios (pequenos ¢ médios agricultores)

’tca'bor lasscy-Terguson 65 X cquipado com implemontos
ag:r:.eola“

‘ ’

34

lsle2 ~ GRUPO DL CACHOEIRII‘-]H.A

lcli3 b

1.104- =

7

Comu_udades de Rio Novo do Sul

) sdcios ()ecuenos c médios agricultorss)
Trator:lasscy-Ferguson 55 X equinado

GRUPO DE CAROLINA, LMATTLDES E IPIRITIIJ’IRIII

Comu_nrlwdeﬂ de Alfredo Chaves
30 séeios (mequcnos agricultores)
Trator:lasscy Foerguson 65 X cquipado

GRUEO DE OLIVANIA

Comunidades de Anchieta,

] = el o .
Somgs, familias e Comunidades ligadas
Olivania
Trator:

a EFA de

lassey-Ferguson 50 X cquipado

1.2 ~ PRODUCKO DESTES GRUPOS

brabalhe, .run trabalho conjunto, 223 ng,

8,

Os 4 grupos realizaram uma oroducao-de 1. 4-93 hisde—l=

distribuigaos

Produgao dos grupos de tratores por hectarcs

.|
|
i 100
{ 90
80
70
¥ — LEGENDA -
LY
50 b b ' '
ot gy / 1l - Pongal-Itinga
CHEC oy A
40 > o :
; o, I s S
% L it — m” ' 2 - Cachoeirinha
| . LY :
7/ ' b . . : :
20l Bsgd ok 57h|  |58ha. caa| 3 ~ Carolina,ectc.
S0 1 9 © o
10 % H P | '
%a & M 4
| need s il 4 - Olivania
0 | Q% s HH
i 2 3 4

sendo s segnu.n‘be
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Tfume, extensao da atividade comunitdria dos FouigVis JO-.», alar
gando a solidariedade cntrc os agricultores-as miquinas foram tam
bém a outras pronricdades agricolas da arca. O lbvimento neste !
sentido foi o soguinte:

Utlllzacao dos Tratores guanto a categoria de
usufru: a’"a‘e_-os (Socios e A_'Lugucl poI 1a)—1976

90
80
T0
: s 1-Pongal
60 ::: 77 Sécios
o e Aluguel
> - 2-Cachoeirinha
40 e [[TT1T] Séeios
: 7 5 Aluguel
30 ?Z; 57ha 38he e 3—Carolina
/ u"u' 31434 Sécios
20 // B Y Aluguel
' 7 s 4~Qlivania
10 ?mwm 13ha | |°° s === IS
S = Socios
0 // °eoz“va| po ! A_]_%mel

Tipos de cultura explorada com ajuda do trator
(hora com cads cultura)

500
° [¢]
450 ‘0'9'.
5 '0'0
400| |©o-
i 'o:o
0 0O
350 .09
> ; B'n - 1 —~ Arvoz
300 90 2 - IElho
A 250 00 3 — Feijao
%% e 4 — IBndioca
200 o.°. e B0 5 = Olericultura
B0l 1.0 500 B e 6 ~ F.,de Pastagons
150 Qo D oy o o] oo R T —= Outros
00. lo-o] [Z° L R e
go| |:0.°] }.9. 0y Q'g| |0-¢
loo .o.o' 0'0 0 ° 0.0‘ o.- . '0 0.
‘o0 s ; X
facl 345 0D 00 o’ -
0 0'0 oF VR St .0
50 ‘o'g 09| [09] |20 °°<‘> o I
o.:l Fo.1 -0l $-°] } Fsliinon:
0 80 o?o g2 090) [0:] [P0 |o.0

i 2 3 4 5] 6 v
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Tyt e .

Egtes tinos condicion~ também o trabalho das macu:l_aas,
nois i‘az— ¢ neecessario acompanhai asg ex1rro1101as, de cada cultura
qua.nuo a tom Cx ratura, Iuminosidade, 'Lh_llda,de, cte. Sendo asgim, o

trabalho nao § uniforme on sua distiribuicao, mas, rewarte-sc desi

gualmente pelos meses do ano, concentrando-gc cm alguns c aba:xa.n
do em outros co:-

Jorme o tino de cultura que beneficia., Registra -
8¢ a scguinte digtribuicao:

Utilizagao mensal dos Tratores

200
18G //”\\\ /

160 \

\

124

10d \\\\\\___Jj’

8d
sd
4Q

2¢

L ‘ s P ‘ . x ~ ’

Jan.Fev,llar . Abr,lai . Jun, Jul 0 A0 «Set . Out « Nov, Dez o

1.3 - REUNIOES L ENCONTROS DOS GRUPOS

Paraxr cl*uon.ue ao trabalho de incentivo dos melhora —
mentos agricolas o DAC desconvolveu com 08 grumos uma sé
rie de atividades de ’Portagao humana, sendo os cncon —
tros ¢ rouniCes a basc pratica deste rabalho, Foram !
realizados 21 cncontros com os 4 STUPOS, Nos cuais oS
assuntos tratados foram os scguintes:

- Pla,ncganon to do tirabalho ¢ cron_o"‘hua de utiliza -
¢ao das maquin~s vara diversos sdeios

. Deonomia agiicola

. Téomr"na~ ~e-r‘ngly
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« Temas sobre oricntagio familiar o social
. Avaliacgao dos trabalhos

4 ~ SITUAGEO ATUAL E PERSPECTIVAS

Os trafores c cguipamentos estao em bom cstado de !
conservagé',o. Apenas o tator de Fongal ¢ Itinga foi !
mais danificado no ano, devido a um »egueno acidente,
en época de intenso tx rabalho, que se viu desta forma '
rejudicado, influenciando na nrodugao .

Ao analisar as horas de trabalho dos grupos, sSem um
exato conhccimento da regifio- ¢-dos propriedarios de ca
da grupo, pode—se preci: vl‘bammcm'be, concluu: gue foi pe—
quena a producao dos mesmos., Isto n.ao é exato. Fatbores
diversos rcvelam gue a fungao ceondmica ¢ social dos '
grupos foi plenamente recalizada. De fato, a :mu"'odugao
dos tratores, coonforme avaliagao dos grupos, permitiu
a oscas Comunidades:

. Libcrag2o de maoc de obra familiar dos trabolhos
mais pesados em beneficio de outras ocupagoes '
(l‘).OI"LlCU tura, comercializagao dos produtos, ctc)

, Alivio ccondmico ¢ crescimento téenico (dindivi —
dualmente nenhum dos sdcios-teria poder agquisiti
vo wara a comgra do trator).

. Pogsibilidade de incentivo da agflculmura, des -
nertando o agr:.ct tor wara aquisicao de cqguipa =
mentos agricolas de menor portc, ao seu a:J.ca,nce,
para melhoiia de sua oropricdade

. Investimento no melhoramento dos meios de tirans—
porte prdéprios para a comercializagao dos produ-—
tos agricolas

, Ponto de uniao dos agricultores para a discussao
de scus “roblemas e busca comum de solugoes.

Estes 320 be-*c:f‘lclos ¢ue nao se 7ode medir qua.nu:l.—-
tativamente, mas, que na linha da promogao, sem divida
representam wa valor imenso.

As poucas horas dc trabalho estao ligadas, sobretu
do aos scguintes impedimentos:

. PFigionomia de alguma oronricdades por demais !
mon'cmmosas, nao sc »restando a grandes trabalhos
agtclcolau

. Exploragao horticola, cm mu.li:a..» propricdades, !
pois, nestbte caso,; COm-pouca drca ha probabilida—
de de uma renda maiox.

0 agricultor vem-anrendendo o vencer os dasafios im
posto pclo meio ruxral... O proximo dc.aaflo, rcp::esen‘ba.n——
do o croscmon‘bo commitario dos grupos, é a busca de !
uma solugao oo Jer ~abivista Dara um aumento da camcidade

de comercializacio com cconomia particular de investimen
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o8, or ocurando a a.umllagao do mexrcado consum.dor ;
]

através da par ticinagao na CEASA de Vitdria.

4000060008000060000060600060006aaecoe

2 ~ CENTRO COMUNITARIO ATVORADA

Esta é uma unidade promocional gue surgiu ¢ funciona !
“agas aos esforgos conjuntos do MEFES, Pardcuia de Anchieta, LBA
e Couunldadc locals Ofcrece opor tum.dado de crescimento humano c
técnico 3 Comumnidade instalada na Alvorada e gue crsco o margenm !
dos beneficios sociais pela falta de recursos accs siveis. 0 Cen ~
tro Comunitdrio capenhou—se mesmo, desejando transformar a "Res —
't:i_n{;a‘} em "Alvorada", rcalizando os seguintes »rojetos:

2.1 ~ UNIDADE DE PROTEGXO AO PRE-ESCOLAR

,——

Traca—«se dc um trablho basico de orientacgdo e asgis:
uenc1a a criangas em idade pré—escolar e realizado em j
convenlo com a Legiao Brasileira dc Assisténeia ¢ a Pa—
réquia de Anchieta.

0 grupo atendido é de 20 criangas entre os 2'¢ 6 !
anos ¢ due per Tmanecem, e regime de semi~interno, de 8
as-16 h. no »rédio do ceniro , rceebendo alimentagao 4
orientagao- educacional, cuidados sanitdrios., As ativida
des edu.oatlvas procuram atingir sobretudo as fam{lias ,
en i‘u.n.gao de scu desenvolvimento ¢ do assumir sua mis —
sao de educadores natos de seus filhos.

Toda a‘atividade pracurou atender as c:iangao nas !
greas essonciais da sua cducagao ou vida doméstica. As'
reunioes - foram oer:.odlco.s, aproveitendo—sc do :_n‘beresso
c motivagao basica, tondo como cixos dois cursos

- 1l ~ curso dc corte c¢ costura — 2 turmas - 25 alunas
2 ~ ourso dec pintura om fazenda - 2 turmas — 26 alu
nas.,

Durante todo ano os 2 cursos funcionaram com frequln
cia bastante recgular, nermitindo encontios scmanais de 3
horas cm cada grupo. Nestos encontros nao sé a parte ted
rica cra bem aprescntada, mas sobretudo, cram a.provc:.'ba-
dos como clima para Or ientagao das participantes, atra —
vés de cntrevistas, nalcstras, contatos informais, acom—
wanhamento de cada pesSsoa.

Ao encerzamento dos cursos foi realizado encontros
festivo com »ax 'b:.cr)agao de toda a Comunidade, recebendo
cada concludente, junto a seu certificado, o manual pra-
tico com as ligles esscnciais de cada curso.

lie

2,3 — VISITAS DOMICILIARES E LEVANTANAWEO S6CIO-ECONOMICO

Foram wealizadas visitas domiciliares em todo o !
bairro, sendo seus objetivos:

. Intensificar a wres
bairio

nga do Centro Commitdrio,no
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: i 80 ¢ gidade con
. Realizar o levantamento da situagao e necess n

LB

cretas das familias /
: i ‘niciativas comunitaris
. Despertat liderangas ¢ iniciativas .
{ Chra g . s @ ab

Realizar une mais concreta ’OI‘leﬂl:a,?aO familial 'ce"uc -
5 dimento de caréncias sani‘barias (fll'bI'O,. fcissa,(,)l:l .a

¢ melhoria habitacional, .projeto em conjunto ¢

IBA.

.................

es e
.l....l.l".""..‘.'..'.

3 - CURSOS IIMENSIVOS DE PREPARACHO DB Mo DE OBRA (PTPMO)

) MEP inigtrou al
" Anroveitando os recursos do PIPMO o IMEPES iglfﬁz:etir 1
guns . a A o ~ocurou ren
X srenaracao de mao de obiras. Er e
8 cursos de preparageo P e s o e
cursos nas Comunidedes ja servidas PoOr eJTC L P s
legou as suas EFAs a orgonigao dos oursos mails noces:

Aa- ghpgan &3 01N YA,

E’ o scguinte o n? e btipos de curso:
=]

&
Setor Pri io — 1976
Particisantes dos Cursos do Selor Primari 270

150

|

S w e "oy
ol o

o6 e 9o 000

" V0 g o000l

il

B (B (7 (LC

“Tericul. ~ o cafeicul.ensilad. adm,.rural

2ok .
i G S udario ¢
Paricipantes dos Cursos dos Setores Sec »

Tercigrio - 1976
50
40
, — Legenda —
T L
30 T "
o 3+L i ~ S.Secunddrio.
SUNEEE
10 11 ‘ i = .
: g N T - S.Tercidria i
0 ! i

Podreiro/Pintor/Datilog/Enfermagen

4.0

hJ O . . g - ]
Quanto a distribuigao dos cursos, pelas localidades foi
a seguinve:

Localidade Tipo de curso e Party
S.lateus (Km.41) Olericultura i E5
Idem Enfermagem P iE5
Iden (Jaguard) Olericultura L 15
S.Gabriel (Bley) Olericultura b 22
A fredo Chaves Olericultura i 15
Pedreiro i 15
Datilografia il 23
Insiladox u 16
Tconha (Camninho) Olericultura i 15
Gado leiteiro s 13
Pintor ) 13
Iconh~ (Sede) Olericultura 3l 15
Rio Novo do Sul Olericultura 1L 15
Prod/café 3 13
Gado Lediteiro 1 13
Anchieta (Olivania)  Administrador Rural 1 15
Pedreciro il 35
17 263

. . w - N
Foram cursos muito proveitosos, servindo todos a prepara
~ . 0 [ oL - &
gao de jovens agrieultores para atividades welacionadas com sua !
vida na Communidade.

Wb 0000800009000 CcaveeaDsEOOUED

4 ~ OUTRAS REATIZAGOES

O DAC esteve proesente, também, de formas diversas em ou_
tras Comunidades, realizando as seguintes atividades:

4,1 CURSOS PROMOCIONATIS

¢ Corte ¢ Custura — S.lhtcus (semanal) — 25 Particivantes
. Orientagao Familiax ¢ Social-S.lateus— 19 Particijantes
« Pré - natal
s Puericultura
. Baucagao dos filhos
. Pinturs cm fazenda — Cdrrego da Prata — 17 Particivantes

Cada curso foi importante, por diversas razdes :
atendiam a anelos das Commicades; ajudavam no crescimen—
t0 téenico das pessoas; transformavam—sc em oportunidade’
de encontios semanais entre as pessoas das Comunidades !
participantes, intensificando o relacionamento humano nas
mesmas . :

TForam dados semanalmente, nelo tempo de 1 ano -,

gsondo aproximadamente de 3 horas o tempo de cada scssao.



4.2 ~
’

403 5

4"4' %
: s

41

Ao término afreceram certificados de conclusao, co
mo sinal de valorizacao e estimulo, em fosta de con:f:‘ra
Lernlzagao varticipada por todas as familias das cur -
sistas ¢ representando um momento importante de encon—
tro das Comunidades

VISITAS DOMICILIARES

Foram recalizadas pela cquive do.DAC uma série de
Vvisitas domiciliarcs em dois setbores:

+ Centro Commitdrio Alvorada (para levantamento
& . LAl . . .
socio—-economico -~ 97 familias)

.

. Arcas dos Mlnl-—postos do CCS-para estimulo a
pa.rtlclnagao nesta J_n01at1va, em suag diversgas'
fases: mplanvagao , construgao funcionamento —
150 visitas, tendo sido mais numcroesas as de Ja
baquara -~ Vor CCS nesie relatdrio).

FORIAGXO DE JOVENS

Colaborando com a Pardguia de Anchieta ¢ com a pas
toral rogional o DAC realizou tambén varias atividades
cm fungao da formagao de Jovens. Procurou realizar encon
tros nas Comunidades da Pardcuia, concentrando algumas'
vezes os jovens em centros polarizadores das-Comunida —
des: Alto Pongal, Serra das G*agap, Olivénia. Houve tam
bén encontros na Sede, para lideres de vdrios _Brupos. Em
cada cncontro nestes centrob a média de frcq_uen01a foi'!
de 50 jovens, enguanto quc nas Comunidades as peesencgas
ficavam cn torno de 20 por encontro,

FRESENGA 1A EXPANSXO DAS ESCOLAS-FAMILIAS

Também a couipe de expansao das EFAs ¢ oubras pes-—
goas do lovimento tornaram marcante a agao comunitdria’-
do METES nas commidades capizabas (Bananal, Darra  do
Sao Francisco) e nas baianas (Cruz das Almas, Itanhém o
Brotas de lacaubas) nas quais serd implantada, em futu-—
ro wréximo a Escola~Familia.

Todo o trabnlho preparatdrio — motivagao, aglutina
cao de liderangas, dlna.uuuac;ao das pessoas om torno do
projeto, -divulge gao da EFA, cte. — & realizado comunita
riamente. Assim, nao apenas Surge um novo gervigo ao ho
mem, mes, na verdade o prdéprio homem cresceu, no proces
30 vivido, participando de fm'ma ativa ¢ concreta do
mesmo, fazendo surgir, oela uniao de foreas, recursos ¢
ideal, como rcalidade palpavel = a Commidade, cxpres —
ga0 do cncontro entre os homens.

0 DAC sc articulou no ano, desejando criar lagos'!
de uniao ontre os honom das rogides de atuagzo do MEPES,
Ao oferceer, om sua agao, rccursos téenicos ¢ servigos,
120 visa apcnas melhor instrumontalizar os homens para '
suas tarcfas, mas acima disto, viabilizar a VlVOIlCla b
concreta dos grandes valorces humanos da conv1vonc:|.a, da,
;Ju.atlga, da solidariodade, da intercomunicagao, da inor
dopendéneia,num caminho nara cstreitar os clos criadoros
da fraternidade universal.

CENTRO COMUNITARTO DE SAUDE

O goso do melhor estado de saude

¢ um dos direitos

da

fundamentais
ingliendveis

pessoa humana,,

42
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1 ~ INFORIAGUES GERATS

0 Centro Comunitdrio de Saﬁdc do MEPES foi implantado em
1971. Scu ObJeuZL'V'O' desenvolver na gres de a,tuagao do Movimen uO !
un plano basa.oo de savde, no qual as cstratdgias principais sao:

. Acompanhamento ¢ assisténcia a gestantes e criangas de
~ 3 a -~ . .
0-4 anos- (porgao mais carente de assistencia médico-sa
LT e
_ nitaria).
. Saneamento bdsico do meio
. Controle das doengas transmissiveis
. Educagao sanitaria da populagao

0 meio essencial encontrado foi a criacgao-do centro med:L
co sanitdrio (composto de hospital com sebores de atcn&h.men’bo) (c
uma, rede de ambulatdrios de campo, pequenas unidades sanitdrias ,
localizadas em peontos convcr{,en'be.: do interior dos Mmicipios—aten
didos wmelo IEPES, Esta rede sera coordenada pelo Centro Commnitd—
rio de Saude e sua scde que & o Hospital.

A :_mola.ntagao sc tem processacdo gradual e 1enuamentc (me
dio ‘3razo), poig nao & objetivo oferccer ancnas um Servigo as PO~
pulagdes 1n'ber:1.o'"wna.a, mas, ajudd~las em scu-crescimento através
da »articipagao na solugao de seus »roblemas.

; En 1976 houve notavel crescimento na exeeugao deste pro-
jeto, conforme se poderd auferir de seu relatdrio.

2 — HOSPITAT, E MATERNIDADE

Inaugurado no ano passado o. novo prédio do hospital con
seguiu melhorar seu ccuinamento-que se vem completando vara um !
mais amplo ¢ melhor atendimento.

Suas atuais desponibilidades sao as scguintes:

Disponibilidades do Hospital - 1976

1 ~ Atendimentos clinicos:

¢ Olinica geral
¢ Pediatria
. Obstetricia ¢ ginecologia

2 - Servigos de Internamento

Leitos em enfermarias 19

[

¢« Leitos particwlares : 06
¢ Sala de-parto: ] Ol
¢ Pediatria(leitos): 10
¢ Bergdrio: . 08
¢ Icumbadecira: oL
. Sala cirirgica o1

’
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2.1 = IMOVIINEITO DE INTERIMCKO

80
75
70
65
60
55
50
45
40
35
30
25
20
15

10

=0 movz_men“bo de mbefnagao (pessoas atendidas) no
Hospital; ne ano de 1976 pode ser apreciado no guadro !
que seguira. Aumentou consulefavelmen'be, neste ano, em
relagao a0s anos anteriores.

|
<
&

‘L 1

jan.fev.mar.abr.mei. jun. jul.ago.set.out.nov.dez.

Homens s — e 2l
Mulheres ~_-" s

Criangas =—_.- ",
N

0 n? de leitos ocupados mansalmente foi 0 seguintes

JAN

FEV

MAR | ABR | AT | JUN| JUL [ AGO [ SET|OUT | NOV| DEZ VLTS Y

(107

184

254 11881146331 (242|278238|521 (443 [427 3.359.
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2.3 - ATEIDIIENTO CLINICOS

O hos T‘ tal mDIluGD em sew ambulatdrio um atcndimento
S
clinico diario, de 8 as 11 h. ¢ que sc alterna (clinica'

geral, pediatria, obstetricia, glnecolOO:La) Neste setor
teve o seguinte atendimento:

ATEIDIIERTOS CLINICOS ~ 1976

400 1 M B

0 S - 2
350 | =

300 l] A
I
2501 (it ’

200

15 O “ﬂ

100

50 |

L A T A A ,|‘, e

lip'il/ qJe

ST r.abremad . jun. jul.ago .set.out «nov.dez.

e

2.4 ~ INTERVENGOES CIRURGICAS :
B’ o seruinte o movimento registrado:

250 Zlhiserrengé'es cirdrgicas —~ 1976

206

2501

By ___/‘\/,\\\/
50

L IOV e mar sabr smai . jun. jul.ago.set.out snov.dez.

[

‘
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SALA DE PARTO E SERVICOS DE PRE-ITATAL

Os servigos de —reraragao das gestantes ¢ o acom—
anhamento de par turientes ¢ pudrperas constando de in-
tensa jaxalol Lamagao, funcionam diariamente, com atendimen
to dos servigos Médico e Social do 1103“)11:3,1.

Consta dos scguintes cuidados:

. Informagao e oricmtagao é.o gestantes inscritas
sobre aspectos relativos & gravidesz (higiene ,
alimentacao cuidedos diversos)

» Incaminhamento ao glnccolowlsta nara exames re-—
comendados nas épocas réorias:

¢ obstétricos (52, 72 e 99 mes)

¢ sangue (RHE, VDRL, grupo sanguineo)
« feses (paras 117010 gico)

. urina (albumindria)

0 movimento de lfluc rigao no pré-natal ¢ de partos

realizados no Hosnital é o seguintes:

¢ Pré-Natal — 330
« Partos - 171

Eistrico |Jan|Fev|tar|avr|1nilswm|sul Ago [Set |Out | Nov { Dez

P4
Preé

=Naalisit 328200 25{ 25| 21} 21} 23§ 20| 235 35 N5

4

Partos 1Ly 19y 15§ T2i 3611 T2 ulti S i R T T e

i -

2-6 !

‘
(Representagao grafica anexo I)

PEDIATRIA

Foi equipada, juatamente com o bergario, com recuxr
sos advindos da Prefeitura local. Deu um atendimento !
adequado tendo acompanhado J_mem 08 nacituros com exa-—
mes médicos periddicos o vacinagao adequada. No guadro!
de  internagdes pode~sc verificar também o ndmero -: .de
criangas internadas por requererem cuidados eswecisis.

SERVIGOS DE LABORATORIO I ANALISES CLINICAS

Embora nao dispondo de un laboratdrio completo co
no descja; o CCS realiza analises simples que nao depen
den de uma amarclhagen muito completa., O movimento re —
gistrado fol o seg guintes
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Exames (Jan|Fev|lar|Abxr lhi'Jv.n Jul { Ago |Sct | Out | Mov | Dez
Sangue |-34| 59| 55| 68} 65|10L| 19| 88; 49| 80| 46| 40
Peses | 21/109|107, 80| 85| 69 10| 70| 67| 68| 99| 86
Urina | 18| 28{ 27{ 57 3'o| 25 23| 25| 30j 32y 36 28

Para melhoria dos scrvigos ncsta area,

quer scja !

\ o . - X . 0 i
quanto a qualidadc téenica dos ezames, quer seja tambén !

S S ~
quanto a ampliacgao (hemograma completo, coles:

toral, antcs

troptolicinico) o liosnital pretende continuar seu empenho

para at,!_uisig'éio de uma adc¢uada avareclhagem.
2.7 - VACINAGXO

0 coutrole de doencas tranmissiveis é
b‘*avog de oxames o de vacinagao nreventiva,
te, no tocante as criancas. Outros casos sa0

ao posto de sadde local, orientando-se a pess

procura deste cuidado sanitdrio ¢ ovitando-se
zalelo ao da Unidale de Satde local.

C iloswibal trabalhou com as scguintes
bim, Priplice, antivaridlica, caramwo, BCG e
. ¥ .
vimento global ¢ o seguinte:

realizado !
especialmen—
encaminhadog
Oa para .a
trabalho pa

vacinas: Sa-—
dupla. O mo-

,Ja.nf'Fev Mar | Abr | Ibi | Jun|dul Ago’Set Out {Nov|Dez| Total ‘
65| 55| 54| 76| 44| 69|135| 68| 40j 66] 98| 71| 841 i

2.7 -~ ASSOCIAGXO DO CCS

Para gue o CCS do ITPES roalise sua finalidade ba-

gica ‘_:-_uc é a eCUcaQEO Ba;"vta.l'ia. dos resident
aroa, mister s faz una motivacao e nartici;
da de todos. IE'un ponuo essencial mas, Gambd
recalizagao. A Associ ag'\o do CCS, bem'coxo o
1ho adainistrativo cstao na dencndéncia de
controlaveis pelo CCS como J.ncomoroer\sao do

tes om sua !
,aoao '1dcqua

én de dificil

gou conse. —
fatores in.-~
valor da

varticipagao, no trabalho cormnitario, desintercssc de

uns, afetando outros ¥ insegurangas om relaga
dimentos, incomrrecnsao a respeito da vrevi
al, ete,

‘a0 foran rmitas as atividades com e
didades, além da cunstatbagio da situacio ¢
novas norsoectivas para o wroxiic ono.

2,8 - IMIRCAIMBIOS RIALIZADOS

20 aos aten-
déncia soci~

stas duas en
da busca de

0 Hospital ramién amrlo relacionamento com as In

tidades diversas que, a nivel Jocal, municis

dral se em:cnhen en objetivos iddaticos aos
A . 3

tercanbios meis dectacados Foram:

sal ou esta—
scus, Os in
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—- Nivel Ifmicipal:

s Prefoitura Mmiciwval

+ Unidade Sanitdria TLocal

¢ Bindicatos (Trabalhadorcs Rurais e Patronal)
« SATARCO (na arcs de Ubu)

~- Nivel LS be, dual°

s Secretaria de Savde
+ IBA
. Fundo Rura

~ Nivel Tacional
: . TNPS
2+9 - ACOMPANIAIEITTO DE TPACIENTES E VISITAS DOLTCILIARES

II4 real emponho em acompa;ﬁlar, através do ser—
vigo social do Hos:ital, os casos cue exijam cuidados
especiais e-um rclacionamento mais proximo c efetivo
vara a roabilitagao do wacientc.

HEste g.co-.l“"n hasacnto é feito na »rdypria rotina

do fospital, a.u;a,vc.; de visitas ao internado e cntre-—

vistas, como tombén, através dc visitas domiciliares'
collzaaw. nele vis 1'i;o,dora sanitaria.

, A clientela que foi mais bceneficiada com cstas
visitas foi a composth de gestantes e pucrncras gue !
regueriam umna orion’cagao mito cmbasada na wrévria —ea
lidade-c um ou oustro caso dc mroblemas dc desajuste !
mental,

2,10 - FORMAGXO DE LIDERES DE SAUDE

0 Hosw»ital colaborou com o LEFA do Km 41 reali-
zando um curso basico vara alunas da mesia. O Hospl .~
tal sc responsabilizou wela varte tedrica de aulas
tondo sido os estdgios realizados em outros hospitais
de maioxes possibilidc.dcs para atender um n? elevado'
de estagiaxrios.

3 - IINI-FOSHOS Di SAUDE
Os wroblumas de satde da arcs de atuagao do IETES sao

prineipalmente, wroblemns ligados a sadde »ublica, decorrentes
princinalmente:

Da auséneia de habitos higicneicos na maioria da 1o
pulagao

« Da nrccaricdode dog gervigos Gc Saneamento de agua
¢ dejetos

o« Da falta ac medicdos de controle efetivo das doengas
transnissiveis

a.ntcs, nUucImeras e

- . . 02 A2 3 "
. Da-agsistbncia deficientec as gest
ais carente.

cxiancas, sondo esbte o giuro ime

L
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Integrando seu CCS o METES vem implantando, g,radat1va—~
mente, os mini-postos de saudc, conforme o seu plano de satde !
no ano em curso, No momento é a seguinic a situacdos

a) - lini-mostos em nlena atividade

1 ~ Pongal, atcndendo as seguintes Comunidades:
« Corrego da Prata
+ Alto Fongal
. Alto Joeha
2 ~ Sao lmteus:
s Itaperoroma
+ Baixo Pongal
» Sao Iateus
‘ r
. Ttapcuna

b) - HMini-posto inaugurado om novembios

Jabaquara, atendendo as Commidades de

s Sarampo

« oimoatia

» Serra das Cracas
« Duas Barras
Jabaguara
OIS ¢ o o

-

-

¢) - Miri=postos zrovistos

istao cm andamento, com as-atividades rdvias
de imvlantagao, novas instalagdes no Iimicipio de
Alfredo Chaves.

3.1 - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELOS MINI~FOSTOS

Foranm as scguintes as atividades desenvolvidas:

’
‘

3,1.1°~ COMPOSIGAO DA ASSOCIAGKO E DIRETORTA

Cada mini-posto nrocurou criar gua Associacao
¢ue garente a parrticinacao da Comuni cade nos cgforg~
gos de »romogao roelizados welo METES, permitindo ao
préario lovinento o realizagao de sua metbas tormar o
homem agentc de seu »ré rio desenvolvimento, criador
de sua Cormmidade.

0 quafiro dc associados é o seguintoe:

COEL

,_..
(0]
jorl
(o]

TWnero de Associados dos IHni-yvor
&, 1
gaude — CC8 - 1976

Ao Ponjal s.eeee.e 146
Sao lBteus .ecee.... 80

JADRODAPE 3 e nssvess 132
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Estocs sdeios cspressan sua sariticinagao aurave
da cgeolha da Dirctoria do mini-posto, da contr :Lbu.lga.o
de umg, toxs mdédica para ‘f“_mmcrucao da lider sanitdria'
local, dos cstudos dos nroblemas cm comua, das nccessi-
dades sanitarias locais ¢ da-utilizagdo dos recurcos dos
mini-postos,

Cada mini-»posto possui sug Diretoria formoda pe—
la lideranga local, cescolhida pelos associalos ¢ ¢ue; em
conjunto com o IEEES, administre a unidade senitaria.

3 1.2 - EQUIFE D& ATENDIMEITO DO-ITNI-ECSTO

Como cota um scrvigo oa’x...ico de educagao sanita
ria ¢ social do pPovo, gua ocuipe é a,.JSl_.l formadas

. . Ly
a) - Lider sanitaria Lgcal:

coscolhida nela Comunidade

« breinadae melo IMEPES

+ plantao didz-io no mini-posto

. visgitas doniciliares para orien-—

tagao e scrvigos de cnfermagem
doniciligr
b) - lédica:

o indicads ¢ mantida pelo IZEFPES
atondimento scmanal om ¢/mini-—
0st0

. Visitas dO_L"ClllaI'C para conhec—
cimento ¢ 0"1cnuac;u,

c) - Assistontc social e Prof.de ec. doméstica

s+ indicadas nclo IEEE

. Visitas semanais as familias

. cntrevistas e orientagao indivi-—
dual ou cm ZTUPO

. Toolizagao de cursos ¢ chcontros

d) ~ Iaboratorisata:

« membirro do hospital do MEZES

. visita bimestral as Cormumidades
p/oxames dc laboitdrio (fescs e
wring )

e) ~ Dentista

« algum trabalho particular, e em
persetiva para o fuburo.

f) - Dirctoria local, composta dos scguintes ele
mentos:

¢ pregicdonte

¢ tegourciro

« rosponsavel dos sdeios
. animpdoxa social



3,1.2 - EROG2AIAGAO REALTZADA

A »oartir das vigivas ar

com & Divetoria foi

des cuc foi cumpi ida 111ucn—'a]_Jc

seguintes servigoss

a) - A’LO-‘].(..:LulO
.s‘auclo 3

¢) - Exames

.
a) - Bexwigo

LL‘oo.a 8 rogl
atingir as arcas
giene ¢ gavde, bom

do og programas tedricon

guintes: -

] ; Orientagao vara higione

. piente

'OCS ticas

-

Fducacgo 2.0
. Cortc c

Jgclarecimento 13'1,1*0.
. hitos al:_mcnuo,l'
% ‘.OJG:LV"Q.,‘O wora

amilies o analiso
-amacao ¢ ativida
!

o !

congtando dos

i

]

A1

tracada a _.progl
e

9
o no mimi-posto pela lider do

2cok 1sanhanci so tborapcutico

cneas minhamento a owbros I ~CCUL'S0S
(eoXi 1:(.‘0'* ae caso

curativos

inj egocs %

gocorros GC cmorgencia

vigitvos dom alala e; (e13]

oricn u_,(}O o Sani ua._ ig,

vo 16dico:

congsul ua. 3 gemanals

oriontacao p/oxames pai’ ] fesrig
cncaminhamento n/intornagoa
vigitos domiciliarcs

do labord

scs
urina

o gocial ¢ ord atagio domesiica

lovontamento sécio- _cconodmicc

dag Cor w_n..r.o.; des

or:.c"uacan familiar

nobilizagao Ge Comr midade em Vig
ta Gos objotivos tragados
welesiras e c:n.con'tros

cursos

gremagho, 1O ano corzonte, visou

da e(vca,oa,o sas v'l.lu,ﬂ.lg, ligad .5 2 hi

como Oxd. em;amo ESiCO“uOCldl, sen
centralizados noOS temnas se--

do corypo ° 1010 am
Formagho de sadios ha-

. L
culinaria )
orgoni zaoao dc horbtas dom -

Flanc 3L._10nuo familiaxr

gcxual
cogiuza

Os dados 111‘.~cr'ico=' colc’:mdom dog relatdrios

dos minipostos g2

o
o o8 seguinteo:d
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Vigitas Domiciliarcs Cursos nas Comunicdades
—3 ¥ D R —— —— e W,

A%toplo;gal'.uﬂ.a.“..u«. 20
Sao Matbous: vesssesssnnsns 68

Jabaqtlax-a 800020000000 e000 58 Al.bo Pon{gal'i--,-.a‘-bibi'a l

Sao Mateus .. 0o

et s 8 8 et ,

Palecstras informativas
a0 latcus COOB OO OEOLSELE 3
Alto J;‘Ollgal*..,-.a....nua_’;
Jabaguara e sl leteetetetate et !

Localidade Jan Fev lar Abr Iai Jun Jul Aso Set Out Hov Dez TOT,

1 - Consultas

o ote 50 1 95 42 40 o Sl 1037
enane, 0 22 % %2 4030 S

2 - Curativos

2%2%?2?‘%31 20 23 19 25 30829 0706 36 .34 28 28 305
30 Matews 11 10 09 15 12 17 14 11 11 10 22 23 16
Jabadguara - - - - - - - - ) - T4 50 122

njegles " -

to Fongal 50 69 713 80 88 65 70 60 90 i
S8o Mateus 15 11 23 19 13 25 295 61 877
S SUBISSUSRTEAR

I,Fesces

Alto Pongal ~ =~ 48 - 53 = 79 10; |
Lto ;s = L2 AT
Sao loteus - ~ 93 - 134 - 15 - 62 - 105 _ ggg

Jabaguara, R o

Os trabalhos rcalizados atingiram os objetivos nro
- o 7% AT T ol A - o
.nostos o se revelaram »romigsorcs, sendo, no momento, dois gran
des desafios gue o CCS deve cnfrentar: o

. Maior conscicntizacao dog Commidad sobw
G mmnidades sobrec o va-—
g 5
lor da medicina wreventive e sua verticipagao nas
atividades do Centio . 3

. Mais cficiente intcsragao entre o Hoswital e os
mini-postos. ¥
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TR0 DE FORMAGXO DE EPESSOAL

" O SABER
NS0 estd na ciéncia alheia que se absorve,
mas, principalmente,
nas idéias prdéprias, que se geram dos Co-—
nhecimentos absorvidos mediante a transmu
tagao porque passam, no espirito que  os
assimila.
Un sabedor nao ¢ armario

de sabedoria armazenada

mas, transformador reflexivo de aguisi '~
goes digeridas'.
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CENTR0 DE FGRIACXO DE PESSOAL

lMola mestra na engrenagem do MEPES é o seu Centro de
Formagao de Pessoal, pois, cabe-lhe o papel importante de prepa—
rar os operadores do lovimento e manté-los atualizados e sintoni
zados com os ideiais promocionais persen’ulo s, assessorando todo
0 proeesso desencadegdo em fungao da cducagao promocional do mdo
rural.

Nao e uma, tarefa simples a sua € gque se consegue.Ireg
lizar Plcna.men‘be , a cada ano, em v1sta mesmo da comolex:Ldade de
operagoes, de sua-extensao e das cxiglncias que uma formagao per
manente comportam.

No ano de 1976 foram as scguintes as principais rea-—
llzagoos do Centro de Formagao de Pessoal:

1 - Curso para Formagﬁo 51_9 novos monitores

Esta é a tarcfa que abso:cve, no momen‘to, todo o Cen-
tro de Formagao que se concentra, na prepa:cagao de novos monito-
res, em vista da expansao do Movimento e, ©s] )ccn.flca.mentc, dzy e
consolidagao de- seu wrojeto pilo bo, a Escola-Familia Agilcola(em
penhada na, 0113.9“0 de novas IEFAs no Estado do Es 33_11uo Santo,seu
transplante para a Bahia, introdugao da cxmeriéncia de 29 grau)

En seu curso de treinamento de monitores, estrutura-
do para 2 anos, cumpriu-se a seguinte programagao:

PRIMETRO  ANO

Primeira Etapa -~ Abor dan em do meio rural

Semc--{ Sessao SPFVTDADES | Carga, - -

Estdgio : .. [Horarial

12 | PRIMBEIRA|-Con.E EXP, (I)=(Auto-Apres.~Exp.Ambiental |32h,au.

SESSKO |-Metodo-ogia Aplicada (Prep.P.E) 12h.au.

2¢ | ESTAGIO Nk bt
3¢ |MLITRS | PLANO DE BSTUDO(I):"A FAITTLIA RURAL® 1

48

58 ~Religiao ¢ Educacao(Retiro )-FERIAS P ol

. $ SEMANA SANTA|32hé¢aus

62 | SEGUIDA |-Metodolosia A‘gliCada(C.C.P:E) 12hsaus

~lMetedolosia do Trabalho Cicntifico 64hsaus

72 |SESSXO0 |~Com. E Exp.(I) 10heazs

~Estudos *aullenj*o.., 32hsalle

82 -Religiao e Bducagao 32hsaus

-lletodologia Aplicada )Pre; ).mE) 1l2h.au.

92 | ESTAGIO
M. RURAL !
108 () PLANO DE ESTUDO(II):"A COMUNIDADE RURAL" //
11s ~Metodologia Aplicada(CCRE) "12hsatt,
122 | TERCEIRA{-Sindicalismo — Direoto Agrario 12h4/8h
i ~Conerativismo 18h:aus
SESSAO  |-Sociologia Rural 64hsauns
138 ~Egtudos D_ras:Llelros 32hsaus
-Com.c Expressao (I) 14h¢au.
148 ~SIMiE0E el - AVALIAQAO-Mct Aollc (Pre. PE) 33h./1%
158 | ESTAGIO ,
168 |E,F. A PLANO DE ESTUDO (III):"O AMBIENTE
EDUCATIVO" v
178 3 (T}
182 | (FERIAS) /7 e R //
Segunda Etaps ~ Abordagem da Escola da Familia Agricola
192 ~Metodologia Aplicada (CC.PE.) 1%hsaus
~Psicologia do Adelesecente 48hiaus
202 |QUARTA {-lMetedologis da E.F.A., (I) 48hi us
SESSXO —-Com, ¢ Expressao (II) 48hsau‘
218 ~Matodologia Aplicada (Prepn.P.EL) 12h.qu.
228 | ESTAGIO T fo Tl .
E.F. A, PLANO DE ESTUDO(IV):%"0 P.E,"ALTERITANCIA E //
32 (TE) PARTICIPAGXO DOS PAISY
248 ~Metodologia Aplieada- (CC.PE) 12hsaus
252 |QUINTA |-Metodologic da E«FiA«(II) 64heatis
; ~Metodologia da~E.F.A.(III) 64hsaus
262 SESsHo —-Psiecologia Social 48heaus
—Com.c Expressao (I) 16heaue
272 -Mectodologia Aplicada (Pre: ).P E) 12h.au.
282 | ESTAGIO L A
E,F.A, |PIANO DE ESTUDO(V): "0 P,E. "METOLOS DE
. (1I1) ENSINO" v
298
302 —Metodologia Aplicada (CC.PE;) |12h¢anie
312 {SEXTA |-Didatica Geral 64hsaus
: sl ~Planejamento Educacional 48hsau.
328 SESSAO —-:Adm:.nlstragao Tscolar 20h¢au.
-Diddtica Dspecial(Bxerc.de Preparagao de |6ia.au
o Aula) B
338 12h.au.

~Metodologia Aplicada(Prep.P.E)
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Terceira Etapa — Abordegenm de uma grea de ensino ;
; : ;i T s Os cursos; do Centro de Formagao seguem a mesma di
mamica das Escolas Familias, procurando unir os- dois momentos ©

342 TSTAGIO : ; i ' da formagao: andlise e sintese wivid - \0 . B0 :

: : L. = z : e ; goncretamento,Por-iss00 curgo

358 E.F.A PLANO DE BESTUDO(VI) "A IINHA AREA [/ € muito exigente, pois, requer de seus professores e orientado—

-3 Ea (V) DE gngﬁ A I‘GS, um acompanhamento a reglidade muito diversificadas: gulas !
= P, ’cce:tirlc;s na sede do Centro de Formagao, experimentagdes nas Es-

‘ : : - olas-Familias; estagios nas propriedades rurais, - i da
a ek - icads (CC.PE) - ! : A Stag i les rurais, pesquisas da

37 -gg gggzizbﬁg.gﬁﬁﬁ?cimgleme-.ygagao i 12h.au. o realidade, etg « Alguns documentos extraidos do relatdrio do Cen

T G , & ; %ro de Formagdo nos revelem o nivel ¢ a natureza de seus traba
SETTMA Formegao de foni (2_ em sua area ‘ 1 lhos, (Anexos IT-Pl i i a ~ 5 N

_ ; e irion) IEbhiine - = 5 a.negamenl;o da l2sessao do 2° anoj; Anexo III-

382 SESSXO ~Com.c Expressao(I) 38h.au. 1 raia_.n S 22,5:?}(1? SOPre a Fa.mllle?, Rural; Anexo IVT“‘ Tymnidade Ru

392 _ftica Profissional-ORGATTZAGKO B ESPI- oL ‘ olues) agio em meio rural; Anexo V-A Comunidade Rural ~Con

RAGXO DO MEPES 16h.aus | i
408 —Sintese 1722~AVATLIAGXO-ENCERAMENTO 45h.au. 2 - Viagen de Estudo

o = A viagem de gstudo orovida ‘também pelo Centro de
Formagao, é-um recurso diddtico fundamentado na pedagogia da Is

SEGUNDO ANO £ ’ =
AR R A0 cola da Familia Agricola para a qual a reflexao e criatividade'

Quarta Etapa - Complementacio e @»ofmldg,men-to Bducacional sa0 estimuladas comparando as vivenciasS pessoaiS -com novas rea-
Ak - ; ’ 1 lidades, s : 7 e ; i
SESSAO0 ATIVIDADES CoHORARTA No ano de 1976 o Centro-de Formagao fez uma via, —

gem de estudo-com grupo de 30 nessoas, a area de AEgielal Gale) 1By

PRIMEIRA ~Histépia da Educagao - - ' 45h.au. d
SESSK0 ~lletodologia da (P.E,STUUTATDO ) grande do §ul. Lista regiao foi escolhida por ser de imigragao !
i italo-alema com predominanicia de pequecnas propriedades rurails,
'SEGUNDA ~Viage: de Estudo -Sociologia Rural oferecendo aspectos muito prdéximos ao Espirito Santo e ao mesmo
SEssXo -Sindicalismo 7/ tempo diversificados.
—Cooperatlv;smo A viagem organizada pelo Centro de Formagao teve
TERCEIRA ~BEstrutura e Puncionamento do 12 e 2¢ ; ;:iieiE;:;es particivantes, todos ligados ao desenvolvimento do
SEssXo , . Grau:  45h.au. e OO e A
~Metodologia da EFA(P.E.SINULADO) | =10 héoniseh Lt Tt
QUARTA : ' . T e - 10 normalistas b
SES3A0 —?gloologlg da Aprendizagen 45h.au. — 03 Frofessores do Centro de Formacgao
~letodologia da EFA(P.E.SIMULADO) Sl
y S Os objetivog promostos e alcancgados foram oS Se~
QUINTA : ) v P guintess
SESSX0 ~Filosofia da Educagao , 45heau, 19 - Vivenciar e descrever a realidade do homem do
~lictodologia da EFA(P.E.SINULADO) campo gavcho (familiar,social e economica).
3 y 29 — Pesqyuisar o atuagao, metodol~gia e filosofia
Ho 12 g:.0 Coivn rmi-dcilados 18 glunos (seleciong— . de uma ou mais Cooperativas gauchas(CONTRIJUIL)
d°§ conforme os critérios adotados pelo CFR), Chegaram 14 ao fim g 32 - Tomar conheccimento de alguns aspectos cultu —
pois, 4 desistiram, ao longo dos estudos e estdgios. Dentre estes rais da regiao visitada(museu antropoldgico
14, encontramos 6 cnviados pela Behia para a implantagio da Esco- rogiao de IissGes, reservada dos indios).
la-Familia nos municipios: Ttanhém, Cruz das Almas, Brotas de Ma- o~
49 - Pesguisar atuagao, metodologia e filosofia do

caubas e Barra do lendes.
5 i IEP e da FIDENE junto aos agricultores da regi
No 22 ano +tivemos llhmoni‘uores—estagiaris matricula 20, =
dos e fregquentes, vivendo a experiencia do MEPES deo-farma concre— .
ta, integrados na equipes de suas Escolas (Anexo I).

4 an

:) 7 7 7 : \
3 - Asgessoria metodologico-didaticas as EFAs

o ano de 1976 o Centro de Formagao se proads, ’
além de trabalhar na solidificagao dos cursos de preparacgao de
monitores das EFAs,encontrar uma estruturacaoc para a assoria das
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mesmas, estabelecendo que esta se feria, no ano em curso, da Se

guinte formas

- Incontros por drea

—~ Incontros nas EFAs

g No 1¢ caso, nrocurou, através de scmindrios realiza

dos por area- (Commnicagso e Expressao, Hstudos Sociais e Ciénci-

as), aperfeigoar ¢ institucionalizar os encontros de éreas;dando

um sentido de profundidade aos mesmos, procurando trabalhar para

integracao dos conteudos ¢ objetivos no. Plano de Estudo., Reali-

zou 4 encontros de-cada drea, sendo os mais eficientes os da drea

de Estudos Sociais.

Quanto a scgunda atividade — encontros nas EFAsT —,
com as equipes operacionais das mesmas - foi realizada, permitin
4}0 ume assessoria de aspecto global, integrante de todas : as
gre,s no instrumento especifico da EFA - seu plano de estudo.

—— ———— e

4 - Outras ghividades

1 - Encontro no CEsPA, em Anchieta, de 4.a 9/7,com
assessoria de casal Charpentier paras

12-Todos os operadores do I vimento visando
anrofundamento nas linhas gerais da edu—
cagao promocional do MEPES

29-Todos os monitores para reflexao sobre !
- ‘tomas bdsicos da metodologia-das.EFAs(al
ternancia o plano “de estudo ). Como resultyg
do_foi dlabrado um documento basico sobre
"plano de estudo™ |
2 - Encontro para palnejamento, com todos os monito
res, de 26 a 28/1, no CEsPA em Anchieta !

3 - Encontro pora avaliagao de todas as atividades
das EFAs, na Casa de Encontro Santa Helena, em

Vitéria, dc 16 a 18/12.

4 - Particinou da organizagao de um encontro de re-—
flexao cspiritual coordenado pela Secretaria !
Executiva ¢ realizado em Vitdria (Casa de Reti=
r0 Santa llelena) nas datas de 12 a 14 de abril'
com a colaboragéo do Pe. Bernardo Colombe.,

5 ~ Particinou dos encontro com o NOVA (Pesquisa !
Assessoramento e Avaliacao em Educacao )redlizasics
em 29~30/04 ¢ 21-22/10,Foram-cncontros de avalia
¢no-sobre a prépria assessoria-do NOVA,buscando-
7 =»ryminge sobre-a walidade ¢ cantinuidede da mesma para

“TTT ..log.gnos futuros. "

O'bsklmmrte.nt : )
i . --v-- o ano de-1976, guando empreendida a reforma adminis
trativa: do Movimento ficou tembém melhor definida a competéncia -

do Centro de Fornagao de Foscoal rassou o ter seu nome assim fi-
xado, desligendo-sc do -como o termo "Reflexao". Surgiu como Or-
gao de assessoramento supcrior do MEPES o "Grupo de Reflexao™ en
tidade nove e que assumird parte dos cncargos destinados, anteri
2o dc Pessozl, ‘Ver organograma  pags

S

-ena

ormente ao Centro dc Formao
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30 deste I-clatério.. )
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~ ANEXO I -
PLANEJ AMENTO GERAL DO SEGUNDO A0 DE FORMAGAO

(IV _ETATA)

INTRODUGXO

0 segundo ano de Formagdo, ou 42 ctapa do curso pa-
ra novos monitores das EFAs, tem como objetivo geral, complcmenter
e aprofundar a formagao educacional do lMonitor-estagiario.

0 1% nltor—cstaglarlo se cncontra Ja em posigao de re
sidente nume EFA: cle é um operador, responsavel por uma eguine
e uma unidade (EFA) do Ilovimento.

O primeiro ano rcpresentou uma, 1”110:Lagao pIo_L‘1=*9101131
o ’
isto ¢, o minimo para ingressar na profissao que sers 0 unico -
lugar de formacgao.

Portanto, a verdadeira formagao comega 1o 22 ano, des
de que comegaram 0S reals compromissos e exercicios de reoponsa
bilidade.,

S 0 Cecatro de Formagao a rigor, nao é o lugor de forma
¢ao, 6 apenas a condigao para se afactar uwm pouco do luger de !
formagao: é um moncnto de tomaﬂa dc distancia vara "digerir" me
lhor a experiéncia, isto & para refletir melhor sobre cla.

Por essa razao, o enfoque principal serd a reflex c80 !
sobre a expcrleqdla (me todologia da DI‘A) e uma oriex uagao para~
mon'brar hag mesmas, mome ntos para estudo (int -*odugao e Organi
zatao dos semindrios sobre a Histdéria da Iducagao no Brasil).

IT - OBJETIVO GERAL

-~ Complementar e aprofundor a formagao educacional '
dos Istagiarios-lbnitores;

III - OBJETIVOS ESPECIFICOS

III.1 - Levar o monitor-estag 1'1:1:10 a ter uma visao global
da Histdéria da Zducagdo, cs oec:.aluento no Brasil,
af:l.m dc adguerir wna consc:.encla critica quanto '
as raizes dac dis aorgoos e possibilidodes ceducacd
nais do Brasil de hoje.

III.2 -~ Levar o lonitor estagiario, através de uma compa-
ragdo com outras realidades, a realizar uma anali
sc comparativa cntre a rcalidade capixaba e a ob—
gscrvada, em termos de Sociologia Rural, Sindica -
1ismo, Coonerativicmo (Viagem de Estudo).

III.3 - Refletir, junto ao monitor-c 'tagiario, sobre sua
praxis educacional en termos de lietodologia da ITFA
nare encontrar oolagocs concretas na fidelidade ao
marco tedrico da EFA (lletodologia da EFA).

IIT.4 - Levar o monitor—estagizirio a uma reflexao e estudo
3 . 14 .
sobre os mecanismos nsicologicos que operam na !
aprendizagem em geral, afim dele poder adecuar seus
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métodos de ensino as leis que dirigem o processo de
aprendizagem (Psicologia da Aprendizagem).

ITI.5~Levar o monitor-estagidrio ao conhecimento das estru
turas e do funcionamento do ensino de 12 e 22 grau g
no Brasil, afim dele se situar profissionalmente den
tro das normas oficiais que atualmente regem o s:.stg
m educacional Brasileiro (Estruturas e funcionamento
do 12 e 22 grau).

ol ‘.

IIT.6-Levar o aluno a uma reflexao possivelmente radical ,
i global e sisﬁc*né'tica sobre os nrincipais problemas '
que a educaca .0 apresenta hoje, no Brasil, e tirar al

gumas conclusdes. (Filosofia da Educacao).

IV - CONTEUDO - CRONOGRAIA

SESSOES ATTIVIDADES DATAS
PRIMEIRA SESSAO0 - Histdria da Educagfo 16 - 22
~ letodologia da-IFA de maio

(P,E.Simulado ).

SEGUNDA SESSXO

c] -~ Viagem de Estudo 10 220
TERCETRA SESSXO do GEPEgD
QUARTA SESSZO - Psicologia da Aprendizagem 26 do 09 a

Estrutura ¢ funcionamento do 02 do 10
12 e 22 grau.

Filosofia da Educacgao 07 a 13 de
- Sintesc Geral novembro

QUINTA SESSIO

VI - AVALTIAGXO

1 - Cada atividede tord sua avaliagao especificas;

2 - Cada sessfo teud wma avaliagao final objetivaj

3 - Na sintese-geral pedir-se-a uma avaliagao do curso co-
mo um t0do.

o3 3 W K K AW AR
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- ANEXO IT -
PLAVSJAMENTO DA PRIMEIRA SESSA0 DO II2 ANO

I - INTRODUGAO

0 segundo ano de Eonnagé'.o, ou quarta etapa do curso
para novosS monitores das EFAs, tem como objetivo geral comple -
mentar e aprofundar a formagao educacional.

0 monitor-estagidrio se encontra, ja em posicao de !
residente numa EFA: ele é un operador, responsavel por uma equi
pe e umg unidade (EFA) do Movime:to.

0 primeiro ano representou uma iniciacao profissio-

3 o 5 = 7 ~ (4 74 .
nal, isto é o m'.nmo'psra ingressar na profissao que sera 0 uni
co lugar de Formagao,

TPortanto, a verdadeira formagao comeca no 22 ano
desde gue eomecam 08 reais compromissos € exercicios de respon-
sabilidade. \ :

0 Centro de Formagao, a rigor nao € o lugar de for-
magaoy é.apenas a condigho Tarc se afastar um pouco do lugar de
formagao: € um momerto de tomada de distancie para "digerir" me
lhor a experiéncia, isto &; para refletir melhor sobre ela.

Por essa razao, o enfoque principal serd a reflexao
sobre a experidncia (metodologia da EFA) e uma orientagao para'
encontrar, lo na Bscola, momentos para cstudo (introduggo e or-
ganizagao dos semindrios sobre a Histdria da Educagao do Brasil)

IT - OBJETIVOS EDUCACIOITATS

a) - Vivenciargindividual e grupalmente, o progres-
go do P.IL,

b) - lotivor-se para estudar Histdria da EBducagao '
do Drasil

III -~ OBJETIVOS INSTRUCIONAIS '
a) - Aprender o processo de realizacao do P.E.

.

b) - Comhecer as razoes nelas quais é preciso estu-—
o 8 I . . .
dar iIistoria do Educagao do Drasil e aprender
. . o, . s .
a téenice de realizacao de Seminarios.

IV - METODOLOGIA
a) = 12 Tempo: Trabalho por escola (praticamente in
dividual) :
- PFager o leventiemerto dos inberesses que o moni
tor-descobriu nos alunos do 12, do 29, do 39
ano, IEsscs intercsses nodem ter surgido tanto!
duraptc as aulas como no rcsto da vida cotidig,
na. .« f
— Ver quais os temas de nesquisa (Plano de Estu~
do) poderiam corrcsponder a esses intercsges,
Discriminar o valor desces temas dentro de uma
. 7 .
perspectiva pedagogica.
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= Im fim, fager uma lista de temas de P,E. -pa-—
ra cada ano, com as motivagdes prdéprias (da
p@rfoe do aluno e da parte do monitor — Psico

logicos e Lducacionais) 5

©e0bdosbocevbocosoososcans

~ 22 Tempo: Trabalho no Centro de Formagao
' (grupo 29 ano)

- Colocagzo em comum das listas (8) de temas ’

elaborados por cada representante de escola.
Apresentagio das motivagGes retidas para jus
tificar a escolha. (apoiar a apresentac¢io can
um meio visual, p/ex.cartaz simples),

'+ Dentro do conjunto de temas propostos para '

cada ano, o grupao retera os temas mais-fre—
quentenente pronostos, (6 Ltemas , Se possivel

L. ®%0no000vetsbesecbosee0

=39 Tempot Trabalho em pequencs grupos

.

- Desenvolvimento de um-P.E. (vm P.E. diferen-—

te por cada grupinho).

- Elaboragao do questiondrio (pelo menos algu-

mas perguntas)

- Dstabelecer as ligagdes diretas e indiretas

L& .
com as-arcas de ensino que tem a ver com es—
se P.E,

- A ligagao direta scria a prénria aula depen—

dendo na quase totalidade do tema do P.E,Nes
S¢ caso, dar alguma orientacgoes sobre-essa '
aula, insistindo sobretudo na utilizacdo que
far-se-a dos dodos levantados pelos aluhos.

~ A ligagdo indireta teria algumas infludneias

do P.E. dontro das drcas de ensino sem nodifi
car propriamente o curriculo ¢ o conteddo.Ape
nagy o P.E, pode providenciar cxemplos e ilus
tragoes para as aulas. Nes:e caso, dar al{,ung
exemplos dessa utilizagdo do P.E, em varias !

U e (e o e o b e & e .

ll.'...ll‘.!..lll.dlll".._
42 Tempo: Trabalho em grupas
- -llesmo trabalho eom trés outros +temas
de P,E. (um pox grupo).
52 Temvwo: Trabelho individual

A pertir dos dois FP.Ev claborados vor
ele nos grupos cada monitor tenta esquemati-
zar o andamento do trebalho, destacando o mé
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todo scguido para chegar a elaboragao. O resulta
do desse trabalho deveria 'ser apresentado-sob U
forma de um Fluxograna cronograma descrigao de
cada ctapa: com og devidos csclarccimentose

90000000009 80000 eYON000C000 QD00

62 Tempo
.Colocagao cm comum dos csquemas, para ve
rificar:
- Se todos teém cntendido o andamento do trabalho
~ Se tem escuemas mais simples ou mais adequados
gue possam Ser cons idexados como ecsguemas—tipos,

f:Lcando na documcntagao geral do MEPES ¢ dos '
proprlos monitores.

Antes dc cncerrar-o-cncontro, cada grupo
deixaria uma co_,_)la dos P.B4 claberados para se-—
rem mimeografados e distribuidos.

Também os esquenns aprovedos-pelo grupo
do 22 ano serao mimcografados e distribuidos.

Eosc sexto tempo ji é uma avaliagao tée
nica do trabalhos Falta complctar o encontro T
por uma avalisgao geral c¢ al gumas conclusoes pa
ra os outiros encontiros.

- Aulas expogitivas c cstudos cm grupos

V - AVALTACKO

- Objetiva c subjetiva, no final da ses-
830.

Fe e Ko 3 oI e I IR H WK A KK XK
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— AITEXO TIII -

PLANO DE ESTUDO SOBRE A FAEIIA RURAL

(12 estdgio no meio rural)
I-INFORMAGXO DA igitl.\

Muitas familias numerosas da roga encontram difi-
culdade para sustentar seus membros., Forém oS filhos, desde ce
do, ajudam os pais na lavoura e permitem assim um avmento da '
produgao.

1 - Qual era a idade dos pais quando se casaram?
Qual o espago de um filho para o outro?
Todos filhos dessa familia nasceram por vontcde prépria dos
pais ou foi “por descuido'?

~ ~ .
2 —- Voce estagidrio acha que essa situagao é boa ou traz difi-
culdades para a famflia? Por que? Qual a owinizao dos pais
a esse respeito?

A agrieultura familiar se apoia na experiéncia-das
geragoes anteriores. Nem toda técanica nova cons segue ser aceita,
sobretudo quando vem modificar os costumes de trabalho-ou guangs
reque um investimento fora do alcance dos agricultores.

3 - Os pais nasceram e se criaram na roga?
Quais os métodos que os antepassados deles usavam na agri-
cultura?
Quais os métodos de agora? A produgao dec agors é igual a !
produgao das outras geragdes?

4 - Quails as causas que trouxeram mudangas ou c¢ue impediram '
inovagdes na lavomra dessa familia?

5 - Quais as caracteristicas do ambientc familiar da roga? Em
que difere do da cidade? Qual a opiniao dos pais a esse !
respeito? Qual a sua? -

II - HIGIENE E SAUDE

Existem na naturcza remédios bons. Existem também
praticas que acabam piorando o estado dos docntes ou das gestan
tes. A saude,-de qualquer forma, ¢ um bem necessdrio e um d::.rel
to para todos. Muitas vezes a boa saude depende da con301enc1a
propria no melhoramento das condigoes de vida.

1 - Com que meios sancuradas as doengas mais comuns como a &ri
pe, dor de cabega, etc..,. Im quais casos procura-se o farma
ceutico, o-médico? :
Tem condigdes de atendimento gratuito num hospital? Os fi —
1lhos nasceram em @sa ow numa maternidade? Quais as condi <
goes de higiene da casa?

2 - Considerando os meios auc cla tem, cssa familia se acha se-
gura frempe “. a doenga?
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3 = Quais ag pOSS1b111dades de melhorar o atendimento medical !

e a higicne dessa familia com nouco gasto? <

4 - Quais os clementos esscnciais para tor boa savde numa famf-

UL

que

lia da roga?

~ RELACTONAMENTO NA FAMILIA - LDUcAglo

No mecio rural, é frcqqu GC oncontwar cssa-idéia !
para ficar na roga nao-precisa cstudar. Quom ctuda, se pre

para para um outro servigo... % certo, porém, gue scm conheci: —

mentes, nao hd possibilidade de melhorer a vida ¢ o trabalho da
roga.

1 -
2 -

Iv

Os filhos dessa familis cstudam? Por que?

Nessa familia os cstudos dos filhos tem mais au menos impor
tancia do que o trabalho na lavoura ou cm casa? Tem difercn
ga cntre os homens ¢ ag mulheres?

Quais sao os momentos de encontro ontrc os menbros da fami-
lia?

Quais sao os sctorcs on gue os filhos concordam com OS pais
¢ os sctores cm que cles discordam? Tem ou nao aceitagio das
idéias difercntes?

Voce acha que o relacionamento entre pais ¢ filhos ncssa fa
milia sofrc mais ou menos dificuldcdes do guc numa familia
da cidade?

Na familia rural, o jovem ton nossibvilidode de tomar inicia
tivas? Como?

~ RELIGIZO

. E’ costume dizer quc o novo da rogae ¢ muito reli-

gioso. -0 contato com a naturcza podc tombém trazcr algumas super
tigocs. Nem scmpre sSc conseguc fazeor a dlforcnga entre tradicaa,
fe <] supertlgao. A ac01tagwo dap mudancas pode scr um sSinal de
£é mais auténtica.

1 -

v

Quais 830 as praticas rcligiosas dessa fam{lia? Tem algumas
coisas, na vida cotldlana, feita ou inpedidas por bazocs re-
ligicuas? As pratlcas rcligiosas sofrcram ou nao algumas mu-
dancas ncsse Ultimos anos?

A vida recligiosa desson amilia parcce mais liguda a uma tra-
digao ou uma fé vive ¢ atualizada? Aparcccm supertigdes?

Como & gue sc fala das outras recligioces? Com simpatia ou com
antipatia?

Vocé acha que rellglao tem muita 1mdortancla no vida da faml
lia rural? DS algumas cxplicagoes.
ASPECTO SOCIAL

Quando se fala dos lugores do interior, usa-se

geralmente a palavra "comunidade". Imitaz vezes, essa palavra !

designa apenas umg : B - i : ,é
realidade geogrifica ¢ mais-raramente uma rouniso , de Pamilins *
tendo muitas coisas om wmun, Pode acontecer gue condigdes mate=~
riais ajudem a cuperar a tendéncia ao individualismo.,

.y

1 - Quais sao os fatores que ajudam ou nrejudicam o relacionam—
mento dessa familia com as demais?

2 - Im que setores da vida existe um relacionamerto entre as fa
nilias (trabalhes, divertimentos, situagbes particulares ou -
dificieis, etces.)

Teria condlgaes de desenvolver mais esse relacionamento?

3 - Voce acha que essa familia vive ligoda a uma "comunidade™ !
ou vive isoladamente ? Por que?

4 - Quais vantagens poderia trazer uma maior uniao entre as fa-—
Lo o .
milias do meio rural?

VI - ASPECTO ECONOMICO

. A garantis da sobrevivéncia da femilia é a »rd -
pria produgao. Para melhorar ag condigoes de vida, o-agricultor
deve-enfrentar mudancas que elc nem semprc tem condigoes de -
aceibar psicologica ou ccondmicamentc.

1 -~ Qual a drea da propriedade dessa familia e como é utilizada?
Qual a rends familiar anual ou mensal?

2 - A propriedade é bem utilizada? O que poderia ser melhorado?
~ 5 ’ et o5
A producao da propriedade ¢ suficiente para a manutengao da
familia e permite alguns lucros?

3 - Houve novas condigdcs para a comercidlizacao dos produtos em
~ 4
comparagao com oS anos atiras?

4 - Quais s@o as férmulas que sc nodcriam procurer para facili-
~ - . ~ 5
tar g produgao ¢ a comercializagao dos produtos das emxplora
gocs familiares?

e Fo KRR R AR K B KKK KK A XK
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~ ANEXO IV -~
22 LSTAGIO IO IIEIO RURAL
P.B. A COMUNIDADE RURAL

I - ASPECTO SOCIO-ECONOMICO

2 No conhecimento da realidade rural é de signifi-
cativa 1mportan01a o aspeceto Sdcio~Econdmieco, uma vez que cote
determina o modo.de vida do homem do canpo. Vamos observg—lo '
em seus detalhes:

1 - Como foram distribuides as terras anos atrdz e por quem?

2 ~ Qual 0 tlpo de progrletarlo predom1nante° E o gque cultivem?
HE familias que nao sao0 proprietaries? Que tipos de traba-—
1hos realizam?

3 - Quais foram as modificagoes cue o lavrador sentiu nos ulti
mos anos para ca? Que fatores trouxeram essas mudancas? -

4 - Qual a renda média anual das familias (Assalariados, meei-
ros, pequenos e médios proprietarios)

5 - As melhorias dada pelo municipio correspondem ao valor da'’
arrccadagao de impostos do comunidade?

6 - Como sao escolhidos os lidercs comunitdrios? Qual a aceita
cao destes pelo povo? E onde recebem formagao?

7 - Quals as atividades realizadas dentro da comurldade e cono
580 organizadas? Issas atividadcs satisfazem as nccesside-
des de encontro? Por cue?

II - ASPECTOS CULTURAIS

Como sabemos, cm noggas comunidades rurais as
formas tradicionais de vida coexistem-com as formas modernas e
podemos observé-lac em varios setoreSa I nosga investigacgao !
vamos nos deter apenas em Religiso, BEducagao, Saude e Higiene,
Sindicalismo ¢ Cooperativismo.

1 -~ RELIGIXO

1,1 - O que reprosenta para as fenflias rurais, a
Religiao e como szo cencarados os atos religio
sos? Por que?

]
1.2 - De que maneira a Religiao contribui pera as
familias rurais desta comunidade? Por que?

1.3 - Im que situagao e encontra a comunidade so=
bre a Igreja Renovada e a Igreja Tradiciomnl?
Qual o grau do enftmAiimento ¢ aceitagao?
2 - UCAQIO

2,1 - Quais sd0 as condigoes de cotudo na comunidas=
de ¢ cuais os nroblemas de cscolarizagao?

.

2.2

Quais ac motivagdes dos pais om reclagao ao !
estudo dos filhos? Por quc?
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2.3 = As fam{lias acompanham os wroblemas dos filhos !
na Iscola? De que forma?

2.4 - 0 aspecto cducacional na comunidade, meclhorou nos
Wltimos anos? Sim ou nao° Por que?

‘

2.5 - Se¢ poss 1vol alguns dados: Fgixa etarla c nfs de
alunos, séric,distancia média da casa a Escole. ,
n? de professores grau de formagao.

3 = SAUDE L HIGIENE

3.1 - A comunldadc, de mm modo geral, goza de boas condi
goes higienicas? Por que?

3+2 - Quais as dificuldades gue cncontram em relagdo .. &
saude e higicne? Pox gue? g

383 = Ha cntidades que sc precupan com csses problcmas?
Quais? Quec tipo de trabalho realiza (m)?

4 - SINDICALISMO

461

‘

4 . ] . g . i
442 - Quais os meios utilizados para a divulgacao?

Como estd sondo divulgado o lMovimento Sindical no
meio rural?

4.3 - Quais os impecilhos gue dificultam a divulgacao?
4,4

4.5 - De um modo gex al a Legislagao Trabalhista e Agré
ria, cstd scndo dlvulgadw9 g

5 - COOPERATIVISID

5.1 - 0 que cntendeinos por cooperativismo? Quais as van
tagens?

Que pode scr feito em prol do Sindicato?

‘

52 — Existcm cooncrativas nesta regiao? Qual o tipo?
Vocé é sdcio? Como funciona e quais as vantagens?

53 = Quantos associados oxistem® O Presidente ¢é agricul
tor ou comerciante? Por quec? .

’

5,4 — Quais sao os produtos quc csta cooperativa rccebe
e comercializa? I difercncas dec pregos cntrc a !
comercializagdo prépria ¢ o intermediirio? Ha van

3 tagens? Por que?

5,5 - Quais as dificuldades cnconsradas para o funciona-
mento da coonerativa? Por que? 0 que poderia scor
feito para o desenvolvimento de mesmo?

Fe e A e A A KA T Fe R K 3 R
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— ANEXO ¥ -

PLANO DE ESTUDO (II) - CONCLUSOES
A COMUNIDADE RURAL - COLOCAGOES Ell COMUM

I - ASPECTO SOCIO-ECONOITICO

. Antigamente nfo havia divisOes nas terras mas, con
0 aparecimento de imigrantes no Brasil, foi resolvido fazer al-
mes modificagdes e divisdes na cstrutura fundiaria, para serem
entregadas aos imigrentes. O Estado "dono" das terras, entregou
a cada imigrante uma determinada drea dc acordo com suas possi-
bilidades; sendo que alguns ficaram com lotes maiores e, outros
com lotes menorus.

Das pessoas que receberan terias foram passando de
pais para filhos e em algumas regioces as propricdades tornaram-
se pequenas devido o retalhamento. Atualmente em certas regides
as propriedades tornaram-se grcndes devido ao actimulo de capi —
tais com poucos e a safda dc pequenos proprietarios em diregao
as cidades e outras regides do Estado e do pais.

Nas pesquisas feitas vimos gue O'médiovproprieta'."—
rio é o predominante. Esses cultivam mandioca, fumo, cacau, pi-
menta do reino e feijao. Porém os produtes de maior comerciali-
zacao sao: leite, carne, café e o bonana,

: Existen familias que nfb sdo vronrietdrios e fazem
gervigos de assalariados, meeiros, diaristas, vagueiros e alam-
biqueiros,

Isses scervigos nao s2o bom remunerados e ilegalmethe
colocados nas formas contratuais.
0 o D L O ~ ;. pongos
s proprietarios scntiram modificacgoes em varids
ou sejams lucros; velorizagao dos produtos agricolas; mudangas'
de pequenos proprieta'rios nara grandes proprictarios. Alguns !
sentirem menos produgé',o devido ao enfracuecimento das terras e

doengas, :
Os-fatores que-leyaram a cssa maior produtividade!

foram a utilizagdo do adubo, miquinas agricolas, crradieag@o do
café, ¢ comercializagao mais "ordcnada'.

: Algumas cntidades contribuiram: tais como a EMATER~
ES, Banco do Brasil, IFAs do MEPES.

RENDA MEDIA ANUAL DAS FAMELIAS AGRICOTAS

Médios Propriot.| Peq.Propriet.| lcciros Assalariados
30,000; 00 o . - ‘-
604000; 00 254000; 00 84500; 00 44800, 00
36,4000, 00 36,000, 00 18,000, 00 74200, 00

- E e - 74200, 00
- 30,000, 00 10.000,00 |  7,200,00
continua...

’ ’

504 009; 00

: 304000, 00 - it
304000;.00 154000, 00 Subsistdncig 44800; 00
254009; 00 154000, 00 64000, 00 3 ooo'oo
604000; 00 604000; 00 104000, 00 o
304000; 00 15,0005 00 64000, 00 34500; 00
504000; 00 304000;00 184000, 00 4‘500?00
254000, 00 804000, 00 184 000,00 74200; 00
24,000, 00 94000; 00 64000; 00 4.ooo:oo

- 40,000, 00 104000; 00 c -
- - Co- 10,0 ;
604000; 00 254000; 00 . ?o,oo 1?:388'88
604000, 00 304000, 00 124000, 00 5‘4oo;oo
30,000, 00 25.000, 00 12,000, 00 7.200, 00

Fonte: Dstagio no Meio Rural IT.
- :,. C_)u.anto as melhorias dada:pelo mmie:r’.pio; cerca de
2 zmﬂ:las afir que nao correspondem ao valor ds arrccads —
- : : L) . ~
¢ao-de 1m;5)ostos quanto duas famiiias afirmam gque sim e tres fa-
milias mais ou menos. i

o ’ o & e o
i :0s lidercs commitarios sdo escolhidos nelo Pre-'—
feito, padres, liderangas-locais, Esses l{dorcs sio bem aceitos
Pois foram bem escolhidos. HA um lider que nao é bem aceito
»

5 Esses lideres recebem formagao cm Salvador,CFIR- !
(§ao MatEuS'); encontros de zonais, pardquigs, Gentro de Formg —
¢ao de lideres. rurais de Alcobaca (Ba)

i As e‘ztividad&:s realizadas dentro das comunidades !
sao: CGultos Religiosos, Circulos Famfliarcs, Fostas, Bingos, Fu
tebol, Leildes ¢ Reunioes, i

Isgas sao rcalizadas pelas fa.milio.s, jovens, pro-
fessoras, lldera;}ga loeal, os antigos, o vigario, os tdenicos e
08 .rofessorcs da EFAs. T Satisfazen as nccessidades da popula-—
gao local como algo de "bem comum", didlogo ¢ cntrosamento en’' ~
tre as familias c pessoas,

IT - ASPECTOS CULTURAIS

II.1 - Religido:

A roligigo ¢ de grande im ortdncia na vida da co-
munidade rural e Deus cstd prescate em todas os momentos !
de Sua vida.: Culpam-no por coisas dcsncceossdrias: Por ox ¢
Se nao chove, se morre algudm ou alguma coisa eles, os ru-
ricolas, -acham que & castigo de Deus por falta comectidas !
por clcs, :
Rezam ¢ fazem promessas, quando alcangam suas-gra
cas fazem grandes festas para os santos de sua devogao. -

S els opiniSOSjsoErc a importanicia da roligifio sio
varias, mas no fundo, cm o mesmo ideal que é o Cristo, !
Dentre cssas opinioes podomos citar: g uni?a,'o; nccessidade!
de cncontro ¢ a fraternidede cntre os povos. O povo por !
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scr simples ¢ temeroso procura scmpre scguir cstes cnsina
mento unindo-sc & sc cncontrando paro dar bestemunho do !
batismo ¢ de sua auteacidade Crista.

A rcligiao é encarada com soriedsde o respeito.
Accitam-com naturalidade, rcconhccendo ‘a forga criadora '
de Dous. B encarada também com amor, tendo em vista o amor
de Cristo gue morreu por nds.

0 povo segue a religisao também com retidao, pa—
ra nao oerder o dircito a salvagao da alma. Conservam por

i e . e ’
outro lado, um tradicionalismo familiar alegando que e de
vido a religiao dos seus antepassados.

Jamais trocarao de Religiao.

0 envangelho também tem grande influéncia na vi
da religiosa do povo do meio rural, pois quando bem refle
tido leva as pessoas a chegarem a conclusao de problemas
quotidianos,

A religiao contribui~ha formagao moral, intelec
tual, social, cultural doshomeng,tornando—os mais compre—
ensivos, levando-os a novos conhecimentos, desenvolvendo
o espirito commitario na ajuda mitua. Fm fim a ReligiZo'
€ a condugao para a formagao humana,

A Igreja renovada é muito complexa devido a fal
ta de capacidade de compreensdo do verdadeiro sentido da!
palavra, pois o povo estd ligado ao passado. L isso é di-
ficil pera uma atualizagoo do Evangelho, colocado e-gdap-
tado-0 aos nossos dias devido a difcrenga de mentalidade'
de uma época para cd.

No meio rural o implantagao desta renovagao es—
t4 relativamente boa por esta no inicio. Heta se-dara com
o tempo devido a mentalidade formada dos adultos. Estes !
tém um nivel cultural gque nao consegue entender e aceitar
as coisas novas, engquanto nao encontrarem uma razao dentro
da sua 1ldgica. o

Nao podemos noS esguecer gue alguns tragos” tra
on ’ ~ a s

dicionais tcrao que persevera se nao, tratar-se-a apenas
de Inovagno.e nao Renovagao.
II|2 an Edu.ca.gao-

As condigocs de cstudo nas- comunidades rurais !

: i ik

variam muito jndo de hoas, rcgulares, c-atc ruins, sendo
0s seguintcs problemas de de escolarizagao mais no meio

~ Distancia rclotiva da escola,falta de assis -
téncia-diddtice-pcdogdsice a professera primaiia, como:
cursos, reciclagem,mzterial diddtico. etc... os prédios
geralmente sfo ruins. A nercnda cescolar é quase inoxisten
te, Cerca de 504 das mrofcssores é-1cigo, Os pais dao ro—
lativa valor ao cstudo dos Ffilkos, Os cursos-sio'unifiog
dos -scndo em alguns casos Umg 86 professora para 3 Ou 4
turmas .

’

~ Os pais geralmente s5o motivados para o estudo
dos filhos porque veém nisso uma mencira de desenvolvi-
mento que oferccc-para ecles oportunidades de emprego ¢
de vencer na vida. Hi tambén aqueles que proeferem o fi-
lh?f em casa, trabalhardo na roga, Para estes pais v &
mals importante o trabalhe didrio na lavoura. Alguns !
tem problemas financeiros.

- Existem, em grande varte, para pais que se ente
Tegsam no acompanhamento do filho nos estudos através '
de dlalggo com o filho sobre as dificuldades, ajudam na

(e .
gesulggaes dos exercicios, - Alg 8 vezes essc interesse!
€ motivado pela professora.

- Im grande linhas o estudo na Comunidade Rural !
melhorou porque\surgiram mais escolas; professores melho
res, mais fregucncis dos alunos, surgiu o MOBRAL e as Is
colas da Familia Agricola. Alguns opinaranm om contrdrio!
dizendo que a remuneragdo é baixa, difilcutanfio o traba
lho da professora. i

- A faixa etdria dos alunos é de 6 a 17 anos com
pequenas’va;iagocs de 7 a14, O numero de alunos varia '
de 30 até 160. Sendo o fnil frequento de 50 altnos:  As
sérics, variam de 12 e¢ 42, outras da 12 até 32 sdric e !
uma da 12 gte a 22,

, — A dist@ncia média da casa dos alunos até a esco
la~¢ de 2 km, chegando até 6 km, O mimero de professorcs
vai-de 1 até 3 em cada cscola. Scndo 3 os Zrupos escola-—
res,

O grau dc escolarizagao do profoscor & de 2° grau
50% e os-out#os com outios cursos ¢ até mesmo apenas o)
primario.

IT.3 - Saudc c Higiene

A s comunidadcs Rurais; de um modo geral; nao go-
zam de boas condigdes higicncicas, Podenos verifipar nas
17 comunidades pesquisadass 9 familias cn ondigoes regu
larcs; 5 famflias sao de »éssimas condigdes higidnicas;
3 famflias dc boa condigdes higidnicas. .

Esta situcgao ¢ devida, scgunda as familias das-
comunidades, pela falte de sanitarios ou fossas, de il
tros, higicnc de casa ¢ do corno falta de hortaligas )
condigoes financciras precdrias; folta de informacdes a
respeito de tal coisa, casa dc borro, o nao uso de egl-
¢ados, ”

Ha familias que tcm fossa,mas ndo a usam. Outras
sc aprescntam com todas o5 condicOes ¢ cesas 820 boas.

A dificuldade princinal decssas familias sc roesume
em nao scber de infornagdes-ou cofcitos maldficos provo-
cades pela falta de higicne., Nao saben dos meios de pre
vengéo c.de defesa. Alguns clegam tambénm a distancia d®
recursos: pronto socorro, nosto de seude, maternidade !
hospitais ¢ sindicatos,
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Falta de comuulcagao, gtradas ruing, atendimento
precarlo ‘do 51ndicato, mcdlcaneguos caros, falta de colabo
ragao entre as familias sao tambén dlflculdudos.

Diante deste cuadro Lo*roroso, existom por ~ém ag !
entidades que se orcoevpam com eg sgs(nggblcmas, tais COmO ¢
EMATES-ES; Fosto de Saude, Secretaria de Sadde, Sulam,CEl
Casi, CCS (Centro Comunitario de Salde do MEPES-Anchieta).

TYige Bssas cntidades sce concentram-nas cidades c geral
-mente sao sistencialistas e nao cdueativns orcventivas.

Em caso partlcular, cxistem no Municipio de Anchie

ta, em funcionamento, os mini-postos do MEPES, para atendl
mento e eseclarccimento da wopulacao em Lcnuav1va educativa
preventiva.

Esscs mini-postos s30 localizados no interior,as-—
seusérados pelo pessoal téenico do CCS.

IIT - SINDICALISMO

AL dlvulgagao do sindicato rural, esta sendo feita
- em algumas comunidades rurais, dlvulgado como 6rgao ‘de de
fesa da classe em outras como um érgao de ass1s?en01a.

a0 hd de uma forma correta uma divulgagao real '
na maioria das comunldades rurais o que venha a ser real—
- mente sindicato rural.

Porem a pouca: dlvulfagao que existe, se faz atra
vés de reunides folhetos, palestras feibas pelos: chefes
Vigarios e pelo p proprio 30010.

Uma ma comunlcagao, a falta-de-entrosamento do '
pre91dento com 08 soc1os, meios deluamoqao, qtondlmento !
méadico precdrio e reuniodocs som contcvdo, 880 empec1lhos !
para uma-boa conscientizagao e conhecimento do Sindicato
Rural.

Podemos fazer algo em prol do 51ndﬁcato promoven—
do rounloes com os sdcios ¢ Ffuturos s001os, procurando '
atendé-los bem no atcrdlmerto médico-dentario. Isso faci-
litarfa o trabalho de conscitntizagao.

Sobre lcglslagao pouco sc sabc, tanto na trabalhis
ta e como na agrarla. I3 casos cm que sécios sabem alguma
coisa.

IV -~ COOPERATIVISIMO

Tara alguns D lrovrletarlos rurais cooncrativismo
vem a ser uma sociedade com agrlcultores, para evibar o !
intermidigrio em vista do bem comum, Outros con51deram as'
cooperativas como simplcs casas de ncg001os, nao sabendo o
que ¢ sipes b
0 cooperativismo traz vantﬁ.llna comorcializagao
dos produtos, armazenamcnto, melhor aproveitamento do pro
duto ¢ venda dirctamentcs Outras vantagens para o sécio 1
é que em muitas coonerativas o sécio '

‘v

1l
|

Aor |

.

~
compra de generos com pregos mais baratos.,

Ha cooperativas de leite (Ieccblmento e trans
formagao do 1e1te) 14 também uma de produgao e comer-
cializacao de produnog agricolas (520 Gabriel da Palha)
Outros lugarcs nao existem cooperativas.

0 numero de sdécios varia de 320 a 2,064 asso-
. . ' .
ciados. Geralmente o Presidente € pccuarista ou agri -
cultor, conforme o tipo de cooperativa.

Os produtos comercializadd® sao: café, milho
feijao, arroz, mamona, leite.

Os pregos de venda e compra variam muito con—
forme a cooncrativa. Mas vendem determinado produtos '
mais baratos e outros nfo ha muita diferenca. A vanta=
gem desse sistema é que o agricultor troca a mercadoria
e paga em conta corrente.

Na cooperativa os produtos tem um prego garan
tldo, procura vender-diretamente o produto, facilita -o
sécio na compra. cheii.

HE porém dificuldades de funcionamento como o
desentrosamento da directoria com og sdcios e vice-ver-—
ga.

Una administragdo propria e disponivel para '
os servigos da coomerativa e uma reindivicacgzo dos s6-
cios porque isso desenvolveria mais a cooperativa e ca
sequentimente o sdcio. .

IR K R KRR KKK KK IR T KK XK
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ESCOLAS DA PAITfLIA AGRTCOTA

EDUCAR
é mais que wiilizar tocnicas
peda(,Oflcus.

E’adotar um cstilo de

VAR

VIDA: s

1 -~ IFFORIAGUES GERAIS

As Escilkas da Familia Acricola (L"‘Ag) imnlantadas velo
Tovimento dc Lducagao ”"romoc:x.onal do Lu'on_clao Santo (LEFES) o
atd ho;le por cle mantvidas assescoradas sao unidadles Nr0M0cio
nails basicas que orocuran auj_quL o hcmen ¢ seu a.ublonte, visan
do um crescimento harmdnico gradual, integral ¢ intesrante do '
gser humano aliado ao desenvolvimento dc sus Cuminidade.

Fiel a sua inspiracao prim;"ania, c¢ concchendo o homem'
COmo um ser si'tt_vado e como dimensocs 1.’1'(5‘1 iilas a realizar (fisi
sicas, afetives, intelectuais, sociais, eos: virituais) o certo de
que ¢ insutgtituivel na formagao da porsonalidade o papel da fa
nflia, as mcola.o-l‘aul_llas ge cmpnenham em realizar o trabalho !
de eaucagao do jovem do meio-rural promovendo a0 mAXino a parti
cipacgao ativa e consciente- do sua familla.

. e o . il .
; Na Escola-TFamilia o ambiente tcm os seguintes componen
tes, com papeis definidos e intransferiveis:
¢ Os alunos como wessoa @ COMo IO
« Og monitores como messoas € COmo Sruno
iS COmo PEeSS0as C COmMO FZIUN0

Scus métodos ¢ processos sao dinamicos, procurando ga-—
rantir a atuagao e cada pessoa ¢ grupo cn todas ag foscs do !
processo cducativo, salvaguerdando os dois momentos imvortantes
de AGXO REFLEXKO de cada pessoa, de cada grupo, dos grupos inte
grantes ¢ do todo ¢ue é o conjunto de Escolas—Familias.

0 sistema de “"altcrmancia® ¢ o 'wlano dc estudos® s20'’
flulc’-.amcn‘bals el todo o procesgo, favoreccndo a tomada de coms !
cicneia da prdoria realidade ¢ o @idlogo om todos os nifveis:

¢ Bad essessiessie Bliho

& Pai inide aaisislvsloliioni GO

e YONitOr secsese Aluno

Toda amglidade do sox hu_ﬁmlo, ¢a._0111a;', '_j:.'ofissional
oconom:Lca, pOllulCO,, "Gll"‘lo..:a, fisica, & objeto dc couvroemao
reflexao, anallso, decisao de cada clemento cmnenhado na elu.cagao
conforme os métodos da Bscola-Familis. Para wi ilust u_a.ga,o do ¢
gue afirmamos ver neste relatdrio os ancxes I a VI (P.E de di -
versas Escolas ¢ sobre diversos assuntos).

E’ g vida rcal de cada pessoa 0 nonto de reida -da
cducacao nas EFAs. A alternancia garantc o relacionamento dla.lc
tico entre vida ¢ reflexao, scndo wreproscntando "a continuidadc
da farmagdo na descontinuidode de atividedes®, O papel das fami
lias e sua pariicinagao & insubutituivel.

BEa 1976 a rede cscolar do IEIBES csteve assim comiogstas
a) -~ Hgcolas om funcionamento no IMEES
1 - Ao sul do Estado:

. EPA dec Olivania (ikm.de Anchieta) - 12 ¢ 29
graun .
. LFA de Iconba (M, dc Tconha)

-



e
O

. BFA de Alfrcdo Chaves (lum.de A.Chaves)
. EFA de Campimho (Mwme de Campinhoe)
. EFA de Rio Nedo Sul(lim.de Rio IT.do Sul)

2 - Ao norte do Estados

+ EFA do Bley (S.Gabricl da Palha)
« EFA do Jaguaré (Imm.dc Sao Iateus)
, EFA do Xm.41 (Mam.de Sao Vateus )

1 s ' I e o
b) - Escolas em funcionamento COm aSsessSOria do METELS

. EFA de Brotas de ITmcavbas (Bahia)
EFA de Barra do liendes (Dahia)
(ambas de CESEDIC)

¢) — Escolag cm expansao no IMEPES

Providéncias forom tomadas pare implantagao ,
o futuro yroximo de novas wnidades Ge Lscolas-—
Tanmilias no IEFES, nos Ihmicipios de:

. Linharcs (Bananal)

¢ Ibiracgu 3 3

. Barra de Sao TFranclsco

a) - Escolas ecm expangdo com assossoria do LEFES

0 TEPES estd assessorando a implantagao das
EFAs nos scguintes Iimicipios da Behias:

« Brotas dc iacavbas (novas unidades)

¢ Cruz das Almog

. Itanhém
2 - MATRTCULAS I1A3 ESCOLAS-TAIILIAS DO MEZES

- 2 Lol o Ll R
0 pistomn cducacional das Zscolas-Familias 120 permite
wm atendimento de massa, wmo vez (ue procura obtender o caga in=
dividuo ¢ sua rcalidadc fomilier, social, religiosa, econoilcCa,
eti. k| = s ;D g
Cada aluno matiiculado na Igcola~Tamilia ,co.v__=. csponde 0
compromisso com toda uma familia ¢ comunidade agricolas oxigin-
£ s mento d TPL . ~OaT
do um amplo rclacionamento ¢ atondinento do LuLPuS. (_Ji.c ge ¥ espon,
sabiliza wor-sus TYOmMOgao na clevagao gocial, cultural, tcenica
¢ espiritual.
¥ ) . " « N -
Uada aluno significa wa cresclmnenvo da, congcicnecia da
i i : NC CITG : Jus, responsabilidade cduca--
fe.mil:.a. asricola 1O conccmcnf.e a sua Ir(f.jponu Sl
tiva e, consegquentenente funciona COmO indice de descnvolvimene
F= e e
mento weesoal © commitario dag familias ¢ scus menbros, cm fa--
% . . ol . -
cc das om‘.ganci;-,s de parbicipagad feivas pela Egcola.

0 atendinento em 1976 foi o sceguinte:

20

QUADRO DE MATRICULAS - EFAs - 1976

8 = Bul do Dstado

12 grgu 292 grau

EFA de Olivania (Anchieta)-sesss 30 - 27
EFA de Ieonha (ICOI’Jlla,) ssockaesbb 42 s
EFA de A.Chaves (a.Chaves)eesiess 37 =
EFA de Ceipinho (Icenha) ee.osss 30 -
EFA de R.Tovo Sul(R.Iovo Sul)... 46 =
b - Norte do Estado
EFA do Bley(S.Gabricl da Palha). 56 =
EFA de Jaguaré (Sao lateus)essss 34 =
EFA do Km.41 (Sao Iateus)esesess 53 =

Devido a exigdncia da altecrndncie (neriodos semanais
de vida em imternato alrtenados com periodos vividos na faomi =
lia), as liritagdes ¢ preconceitos sociais do meio rural cue !
se pretvende transformer som violentar ¢ a nccesgidade de uma ¢
educagao voltada integralmente wara a realidade nrofissional t
do educando, cxigindo cquipamentos adeguados jara 08 CUrsSosS;as
EFAs nao 830 mistes nos trabalhos eswecificamente escolared.

Para a nromogao ds milher nantém 2 EFAs femininas,uma
ao norte ¢ outra ao sul do Estado ¢ iniciard tambdm a oxperien-
. - - . & 3 .
cia de EFA mista ao nivel de 22 grau; nos proximog anos.
Comparativemente é o seguinte o guadro de matriculas
por SCXO:

QUADRO D3 IMATRTCULA B/SEXO-EFAs - 1976

IFAs maoCUlinasS sssbescsicsosasase 260 alunos
EFAs feminingal leaseeess e seensson 99 ailunes
(Kmi4l e Iconha)

3 ~ CONCLUSOES DE CURSOS DE 12 GRAU 1 EFA DE 22 GRAU

- 0 regime da ETA permite ao jovem rural concluir o 12
grau com 3 anos Jletivos de estudo, na 22 ctapa do cnsine Ffuanda—
mental (52 - 02 série), conforme nparccer no 130/74 do C.E,E.As-
sim, vérias Commidades e fam{lias do inberior capixaba tiveram
elementos promovidos entre soug membros, nois, em 7 das 8 EFAs
do METES houve conclusdes oficiais Ga formagao fundamental.

B0 seguinte o cuadro de conclusocs:
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QUADRO DE CONCLUSOLS 12 GRAU-EFAs - 1976
1 - Ao Sul do Istado:

e T R P, | |
B R GO TN e 61 = o ahis b 6 0 6 6 b6 6560084 o7
EFA de A, Chaves el et c s b taabiave se 08
B RANGORRYORNOVO! A0 SUL seseeessesosas LT

2 ~ Ao Norte do Estado:

ETA cGe Jaguaré-.s..a.s..s.s.obia.‘..o o7
EFA dc Ka, A R e e isteis stk o 66516 iy 36 asass LD
w0 Ee) BEEY 6000 000 0 o e O T .

' ~ ~
Se og nuwieros nao sao elevados, oodc—Se aon cudo ve
rificar o alto vrlor de cuda concluuao, resrcsentando nao sé o cres

cimento do individuo, mos, sobretudo 5 @ vitoria do homem rural sobre

os desafios cue sua condlgao lhe impbe, ser ligedo que é a regiao !
onde os oroblomas s2o de dimensdes superioves o forgas hwnanas co-
s (dl.;ta.nc__ fi enormes a Veiccr, CSCassez de recursos humanos e
cconomcos, Ll'ocmpe:rlcs, baixa metivagao social, falta do - 88 tradas,
sopulegao escagsa, dispessa,- ‘etes) o as solugoes cmgem dé“%udo co-
Tagem, tenacidede, luta insSana...

0 valor destas conclusocs pode ser sempre auferido
guando verifica o trabzlho cuc os cx-alunos »nassom o réalizar em '
suas Comyidades ou fora delas, mais intcgrado em scu meio e, portan-—
%o, colaborando jara a fi: tagao-do homen na terra, na detengao na ter
ra, na debengao do éxodo rural.

. Un dos meis poditivos frutos do METES é exatamente
egite: verificar a gformngao-de vida dacueles que acoapanhou e !
ajudou na sua etapa dc formagao.

AtS mesmo wine Associacao ~ a ARJA (Associagao T
oreendendors dc jovens Ag-iculiores) formade »Hor ex —-mmnitores e ex-
alunos do Movimento em prdésvera atividade e cres Cl"ilOﬂ'bO téenico -
ag;rlcola (e Rio ITovo do S"‘.l) o] IID"BS tem a satis agao de ver qaf'ci
da ¢ a crc.,cer. flelo, alunos @as vorins Escolas Famflias fazem sstd—
gios acricolas.

% As conclusoOes reoresentam para as I‘O.lnlllag e Comu-
nidades um vestmento que ja comega a dax frutos, wois, o jovern nao
se afesteu de seu ambiente, nao pordeu o contato com sua realidade
familiar c¢ social, mcs, as v.miu mgior compromisso com ela, btornandc
sc pelo _pre;aro humano e 00011100, il agerrtc nromotor de desenvolvi--
ronto: Gota dagua no oceano .la pronogao rural... mas, ée uualcucr-
form, um con'bm(;on'ue dec femilias mais- mbcg;radas nog meios agrico-
los e, sem divida uma baixo na amargilizacgao e dogradagao do homem
nas grandes complexos urbanos .

Cada elemento conscicniizado, formado e ingtirumen-—
talizado adequadcmerte parc ceu Guob Jho, capaz dc dominar seu ambi
ente, represcenta, sem duv:.& wa pesoo Ll)O‘*tmbC 00 Drocesso de
creseimento humano, com reflcxo., en toda a socicdade.,

cia dec formagao {vel médio dcatro da sistematica da Escola =
Famflia. Repres .‘L‘a mais um cgforgo do Ibvimento nara a mnelhors
gualitativa do [ . . rural, dc sua Pamilia ¢ de sua Commidade.
Corajosamente 3_|‘110_LOU. 0 trabolho, certo ée cue esta tenvando um
novo caminho do cual cgpera frutos Dositivos. ; -

. » o - TC - ~r A
Ista convicgao lcvou O 1ETES a :.11101&. a experien-
a (Shuaak
q)

Tor razocs de ordem nratica (aconoaagoes, equipa ~
mentos, prorricdade) foi CoCO].‘.lJ.CLa a-EPFA de Olivania wara 0s
trab-lhos dese I."i'_jcll‘a czocrlenc ‘a. Puncionou o 12 ano méeni-
co Ag;:v cola dec nivel médio com 27 alunos tendo sido & Ligfatd. -
rio o resultado constatado na ovallagqo desta etapa, cncorajan—
do o prosscguimento e futura ax ampliacoo do mecma.

4 ~ CURRTCULOS I CRONOGRAIIAS DAS SSSOES

A vida Go bO_.Cul; roalizondo Sus aubo-proiogao . @
construindo seu nmeio ¢ a dirciriz do tralalho cducacional reali
7ad0 . i -

Os cvz":'iculog procuiaiain o maxino de ezpericneias
para scous alunos, ficando Semurc atentos a duas rcalicdades com-—
plementarcs ¢ importantcs g vida do joven de, ETA.

. Corantin de rcconhecimento oficial de seus estu-
dog medisnte aviicul acho dos prosramas ¢ ¢ombeu-
den, scqudncia 1ldgica dos mesmos em conformidade

gislacAo do cnsino no Estado do E.Santo.

dadc dc respostas vi-

» Ofcrcecimento de possibil c
des este oeriodo de !

teis as 1ﬂef=oss:‘._ﬂ.a.oo n

de-sun formacho (integragao a fai aflia ¢ ao meio,

maior coni : g3 e sug recalidade, de-
cnvolvi 50 do capacidade de se informar, refle

w_r, decidir, agir, ote.). :

A formacao geral fol SCE lada o wvartir de expe-
ridneias concretas C & fo wcao cs.:cf':v.f:u.co, (x 1oflos1onallzante)
da(.e, conforme 2 realidnde do cducando C sua 02 :ga.0s aﬁ"lculcura,
pecudria, mecAnica agricola; cconomia doméstica, aribes domdeti—
cas ¢ )I'CLUZLO"L de cnferinagem.

b

A dist :10111c 0 dos conteudos foi feita om seoooes
que sc alternmabam permitindo ao jovenm ;‘0'~1o'ios ac o""‘udo na EFA
gintesc e anrofundamnento vabc" cotual do oro wria oI scriéneia,re—
flexao sobr'd oo mesmas) ¢ OI‘l(‘(»OS dc vivoncis cm sua rcalidade
gemnrc Com aco.aoa.rﬂmmorrco dn EFA. Ilcotos werdodos o aluno desen
volve os Tlanos de Egtudo. (PE), cnvolvendo sua fomilia e comuni
dade nas pescuisas gue lcw. roa,lmar para com: ﬂ chentar o mesmo -
(Ver ancxos I a VI). B o porfodc da realizagao de obue""vagoes‘
e exocrle wciag, de degenvolvimento ou cons ollu_ag >0 de habitos ¢
nogoes sociais, cmocionais, in uo".:cu'zm, hlk,ILOJIJ_COS, tdenicos!
gue a EFA procurou Ges )0'*’0“" ¢ fazor vividos no weriodo de per-

manéneio no intornato.

]—J

Cada turmn tove vm tote 13 scouoes (14, o 30
ano), nag quais o ?Jvnn wermanecia go u_m gcmana, no internato,
trabalhando cm h0rC rio Lhuogral, reflotindo, fundementando )
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sintetizando s .conclusoes do periodo ¢ue pesquisou om casa,anren
dondo a CONViVancia social atravc do trabalho cm grupo ¢-ad¢ui-—
rindo habLito novos cn todas as a.rca.f‘ dc sua po*m*onalldauc. 0 anc
xo0 VII — Cronogxragua Goral do 1ETES, nc,utc rclauO"-":Lo, aé a sinte-
se do planejamer+o cumirido cm relagio a8 S0SSOCS,

5 - EDTAGIOS EM PROERIEDADES AGRICOIAS E HOSPITALARES

Parte essencial da metodologia da LEFA, como instru
mento de Facw &Wlho na rcalidede ¢ conhecimento de novas sw'buagoes
sao os o,s"uaf‘los cue cada-aluno rcaliza, oricntado pela Dscola o
pcla sua -)ro oria Pamilia. Sao cscolhidas propricdades 'urals ade
quadas ¢ cafa aluno opta por scu cstagio, conforme prmoronc:Las
individuadis.

Os estdgios funcionam, vaeriando em cada cago, como

portunidadc para:

. Am,nclgoamonto da camacidade ncgsoal de obscrva
gao

« Comyrcensao pratica do valor dos aprendiznﬂ'e DI'O
postas pelo MEPES

- 1 (3 N 7 ) ’
+ 1lolhor comhecimento da pronria arca e catrosamen

‘o com ag diversas pronricdades rurals
o ,Afiuisig?io de novogs conhecimentos

« lbtivacoo wera desenvolvimento de atividades
. agro-necuarias
ol aols o o
« Consolidacao ou aguisigao de técnicgs aprendidas

'S80 Atividades realizadas cntre 8 ou 15 dias, de -
pendendo do tipo dc°BBddgio: & vreviamente preparado ¢ é acompa-
nhado por mnessoa coupetonte, devendo o aluno elaborar, ao final
o seu relatdrio (Ancxosg VIII e IX)

O quadro de cotdgios realizados, em 1976, conforme
£ . . . 2
or "elatorios parciais das EFAs ¢ o seguinte:

QUADRO DELOISIRAIIVO DOS ESTAGIOS REATIZADOS EFA~—1976

Bscolag—Familias -~ Hatureza do Estadio ~ ILocalidade

Olivanias Olericultura Carolina (AC)
afeicultura Tdem
Bananicultura Quarto Territdrio

Rio Novo do Sul: Avicultura ~ Venda Nova
Suinicultura Rio Wovo do Sul
Bovinicultura, Tdem . .

Safra (Cac.Itap.)

Fazenda TLevesgui

Cac . Itapemirim
Citricultura Alfredo Chaves
Bangnicultura Tdem .

continua. ..

comimuagio

Escolas-Famflias - Iaturczo do Istagio - Localidade
A_'DJA (J.L. MaSul)
Cafeiculbu=a, AETA (R.H¥.Sul)
3ley Cafeicultura AEJA (R.N(Sul)
Avicultura AGROAVE(V ,Iova )
Bovinicultura Giral (S.lateus)
Olericultura »esquisa diversas
Km, 41 Enfermagen Hoswnitais (S.Iate
Al fiedo Chaves Bananicultux A. Chaves
Bor \rlnlculmu: a, Idom .
Cafeiculiura ALTA (R.7.Sul)
- e commgnadlh,
Jaguard Cafeicultura Jaguareé
Bovinicultura Paz.Milke (Jaguard)
Bovinicmltuia . .
(coxtse) Faz.Bstiva(Jags )
Cérrezo da Prata
(Anchieta)

6 - SEROES ITAS ESCOLAS-FAITTIAS

Os scrdes na metodologia do Escola~Fanflis, consis-—
tem em periodos cue variam de duas o trlo horas, aproveitando-se
as noij:,cs guc os alunog passam no internato para réflexSes; in-
formagoes ou atividaces em grupo,

Pode-se considera~los como assistemdtices de educa—
¢30 ¢ que sc vom revelando de alto valox nedagogico, Realizando
80b a forma de encontros informais, des con*braidos, "ue.':(,scola.c
zados" agraddveis aos cduc—»adou en viste -também do seu combeddos
assuntos ou atividades ligndas 5 vida e nccessidades do adoleg—
cente, oportunidade de discussao de-assunitos variados, nmum eli-
ma de boa convivincia ¢ commicacgho,

Quanto.a0 n? de pcrdes, on cada EFA temos o se—
guinte:
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QUADRO DOS SEROES DAS EFAS ~ 1976 i -

.
250
200
150 :
| e —
100 S e |l
2 § :ooo =k ces e
: \ oo | |4+ [ [%28 ——
e_l N eoe| |+ | 5
~ LIGENDA - '

: T~ Olivania
@ -~ A1f,Cahves T
) s3] — Bley

N - Campinho
' : -l‘— Jabuale '

- H mmar &
l&l — Iconha

Quanto aos colahoradore:s _EO'I’a.ltl ox,spoas dos mais *-
diferentes niveis ic- j',roflsvoey, ligndas as arcas admlm_s t:au:l_ve.,
cconSuica, social, otc,. das Co_mmld.o,ocv;, do IMmicipio e do oro—
prio Ibvimento. Den'oro as G:ch::uao ca'ucg;orla, co11v1daq'a ucmo<'~~
gercntcs .uc bancos, lZ-OC"lILCO o, TIKTE IR7E’ do ‘ou ura ‘En'(,luao .35Sa-
cerdotcs § poasoas ligadas 508 151.\”1(1103,00..; locais, P ofessm*cu, ‘A_s_
s:.s«,entes goc:.am_, 1‘11..101071512:106 da.*7 A_,cgc:m.a de Servigos, Locals
(correcios e ’tGlC‘"’.L".LOS&, lpjagy’ ofc, e 'En.n_luo_o ou qu‘;b:'o DCra-

I‘E -~ Rio Novo 'do Sul

dores do Ilovimento. Al L i

Quanto aos assuntos tratados ou conteudos dos se—
roug, cmbora o cnfoques variem de.liscola wara Escola, podem ser
agrupados nas seguintcs categorias:

« Bealidode br a51101 2, ¢ internoacional

« Atualidades locais (vide nas Comunidades ¢ no

. Imnicinio, rccu:cso.g, problemas, cic, )

« Temas dc .A,_;‘“O'T)CCU.&:"L'I

. RelagOes humanas, vide grupo, vida en socicdade,
vida cm Pamilia

¢ Satdc, higicne, cducagao sexual

¢« Temas religiosos

« Pintura :

+ Projegaode slides (gcoz-afia, histéria,'ciancias,

- dadog do MEP3S, cic.)

+ Toatro Escolar

7 ~ VIAGEIS DE ESTURO

De guende velor nedagdgico sic as chamadas viagons
de cgtudo cuc permitem aos alunou o conhccinmento de reglidadcs !
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bastente leO"“lflCa&as, con espiri

ito dec obscrvagao, possibili-
dade de discussao, comparagdo, andlisge

critica.

As viagens lcvam ao egiudo das difcicngas on tre a
vida rural ¢ a urbana, catre as wrofissoes, cntre as cx1gcnc:|.ao
de wma realidade ¢ outrs. Sao Fformas de ajuder, concrctamcnte,,
a0 cducando, a des owolvo:r habitos de o‘bsm:vagao s Desguisa, tra
balho cm grupo, ano’ uagao, discusgao de dados, formulagao de hi-
poteses o conclusdcs

-Cada viagenm & prevarada com cui c_a,do, dcsde a secle—
an do 100@1, o rovidcncias para sua \,allzugao, rotciro de ob -
8ervagao até a aveliacno final ¢ confcegao do rclatdrio da mes~—

Foran rcalizadas conforme o programagao de cada Es

cola, - lcva.lwclo~so consideragao os divcrsos fatorcs cdvca sivos da
mesma, as cxigéneies dos planos dec cs uuao., as experi€acias vivi
das pelos alunos ¢ suas opgdes. Exsraimos dos relatdérios das £l
EFAs os documertos gue sc ,Gornam ancxos X ¢ XTI e gue permiten
sentir o clima c a 1nportancn_c Dara a conscicn-'uizagéo do jovem
rural destas execursocs

I 1976 tivemos as scguintes viagens de cstudo:

QUADRO DAS VIAGENS D ESUUDO DAS LSCOLAS-FAUTLIAS

LFA de Alfrcdo Chaves

1 - Viagens ao litoral cawnixaban

. © B & . TN T £
s Conheccimento das cidades ma¥itimas
s Comdlexo indugti-ial UBU
. Mugeu dc Anchict
2 - Viagem a Vitdria

¢ Visita ao mcicado
s Visita ao Convento da 1ha
+ Visita a Coopcrativa C

res de leite, om V:Lo.'za.

ral dc Produto-—

3 - Viagenm a Castelo, Venda

s Conhcecimento dc v

k. granjas
L o | ot . -

¢ Visita a fascndac dc pecuaria leibeira

o Visitas a cafczais

e S i IS S e U U UL S SV SIS S

LFA de Campinho
1 - Viagenm a Alogre

« Visita a uma horta -tccnicamentc tratada

(continua)
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% . - . )
2 - Viagen a gede do Ifunicipio

. - . ’ .
Conhceime:zto dos recursos Go IMunicipio
¢ sua scde (através de cntrevistas e
visitas a oontos de interesse)

Lstabelecimento de comparscoes da vida
wr-bana com a vida rural.

3 - Viagem g Vitéria e ao litoral

- ¢+ Conmhecimento o capital capixaba
Tonto turisticos (Penha,Parque,Guarava
ri, Anchieta, cte.)

- - ey -
4 - Viagen g Empresas em Vitoria

. Fesquisa sobrc funcionamento, }_)I-odug.fio
¢ participagao dos o:erarios
5 - Viagom a wna fozenda de gado
« Complementagao dc ecstudos feitos.

EFA de Rio Novo do Sul

1 - Viagep a Cachoeiro de Itapcmirim

. . . fn ’ .
+ Visita a cxposigao agronecuaria

2 - Viagen a Inchieta
° ' 7 ' 4 Oonheciments aa

idade histdrica
s Particinagao em fe

c
Tfegba Toleldrica

3 - Viagem a Castelo
. Particivacao cm festa religiosa local

. - . & v
4 - Viagen o sede do Municinio
Visitas diversas (CESAM, Zrefeitura
Thmicipal, ete.)
igtudo e »nescuisa sobxe sementeira e
. . 7
viveiro de cafae,

.

5 -~ Viagem a larateiges
. Conhecimento da wmcalidade maritima

6 - Viagens a jrowricdade agricolas locais

Verrificer oncaminhamento de silo
Observei manejo c a‘limentagao de gado
Tden, téenicas bananicultura

Tden, cafcicultura

» Iden, suinoculiusa

é
»
a
3

7 ~ Viagem a Cochoeirinha ¢ Delém

« Introsamento com as Commmidndes
« Farticipagao festa religiosa

1l -~ Viagem

Alfredo Chaves

Conhecimento laticinio

&
« Imtercambio com EFA de A.Chaves
s Obsorvagao fazenda de gado
« Vigita horticulturas,cafeiculturas
banaoniculturas ¢ cearicultburas.,
2 ~ Viagem a EFA dec Campinho
. Introsamento com outros jovens das EFAs
3 - Viagem a Rio Fovo do Sul
s Conhecimento deste Munief+io vizinho
+ Intercambio com jovens ezricultores
) 4 Vigita a .silos
4 - Viagem a Cpchoeirinha
= + Bstudos de cafeicultura
« Visita a criagao dc suinos
5 - Viagem a Rio Puado
¢ Lstudos de cafecicultura
« Fosquisa sobre avicultura
6 - Viagen a Marechal Florieno
¢ Estudos de avieultw:-a
. . A
+ Visitas a fabr.de guarand
. Conhecimento do owrquiddrio
EFA do Xm,41
% \ - . -
1 - Viagem a scdc do Jimiciwio
s : 1\.- T ol . e Ve . . £ 4
o liedhor conhecimento do proénrio Mmicivio
2 - Viagem a Itaunas
i beor S0 d oM 3
) o ObScivagao do fenomcno das dunas
3 - Viagem a Anchieta
¢« Conhceimento do CGCS do LELES
« Yfarticipacao no curso dc canfoermagom
EFA de Jaguard
1 - Viagem o Sao Iatcus
« Introsamnento com os jovens desta EFA
o Conheceimento de outra realidade

(confinua)

(continua)



B

LTA do Dley
1 - Viagen a Sao Gabricl do Palha

Visita ao armazém da Coonerativa dec

Cafecicultores
Ielhor conhecimento da sede do Municipio

Estas viegens, conforme devoimentos dos realato-
rios das Escolag foram semprc proveitosas ¢ cnriguecedoras, !
arestando-sc a difcrentes cxigénoias dos planos de cgtudo, tais
comos . .
« 10tivacao nera cstudos (wescuisas iniciais)

. Dc:monstragéio prcitica de teorias anrcndidas
« Conhecimento de fatos tdcnicos e ccondmicos
dc analise.

Para todos os alunos representou momento de gran
de importancis pelo acomparhamento rocebido, wmcla possibilidade
de visiter uma nove rcalidade com olho critico ¢ d¢ compara-la
a outros. Pava muitos foi edta a ownortunidade-inicial de conhe-
cimento dec algo diferonte do ordrrrio ambientces..

8 - AITVIDADES ENVOLVENDO AS FANLITAS

: A Escola Famflia procurc ndo 6 trabajhar com os
jovens, mas eavolver tombém ao maximo seus pais, tontando sanrar
problemas comuns aos filhos ¢ mais, cuando agucles comuletam . '
estudos, nois, normslienic, cosga todo o-dialogo enmtrc uns e ou
tros, mrejudicando imemsamentc a Famflia, I geral, nesta situa
gae, o filho ve o pai como un atrazado, ig@.@rante, que nada sa-—
be., E-0 mai ve o filho como wortador de ideias cstirenhas e peri
gosas, Neste caso ag nossibilidedes dc wnirogresso e mudance fi =
cam travedas e até mesmo naralizadas, tornando-se até negativo
o efeito d4a Escola.

lla Escola-Fanflia os nais t8m wn vasel bastonte
definido e impoit.nte, devendo se comprometer na educacao do fi
lho de ferma concrcta, acomsanhondo—-o cn todo zeu processo de i

parra fins

£ornagao . .
Em 1976 as IEscolag-Familias wrocuram continuar o

trab>lho de conscientizagao dos vais, incentivagdo a educagao !
para que mosSsam assumir sua misgao.

0 trabalho foi realizado cm niveis diversos, con
forme o rcaueria cada caso, tendo sido ac wguintes as/estratégigs
mais comuns ¢ u’ ‘lizadas:

8,1 - VISITAS DOS MONITORES AS FAMETTAS

o s2o realizadac de fomne sistoudtica, como se
. . o~ Y (D G % s o
ria o ideal, mas sao de mgxima-importancia no contex—
to educativo cssumido vela LFL. Fatores diversos, co-
mo as distancias e octradas diffcioco, a falta de mais

. . s AT
tempo diswonivel e de-recursoS cconouicos impelem que
gcjam nais Trequentes, Entrctehto, alowias EFAs se !

d?gtacarmp mesmno nesta atividade, realizando visitas per—
riodicas as Pamilias e Commidades dos alunos ou vieinhos
da, EscolaN'_-';a;:-a fing de divulgacao da imagenm da mesma e de
colaboragao nas atividades da Commmidace, Anexo XII, Cro-
Nograma das vigitas rcalizadas node~se pereeber o c';r-)enho
colocado nor alsumnas EPAs, ncsta a‘l:ividg,d‘.e. 5

Os objetivos mais visados foran os seguintes:
¢ Conhecimentos vivo da recalidade dos alunos
¢ Introsamento com as Familics atendidas na EFA g
e " > o i e s e "
» Orientagao técnica ¢ pedagdgice a8 Familias ou cormuninag
-+ des s
. Orlen‘oal,gz;m do cf,-'i;udo,dos alunos no nerfodo de vivéncia
da familia ou no estagio dirigido
+ Aovesentagao da Iscola ¢ de suas necessidades ou recur

808,

842 ~ INCONTROS DE PATS NA ESCOLA

v

e st ass Lel T SN
feriodiccuente todas as Escolas-Fam{lias realiram
:ncontros de pais, sendo G a média wor escola, Em geral
odos ~inber 108 parsici- az S -
cnco-w_-{;xoi 1_8_ue1 egs;zco:; varvicilaram scndo 35 g média mor
1C O . . AR b eates —~0d 5
g ° (‘_CO.L}QlT 0 cestes pode ser condesado nos scoui-
7G5 topicos, validos pera todas as unidades:

Yoo - o ‘n P 1
. A')‘. esentagao as Famndlias da ccuine de monitores ¢ pla—
© nejamento do trabalho do ano em curso i
P E.c:svudo~cos=nu'1 da participacao dos -eis na Escola~Fam{lig
« Situagao wedagdgica da Escolo-Familia (estudo do seu !

plano de gvudo (PL), altornancia, ete)
» Situagho financcira da EFA (anglise dc balancetes, bus
* ¢a de solugao n/dificuldgdes eventuais,cte, ) n
s+ Bleigao dos membros do Consclho Adminigtrativo
« Apresentagao dos resultados c co Sos S

A 1 nclusoes d S|
© la Geral das EFAs e Roin
¢ Preparacao da IT Ascembloia Geral

[=] T ~ =~ ot - e >
- .A.usl-thl't?u gerals ¢ progrios de cade realidade (reoruta-

mento de monitores ¢ alunos, ex-anss :

: sl 9y expansao, cursos mung
7 L

s : o p/commg__
Foram considerados bons todos 03 encontros, ie—
Dresenttay G113 ; .
gleuenf,a_a.do conduistas de calor no sentido da promogao !
do agricultor. 2

8.3 ~ ASSCEVBLETAS IOCAIS

: , Cada Escola-Fauflia rcalizou tombéi wan "mini-gs—
sexnble:}a" de Pais, consregando cada wma, nimero Tazoavel
chc a@pultoros bara refletir sobre pontos imvortantes !
da realidade local ¢ dg IEscola ¢ que deveriam sor amre -
s_cn?:ado,? na IT Assenbléias Geral das Fscolas-Fa.l‘-J;fl?;s !
eota, Mmni-aoscmbleia foram tambdn eleitos os dele:adc;s
de coda EFA ao encontro geral, B o seguinte o c*‘-o;o
ma de roalizagoes, conforme as atas de cada EFA:* s



3 &
T Acompanhar .a politica geral do Ibvmcnuo, espccialmen
Cronograma de ?Q‘lizaqao das Asserbléias _ te no cuc sem®fore ag Iscolas~TFanilias
i : Llocais das &s cola.J--I‘am_llau—]_g% . Prevarar um vlano sistematbico ¢ orgenizado para que
' D) 08 agricultores assuman Ic,),-,..onsablleao.es na adminis—
) BRSO vENnde o .0oyetrisisesy 21/08 ) < S et T
' EFA de Alfredo- G R o tracao geral dac EFAs,
L ‘VRAVEeB - ssiseis b sss sl 08
e s aZiﬁOU As IOU.I’llOC deste Conselho foran nos mesco de
i O 04/07 margo, junho, sctembro c & czcyfmo, nas cidades de Vitd-
EFA de e Hove do-Sulisssvsssssss. 11,00 riay Anchicta (O--_vw.rna) ¢ Sao Imteus (Jaguaré), oportu
L +22/08 | nigandoaos mecimbiros do referido congclho wm maior conho—m
EFA do Jaguaré:- sussssscssvsivsssesss07/08 | cimento do realidade do IETES (Centro de Formagso,Esco—
EFA‘ do Dlo:)r ﬂﬂclnuc'-.otacub.wolo-.'28/08 1&»—! do I.!OJ"‘UO c (10 Su‘l"
| :
8 Sob-*c uuclo o Conselho recprescinta, »Ox suas exi-—
s o A N ~ s .
Z ; it ) geneias T mais um instrumesto cuc sc poe a dis—
8.4 —~ CONSJ.‘LI’O ADMTITISLRATIVOS DAS IF4s '_ﬂ,gsigéo do a;: lOI.luO wora scu descavolvimento e Dromo-—
NG . gao.
Cada LA possui sc il Sitio et .
Fossul sou Oonsolho Administrativo que 8.6 - ASSEMBLEIA GERAL DAS ESCOLAS-PAIELIAS

Tepresenta g nde passo na noxbicivagdo dos pais na Ig
l

cola~-Familis ¢ 2l arce o infludncis da, mesng na vida Todas as "‘scolau tiverom o maximo dc crroenho na
-l
(V]

preparacao ¢ varbicipagao na Asscmbldéia Geral das ZFis,

das Comunidades, :
L - 3 &

e e o ; ~ ; 0y la, IL3TE lizada cm-Cachoe 00—

Desta formn, os agricultores vao assumindo a res ;g_jﬁci;i J;f:,,Lr :c; ésoolocal_ i;c:lbro ngf‘ge?cstgﬁ ri(l)l;cn-
bonsabilidode de administrar a Dscola, jur ntamente com- 2 ltl e EL TPecolessh :Juij- i
a cquipe de monitores, realizando a aspiracao fundamen o w.ga o {JCO %—£1“ __1as(3‘,r Conbff‘lDTlli}QoJ_Qara
- & = niao e erescimen agricu : c
tal dag estrulburas wropcstas nor elas: : 1;13'_0;0.0)0*0&11110 e o T N

i at01io ).

"tornar o homen do-cam;o a base do processo edu—
cativo, o5 alunos, scou motor, os momitores e o 9 — IRESENCA DAS ESCOLAS-FAITLIAS IAS COIUITIDADES

NIRRT e i e il i S an b g Lo

MEPES, ingtrunentos intermediarios". Congiderando a yromogao do homem cm sintonia com
o crescimento de scu meio ambicntc como o meta csscncial do !
MEPES gbhrescnga da EFA na Cormmidade onde cg'ba' inscrida c nas
Commidades das quais rcccbc alunos ¢ de mAxima 1m30'“"a,001a pa-—
ra a realizacgao de sua missao cducativa.

Os Co*1 jelhos Administrativos de coda Iscola tive
ran reuniocs ')OIlOd:LCu.u (4 apuals), anaglisando semore -
asmmbo., de sus competdncin, tendo sido muito eficaz a
’l‘t uacao de alguns para o andomento narmal das ativida

S das Iscolas,
5 Isto foi comprendido ¢ vivido de forma intensa pe—
8.5 — COIS.IHO CIRAT, DE PAIS 1z_j,g scolas-Familias, sondo mais utilizadas as scguintes eutratg
Rt L TR O A glas: ‘ '

- . o \ . . . . . .

Eaic un pasgo om diregao a intensificagao da par « Vigitos dos monitorcs as Commidades visinhas ou de !
viei -Ja,gao efetivo dos Palu ne vida EFAs foi tentando ! ; proceddnecia de scus alunos (nara anrcsentacao da LFA !
nelo MEPES com a crlaowo do-Conselho Geral de Pals, ne ¢ sua a'51v1c.=.dos) c
12 Assembléio Geral da LEFAs, it

5 . Partlclpag.ao do alunos e ;Lonltorc nag fesvas sociais
0 Consclho Geral terd a responsabilidade na admi , rcligiosas, civicas da Comunidade
nigtragao geral das fscolas sendo ¢ S PeT e ~ ; e
agdo ger o i i2e 0 ar un vepme . Particinagao cm torneios cswortivos
sentanic-de cada unidadc, eleitos na Assenbléia Geral ’ 3
dac EFAs, : « Colaboregao dos monitorcs nos Iscolas locais
as [} olas 403 4 a0a ° G A o
B iaE avcgbuigoes: « Participagao dos alunos nos grupos de jovens das Comu

« Aoresorter a AlG. ordindria ou exbraozdlnarla,p*opos J
tas sobrc a oburftura de novas EPAs ou reestrutburagao , Frequéncio as reunides de interesso: comunitario: sin

- 3 % 2 r poe e . 3 -

des existenies dicatos, EMATLR, Cooperativas locais -

nidades

b 4 -~ - - ~ . . . .
cabe, o A.G. e colaborar com os . Programagao de cursos profissionslizantcs abertos as

. I’rey»ar i - 0o quo T.o
orgios co chonbos tara cxecugao das decisdes tomades Comumidades (ver pag. 19 deste rclatério:Curso PIPMO).

na, Asscmblc:.a Geral
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10 - FESYAS E COMEMORACOES
0 »~ .
Tambdém ogte reeurso ¢ considerado de m'c)or'ta_lcla;
na vida dos EFAs, »ois destina-sc a formar lagos commitarios ,
aldm também dos objctivos ')e(l"""O"lCOu, wia vez guce normitc ao !
aluno desenvolver suas qualidades c habilidados.

' En todas as EFAs, pode-—sc constator, cm seus rcla
torios, houve grrnde minero dc foobas ¢ Comemora gocg. Al gumas i
destas foram de iniciontiva dibeta na Ilscola. Outras, organizadas
por Entidades diversas ou agentes da orépria Cormnidade.

A oarsicivagao- d,,,s LI‘As ou as razocs pclas quais
organizen fcstas ou comemoragoes, sao om geral as seguintes:

Dates Rcligiosas:

¢ Pascoa
¢ llatal
. Pesta nas Caiclos (vadrociro)

Dates Civicas:

Indopeda:-.lcia do Drasil
« Dia do sSoldado

s Scmana de Cormumnidade

¢ Dia da frvore

« Outrras

o

Datas Sociais

Dia éa Cicdadc

Aberturs, das aulas

Enccrramento de atividade nas EFAs
Dis do Folclorc (festas juninas)
Aniversarios natalicios na EFA
Particivacao na Ffeira des Municipios
. Incontros com ex—alunos.

"~ e " e o &

Todas ofcrccerai oooruunldades wroveitosas a todos
como momentos cm quc sc @ve fazer ercscor rclacionamento huna-—
no, a solidaricdade c varticipagao. Uma :Lde:La do es on’.rito com !
que sfo recalizadas pedcmos ver no ancxo XIIT, cxtbral {do do relato
rio da EFA dc Iconha.

11 - BIBLIOTZCAS ESCOLARLS

U dos cmpenhos Gad Escolas~Familias é o crescinep
to d.o suas bibliotccas, o cuec foi notdério nefstc ano, liitas agul
gigbes enrigucceram as bibliotecas, cmbora, & verdade, figquem_ !
ainda imito distante do quc deverao ser, wara oferccer aos alu —
nos e cues famfliar fonkcs accssiveis de consultas ¢ loiture in-
formativa ou recreativa. Lovando-sc cm conba as caréncias ccond-—
micas ¢ Qificuld dcsdo meio rural wode—sc afimmer que foi-um r~!
erescimento clevado, rejrescniando imito esforgo das EFAs,

Conforic levamtomente feibo ao final do ano é o se
guinte o accervo dc cada uma:

4|

94>

¢ de volumes das Bibliotccas das EFAs

BFA de AlTrecdo Chaves SbesasbobTLLEESIEN 674—
ETFA de OliV:.l’lia'...*..'.'.a'.'-.-.'-a'.a'.s.‘. 66T
EFA de ICONNE ¢t ot sabomissess e iy 354-
EFA de Ca.ul_-)ln.ho 6o v os e be bbBERICIE 8 STSI O RO
EFA de 2io Novo-do Sul-asssssassszssa 200
ETA do Iﬁnuﬂrl"o-al-ltolabtb'nl.ubtbiib 200
EFA Ao BlGY seessissncebeacoiosaiers seortors 158
EFA de Jaguars ..cessesssnecsts s aiie

-Bua, wbilizagao veriou de Escola para Escola. Em al
guras como Xm, 41, Campinho c Ollvanla o5 alunos sio bastante '
motivados vara leitura e pescuisas; chegando também ao caso de!
utilizaren a bibliotece munieipal (Kn.4 l) wmag, vez Cue a »ropria
nao satisfaz as nccessidades. In ou uxau; - fatores diversos a
wtilizagao dog livros foi wrccdria ¢ wobr c lmta.ao.o—.,e a con—
sultas pelos monitores ¢ algumas »escuisas welos alunos.

Aén de livros algumas bitliotccas tem colegﬁes !

Ce revistas c¢ beletins inforuativos divc:.,og , assinaturs de jor -
nais ¢ revistas. Sao os segwintes os veriodicos mais 'llullléudos.

« Jornal do Brasil

¢« A Gazcta

s Ominiao

+ Caderno CEAS

+ Dirigente Rural

« InformagOcs Agrononicas

¢ Brasil Jovem

s lundo Joven :

« Boletim de A.L,S.

s Trabalhador  Rural

« Contri jornal

« Agroccrcs

¢« O produtor de leitc

¢« Revistas da Petrobras -

« SIMA ( Sec. Agriculbura).

En algumns EFAs cstas revistias ¢ jornais foram !
bastante utilizados como fontes de informacgde, ajudando na_ a.na—
lige de fatos ¢ formagao do’csoirito eritico, Ea outras, nc.o hd
assinatura de revistas e-periddicos, mas, eventualmente, sao ad
quiridos velos monitores,

12 ~ PROTRIEDADE AGRICOLAS DAS EFAs

Cada Escola-Famfiia tem sua neguena prouvriedade !

s : e oed . . s o
agricola - wma caracteristica do Dscola-Femilia brasileira -
03 ~ 3 . - . 1 - .
exigoncia do rcalidade, »ara as seguintos finalidades:
. Denonstiagho, aos icquenos agricultore es, das »'

possibilidade de aproveitamento o rendimento de
uma, peguena propriedade agricola, teenicamente!
cuidada:
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¢ Plantio mecanizado do milho

¢ Adubagao radicular ¢ foliar do milho

, Combase as wragac do millo com cguipamento
motorizado.

+ Ajuder na manutengao da EFA : Iniciou-se uva trabalho de infrra-csirubtura »pa

ra melhox utilizacao da proijricdade:

. Bxperimentagao vedagogica de tdenicas agricolas em fun
¢ao de aprendizagem dos alunos e aperfeicoamento dos !
monitores

r o . . o,
Darr amalisce ¢ue cada EIscola iealizou sobie colimagao des
wes objetivos, destacam-se o8 seguintes resultados: . Infeio da aiu-boma'bizagﬁo do Herieno (:berrg_

1 - EFA de Olivania nlana;s,ci)

: s Construgac dc cobertura wera imlcemeirtos
Qamto ao 3% objetivo congsidera gue foi ! + Construcao dc cgtradas internas
parcialmente alcangado, nois obtcve—sc o seguinte ! . Construgao de dendsito para materiais de '
resultados: : . vroducgio
« Reforma de instalagio clétrica
. Outros
QUADRO DE FRODUGKO I CULZURAS ~ 1 9 7.6 2 - IT4 de Joguard
 EPA de Alfredo Chaves ' Devido a falba de recursos téenices e ccond-
T ’ . e e e ’ migos nio possivel atingir seus objetivos, As unicas
Peijao-ssssass 24400kg: Mi1hO esssessss  050kgs culturas possiveis foram horta »mars conswio intermo
I i s s s sy La300kge Inhame cecesses 80kg s ¢ preparo Ge viveiro de cafd.
BDOBOLE, sasaos 265kgs Betorraba .:s44 60kz, ‘ 3 - EPA do Km.41
CCIlO'lI-.’a 8 A 34-5kg5 Tomate: ssssssss 18515{‘;6 o == = et
BREOURO teseve 285k, Jild sseeiisess  115kgs Estd tontendo roalizar scus objctivos, tondo
A1Pace seeesss 2.200pés Pimentao «ssess T75k5 ‘1 gido positivos os csforgos rcalizados. Exfraido dc !
Couve—Ff1or .+ 80kgs Chicorea +..sss - -150kg ‘ scu relatdrio o scouinte toxto da’ a visao de como a
B G0, e - .. i et x EFA se tom cimenhado junto a Cormmidade Agricola na-—
B .. 1.180kg. BOViINoS ......0 120k3. , ra a solugao dc guas dificuldades:
",.. ilo inicio deste ano, oS pais rcalizaram

mrtirao onde cumpareccou wm grUpo numeroso ¢uc sc di-

vidiu em grunos de trabalho: um foi pasa a capina ,

outro wvars »ara lasce achas ¢ um 32 »ai"a colocar es-—

tacas nos buracos. Os vais proforcm pogar o dia de !

trabalho a outra wessoa a virem mrestar o trabalho ,
s

PRODUGAO EM FASE IE CULIIVO
wma, vez que as distancias sao grandes ¢ impedem apro

: Culturas: METhOl btesssses 10 ha e
4 e
veltamento melhor Ao tCmo.

Ainim sssucenis 2 ha
Banang ececssans 2 ha

Capineira sesss -1 ha Eotd sondo realizado na Iscola um curso de
Sorgo Vass. s O;l ha- pivcricultura sora os agricultores cuc pretendenm ini
Tornates .«s:::5 600 covas ciar o plantio de pimonba. A EIATER esta dando a ori

Cogueiro seese.s mais de 100 nés entagao do curco o a Iscol~ ofcrcce a hosuedagem c

g o N : My alimontagao, bem a ovortunidade mara aulas nrgsicas

Criacao: CHIROE sbonoiss 3 cabegas na wrovriedade. Com isso o ®cola cstd levando vanta—
Bovinos «...... 13 cabegas gons, pois asnim os agricultorcs a tom ajudado, apri

- - - morando com asr;isi:éncia tdéenica a cultura de pimenta

f 3 5 : 2 o da -wropricdade, aldém de crcseimerto dc embrosamento!

; Alén disto a prodriedade sorviu para a recalizagao com 08 ag.iculborcs.

de projetos agricolas bdsicos de:

; . : ‘ Outro cultivo iniciado a nouco ¢é o de nandio
¢ ~ Olcriculiura ca., A terra fol wreparada e lantada com a colabora-—
; - Cerecalicultura : : ¢ao dos pais. Bobd-sc aproveitando a terwa limpa com-
‘ ~ Viveiros e :rojctos de bananiculitura. 0 malntio de feijto a moia couw wossoas da Comumidade.
Poram rcalizodos as scguintes experitneias: ‘ Outro luwta grande ton sido com a falta de !
. Culiurs da banana con adubagio (convonio dcue pera a iscola. las, con a ajuds de um monitoxn !

com EMLTTR)

L b ——— s o
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i . T
teenico om ¢uestocs agricolas ¢ das alunas tem—se - con s > keno?

scguido algumes hortalicas waza consumo interno (] i i
& gas e ns ckialoPIP No infecio desmie ano foram colhidos 150 sa

4 - EFA dc Iconha cos de arroz rcforentc ao plantio de 197), _,;rodu—-
950 esta guc wode scr cong iderada boa ancsar dc
120 muito 111c:ab1va, devido ao alio cusuo da nro—
ducao (m80 dc obra cara, muitas chuvaes).

Devido a fatorc ~ccondmicos ¢ recursos nesso—
ais a wrovriedade nao foi convenirntcmentc explorada,
anrovel tando—sc ajens, para econsumo interno de produ
tos 1101‘010018.-.:7 frutas ¢ cafd, - Bovao 3ba de arroz plantados scado cuc &'

- gtes 3ha, un Xl X i o ic parccoria’
5 - EFA dc Alfrcdo Chaves destes 3ha, wr & cxplorado ci rogime de parceria

_) o

Asingiu vertc de seus objotivos scndo a bana—~
niculture o nrincinal nrojeto descnvolvido. Conscguiu
banonas dec 1—. cualidade ¢ uma rond la razoavel quc aju
dou cubsbtancialme:te ro amortizagfo de algumas divi —
das da Iscola.

Foi cultivado 1,5 ha de foijao do qual sc
colhcranm 12 sacos. '"owrao consid ;(,cL~ boa ©« cco
nor__wc m vista dag condicoes climdticas desfavo—
raveis no ano (cxecsso dec chuvas)

R =} et o
6 - IZFL do Campinho ' 4 ainda 0,2 ha de fcijao plantado na épo
Conforme depoimento do scu rclatdério foi o sc ca dap deuas mags, devido-ao aeesso de asua sua !
guinte o movimento da Hrox Llcclade, tendo alecangado T ;-j)r-odugéio scra quase nula.
] A 3 a2
porse de gseus objebivos 4 - Milho
"es. O Objotivo de propricdade na EFA de Cam— : Poi cultivado 1,8 ha de milho que deu »ro
-1:Lmo, nesse ano  foi wn ex-vlo Tragao guc pudessc ST dugao regular,; nao obstontc o alagamcnbo.:

OCC"'J.OH]:LCO—‘('L.Co.ulva, através do desenvolvimento de - !

- EFA de Rio Iiovo do Sul
arojetos agicolas exmer ime: 1bais, 'Tfocura.u‘ wroduzir ! 7 — LFA do Rio Hovo :

nais eom melhor cualidade, cm menos 4drca ¢ com menor' tingiu scus OvaulVOo, cnguanto com I'c —
custio. Usou dc wm teemologia aplicavel dentio dos ! cursSo naircos (a,lue,vcl (dle] '"as’oo, venda dc cana € ca"n_ncl
moldcs pogsiveis com a ajuda dos alunos que Sambdém re ra, ctc.) fez razod vel ox; 102 cao .

T
ccbhbian agsim aulas 1 &ticas Wl
5 i = Suag atividades forams

Tanbén og el
saibem s horticuliura

¢ wlantagao dc cana ¢ mandioca

« algumas cabegas dc gado leiveiro.

,is dc alunos ¢ nesgoas da rogiao!
DaSSaram a sc interesser ¢ aoroveivar destas "pcri(‘}g}
cias, atzovés da ’_‘ vici: L,o"o ¢ aprociacdo dos culti-
vog demongti vtivos. Serviu ta.nbc waia 08 monitorcs o

tomador dc conta a o.uplla:rcm cus conhccimentos na ! ‘ -+ - 0 trebalho é incizicnte, mas, rcproscnia’
wéenica ¢ “mﬂ'l," cas agricolas. ’ | um esforgo quc se verificars Ffrutuoso sc cvoluir.
Isto fol conscguido rclotivamentc bem, »0is , 8 —~ EFA do Bley E
V¥ guasc todos 0S projctos foram desenvolvidos com produ i : Afirmama cm texto ¢uc cxtraimos de seu re
/ gnes coirpensadoras ¢ acomnnhados regularncnte pelos ‘ latorios
alunos ¢ sous wais cue narticipam da vida da Escola e TAcroditanos terem sido alcamngacdos oS ob-
ge dintcressaran elo desonvolvimento de scuas ativicda jetivog provistos, porcuc a prouricdade co-wﬂoguiu, cn~-
deo, Foi alimentado um sadio cspirito de procura de | bora com um pouco dc¢ dificuldadc,»ermanccer, deatro !
/ conhueinerbos ava complementagao da tdéenica por cles ‘ dos limites razoaveis, aproveitada.
; uso,aa; 0-;'t01~.(?.9n@_0—sc a ::‘pe:_-iazv.cia nara outros agricul ! - Nos 5 ha da proiricdodce foram descenvolvi-
tores da roslao. 1 dos os scguintes projetos:
Forom as scguintes as culturas feitas na oro- 1 - Tlantio de café na derrubade (jumho)
i priccade: T R B T ' e
Tinhamos iniciglmenitce cste plano ¢c coxu !
1 ~ Banana: . i cluir o »nlantio de cafd cuc ja havia sido comegado
Iin, pazte alba da propricdade (morro) es’fao 3 | nelos monitores gue iniciaram og trabalhos nela. A
| : plantados 2.220 pos C;c, oa.lj:mm (?}_m) Siyco. deste partir dei, conscguimos algumas mudas com a »refei
| / (_Maz\-'old Xelc) u50 pés jd eo stao pra-u:l:ca.mcnffc desonvol ture mmicisal (500). Fez-so a limcsa do tc:reno,
3 vidas ¢ cntrax 30 Cull orodugno Cm :jl‘thO/ gulho. En ~ o c¢uc deu muito trabalho pois au invasoras dlficul
4 quanto (ue 1.350 1:¢s plantados nostc-final de ano, tavan o andanento ¢a culbtura jé comccada.

nortanto o seream ainde descenvolvidos.
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L IEscola adquiriu mais 600 mudas nara o !
nés de novcmbro,

Feijao na varzea (abril-maio)

Forzir colhidos 294 kg.

I41ho ¢ feijao em conmsorciacao com o cafd (sobembro)

Bsbtando totalmente limpa a arca da derzuba
da, ficou wcsolvido ¢uc se cv_lulv'w fia, milho e fc:;]ao i
também 14. A dif‘u.culc.::., dc exa a mao de obra nesta a0
ca. lla reuniao do Conselho Administrativo foi pleyalelc]
to o pla_aulo a meio. lais adionte esta idéia nao va-—
reccu viavel e o cuc foi decidido foi um gcoixdo - &
meia com o provrio zelador do urorricdade.

(il antio de "L‘LJ_IO, 1(,13aa ¢ arroz na baixads (sch. -
oro)

Foi Pl;._-’lua.lﬂ ou nenos wng, area dc ..
o OOOm2 de feijao (mais cL-, nmetade ja colhida e outro
wedido com ag thuvas ),

/’
-0 milho c0"1'c*'-aondc~1do a wa area de

8. OOOm2 :)11’1[3;.310.-_‘100 com a exvericncia da EIATER com a
previsao de 40 sacos.

Ilestte wlantio fomos um pouco beneficiados
gom uma parccla de adubos forneeido nela COFAI local,
ajuda pecucna, @mos muito valida. '

T waa dres dc mais ou menos 1.,2000m2 Ffoi-
sc plontando arroz devido as co-migac.; de fdeil ala--
mento c¢uc sofrc o teriecno »Hor oc orwéncia de chuvas '
constanses.,

Arroncuio de mudes citricas (owbubro-noveunbiro)

. . Lig:i .
O vivciro dc mudag citiicas instalade a 'l;em

7 . ~ )
nos ¢ JC‘ el'l CO"’GlQOO.’;’ "“ecc- la8 Daita a.“;'.’OVOlua.;lO" G
A oot
070X

foi destruido, sendo azcrancados 3 mudas dando-se lv.
Gair a wl planblo dc abobora nuna, area correspondente
a mais ou nenos THQuf.A mrevisao é de 3 a 4 mil qui~
los.,

torta

o trabalhos foiton na horts tambdém ofciece
ram condigoes de atendimento do congumo interno sem
outros projetos-ara-cscoamento de wroducso. A drea’
da horta é de 2.000m.

Exporidncias reolizadas

o« N . .
Alzumas cxpericncias acricolas Fforan am fcibas,
sendo as sesuintes as mais imortvantes:

. Adubzcio em :ailho, feijlo, arroz ¢ horta-
ligas
+ Adubacao dec milho ' ela ZIATER local i
. Controle de titossanitdrio vara hortalicas
¢ outras como feijao ¢ citrus

13 — FATOS

100

» Curgo de olericulitura IEPES-FIFID minis -
do ng wroixicdalde da Bscola
« Uso cxperinental de herbicida.

IONGRIOS ITAS CROITICAS DAS EFAs

dologia e

z Ry 7 = . e D
Alem do intensicdale de vida ecstimmlada »pela meto
1 o % D Nk e o il I ey
pedagogia do Escolo~Familia, cm todas as Lscolas acon

teceram fatos cue de @lruw modo, sc degitacam ¢ marcai Do sua !
singularidade ou imwor \n..ﬂ.C--u. humano—-sociagl., Ititie estes:

S

b) -~

c) ~

Visitas recebidas pelas Escolas

Im algumas Escolas houve mesmos grande relaciona
mento com HCSs0as J_uuc:;er'sada i conheeccr o IEEXES e
a Bscola . Familia, Estos se cacuadiran nas scguinies cg
togorias: gupervisora do MOBRAL, funciondrias da In -
ter Anmerican Foundation (ZUA), monitor da AFEFA (Ax
gentina) assessor do PIFMO; rcorescnibante de NOVA(RT)

téenicos da EIATER, FETAES, ncbros do Diretora da !
IBA, Provincial do. Companhia de Jesus, agricultores °

da regiao,; tdéenicos da SAIARCO, +ersoas das adminis —
tragaes municinais, ctc.

Contatos significativos

Para a vida das EFAs todos os contatos foram si
gnificativos, ajudando em Scu- C"’CoCi wonto. Mas, al -
guns forem de maior 1bn1flc“ga.o s pois resultaram cm

uQOOu L"LlS decigivas

« Encontros com Ropresentvanies dos Entidades
Convenenpites ou cclaboradoras

« Dacontrog con todo o pessoal do MEPES(Pre—
gidente, Scerebdario Executivo, Ohefe<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>